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Vers une ville plus verte,
plus animée, plus sûre.
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L’ÉTÉ DU RENOUVEAU

La Ville de Meaux attentive aux demandes des usagers tout en respectant les contraintes 
qui s’imposent à elle. Une ville qui sait s’adapter, tout en restant dynamique et créative.

LES IMMANQUABLES DE L’ÉTÉ 2023

FÊTE DE LA MUSIQUE       MEAUX BILE TOUR      LE SPECTACLE HISTORIQUE      FEU D’ ARTIFICE

CINÉS EN PLEIN AIR       LA NUIT DES ÉTOILES

1) DES ANIMATIONS TOUJOURS PLUS NOMBREUSES POUR NOTRE JEUNESSE

	 1. Sur juillet et août :
		
		  a) Animations organisées :

  les lundis Beach Soccer
  les lundis de 14h à 17h : danse latine (créneau 14h-15h pour les structures)
  les mardis Tennis Ballon
  les mercredis Ping Pong
  les mercredis de 14h à 17h : hip hop (créneau 14h-15h pour les structures)
  les jeudis Beach Volley
  les vendredis Fléchettes
  les vendredis de 14h à 17h : cirque (créneau 14h-15h pour les structures)
  les samedis Beach Soccer
  les dimanches Beach Volley 
  Sumo
  Bubble foot
  Jeux d’eau
  Chasse au trésor

		  b) Animations permanentes :

  1 terrain de Molky
  1 terrain de pétanque
  Jeux arcade + flipper + coup de poing
  6 trampolines
  Dune de sable
  Tir à l’arc
  Teck ball
  Ping pong
  Babyfoot
  Mini golf
  2 terrains beah

	 2. Juillet :

  Ninja Warrior – à partir d’1 m 10 – 8 à 12 joueurs simultanément 
  9 juillet : Inauguration mise en place de 2 tournois : 1 soccer + 1 beach volley
  11 juillet : Don du sang
  12 juillet : Défis jeunes
  13 juillet : Feu d’artifice
  18 juillet : Prévention cancer peau
  25 juillet : Camion dépistage
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	 3. Août :
	

 Accrobranches 
 1er août : camion dépistage
 8 août : Don du sang
 22 août : Prévention cancer peau

En août, ont été enregistrés 17 238 passages.

2) DES ANIMATIONS RICHES TOUT AU LONG DE L’ÉTÉ

Évènements en juillet et août :

 Fête nationale
Le 13 juillet
Un défilé avec des bénévoles du spectacle historique et la compagnie LOUXOR suivi d’un spectacle sur l’eau 
À 23 h : feu d’artifice

 Total : 12 000 personnes

 Fête dans les quartiers
Le 13 juillet
Soirée conviviale et de partage avec les associations de quartier pour célébrer la fête nationale

 Total : 500 personnes

 Cinés plein air 
15 juillet tous en scéne2 (Meaux plage)  750 personnes
22 juillet Whiplash (jardin Bossuet)  500 personnes
29 juillet ELVIS (cité épiscopale)  reporté, date à organiser

	
 Nuit des étoiles
26 août jardin des trinitaires
Pique-nique géant
Ateliers et exposition sur le thème de l’astronomie
Dôme immersif
Planétarium
Observation des étoiles avec télescopes 

 Total : 1000 personnes

3) LES ESPACES JEUNESSE, LES PLATEAUX ET LE MULTISPORT

L’ensemble des Espaces jeunesse ont été ouverts durant les 2 mois d’été, proposant ainsi un panel d’animations adapté 
et varié aux tranches d’âges accueillis, permettant aux jeunes de se sentir en vacances, tout en restant à Meaux.

Au programme, sorties culturelles, sorties bases de loisirs, rencontres sportives, participation à Meaux les Bains, activités 
manuelles…

En moyenne, c’est entre 150 à 250 jeunes  qui ont été présents quotidiennement sur les structures.

Concernant les 5 plateaux : les cours d’écoles ont permis la mise en place d’animations collectives intergénérationnelles. 
Cette action a été proposée du lundi au vendredi de 20h à 22h en juillet et de 20h à 21h30, en août. Entre 25 et 50 personnes 
étaient présentes par jour et par plateau. 

Par ailleurs, les jeunes ont pu profiter des animations sportives, des sorties et du site de Meaux les Bains.
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4) « JE PASSE MES VACANCES À MEAUX », UN PROGRAMME D’ÉTÉ TRÈS APPRECIÉ 
DANS TOUS LES QUARTIERS 

	 1. Espace santé, Espaces Municipaux :  tous présents pour animer l’été  

LES ESPACES MUNICIPAUX : TOUS PRÉSENTS POUR ANIMER L’ÉTÉ
ZOOM SUR… DES ACTIVITÉS SPÉCIFIQUES DANS CHAQUE ESPACE MUNICIPAL

  ESPACE MUNICIPAL ARAGON

Pendant la période estivale, l’équipe a proposé plusieurs 
sorties et animations pour près de 800 habitants. Les fa-
milles ont pu participer à des sorties familiales dépaysantes, 
à des évènements festifs au cœur de leur quartier comme à 
des moments familiaux favorisant les relations parentales. 

  ESPACE MUNICIPAL CHARLES CROS

L’espace Charles-Cros a proposé une programmation 
basée sur la rencontre des habitants autour d’une démarche 
participative. L’objectif de ces rencontres est de réfléchir 
ensemble aux enjeux de transformation du territoire. 

  ESPACE MUNICIPAL LOUIS BRAILLE

L’espace Louis-Braille a proposé un programme intergénéra-
tionnel ludique et sportif. 

Au total 384 personnes, toutes générations confondues, ont 
pu découvrir ou redécouvrir les activités en famille pour 
échanger et partager un moment convivial. Les profession-
nels de l’équipe ont pu également compter sur une équipe de 
bénévoles fortement impliqués. 

 

  ESPACE LOUISE MICHEL

L’espace Louise-Michel a proposé cet été un programme d’ac-
tivité construit en association avec les habitants pour per-
mettre de se retrouver ensemble. On peut noter notamment 
les terrasses d’été de Louise-Michel où les habitants ont orga-
nisé des repas partagés et des après-midis gourmands. 

Ouverts à tous, ces temps ont permis aux jeunes et moins 
jeunes d’investir un équipement complètement rénové.

La Ludothèque a accueilli les familles dans le cadre des soi-
rées où jeux d’adresse et de stratégie étaient au rendez-vous ! 

Au total, près de 460 habitants du quartier de Dunant ont par-
ticipé à l’ensemble des activités. Plusieurs projets ont vu le 
jour autour de partenariat inédits comme la découverte des 
vertus de la pêche avec l’association des pêcheurs de Meaux 
et la protection du milieu aquatique du Pays de Meaux.
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SEPTEMBRE, SONNE LE 
« BACK TO SCHOOL »

	

Le 4 septembre dernier, 6760 élèves ont effectué leur rentrée dans les 37 écoles meldoises (2637 maternels et 
4123 élémentaires). Grâce à une politique volontariste de la municipalité et à la mobilisation de tous les services 
de la ville durant la période estivale, un certain nombre d’établissements ont pu être remis en état pour que chacun 
puissent reprendre le chemin de l’école dans les meilleures conditions possibles.

➊

1) LES MESURES DE L’ÉTAT

Les mesures annoncées par l’Éducation nationale les années précédentes se poursuivent pour cette rentrée 
2023/2024 :

 La scolarisation obligatoire des enfants de trois ans est maintenue.
 Les classes de GS, CP et CE1 en REP, et de CP et CE1 en REP + restent dédoublées.
 Toutes les Grandes Sections des 20 écoles maternelles sont limitées à 24 enfants par classe.

Les mesures des cartes scolaires :
 Pour cette rentrée scolaire 2023/2024, nous comptabilisons 9 ouvertures de classe et 5 fermetures actées par l’Éducation 

nationale. 

INFO + : 6 écoles sont concernées par des changements de Direction
 Pour mutation : Compayre 1 élémentaire, Guynemer maternelle, Condorcet 1 élémentaire, Alain 1 élémentaire.
 Pour départ en retraite : Tronchon et Saint Exupéry maternelle.

➋	

2) DES TRAVAUX DE RÉNOVATION DANS LES ÉCOLES

Comme chaque année durant la période estivale, la ville engage des travaux de réhabilitation dans ses écoles et des opérations 
d’extension rendues nécessaires dû à une augmentation des effectifs scolaires.
 
Parallèlement, la ville s’est inscrite dans une démarche du « plan 1 000 écoles », un plan national pour la rénovation énergé-
tique des écoles, dans le but d’établir :

 Une analyse de la consommation énergétique en fonction des pratiques et des usages sur site ;
 Un diagnostic énergétique : chauffage, climatisation, électricité et isolation ;
 Un schéma directeur mettant en évidence les actions d’amélioration (régulations, travaux, remplacement d’équipements), 

notamment dans le cadre du décret tertiaire thermique.

NOUVEAUTÉS 2023-2024

De nouveaux Projets sur le Développement Durable ont été mis en place :
 L’implantation de « Mini Big Forests » ;
 La création d’un catalogue proposant des aménagements dans les cours de récréation ;
 La poursuite du Plan 1 000 écoles pour préparer la rénovation énergétique des bâtiments scolaires ;
 La continuité des actions menées (participation au comité de pilotage axé sur l’éducation au développement durable, 

la collecte du papier, la création de nouveaux potagers dans les écoles et l’installation de récupérateurs d’eau recyclée.) 

De belles rénovations dans les écoles : 
 Après une réfection complète des écoles maternelles Binet 1 et 2 (sol et peinture), la totalité des peintures a été 

refaite sur les écoles maternelles Paul Bert 1 et 2 durant l’année scolaire 2022/2023. 



10 CONFÉRENCE DE PRESSE

02 -  R E N T R É E  D E S  C L A S S E S

Pour répondre aux exigences de sécurité et de maintenance, un budget de plus de 500 000 € est alloué tous les ans aux 
Affaires Scolaires. 

Les opérations de réhabilitation dans le cadre de l’Agenda d’Accessibilité Programmée (ADAP) se poursuivent sur les écoles 
maternelles Condorcet et Alain.

3) ACCUEILLIR LES ÉLÈVES DANS DES CONDITIONS OPTIMALES

	 1. L’entretien actif des écoles

Durant l’été, les 140 agents d’entretien et de restauration scolaire ainsi que les 80 ATSEM se sont attelés à vider les classes 
de tout leur mobilier afin de réaliser un entretien actif : lessivage des sols, des murs et du mobilier, nettoyage des vitres et 
des jouets.  

L’opération « Écoles Prêtes », spécifique à la ville de Meaux, s’est tenue le 29 août. Les Directeurs des autres services ont 
été sollicités pour leur regard extérieur, pouvant détecter des éléments à corriger avant l’arrivée des élèves le jour de la 
rentrée. 

Le budget annuel dédié à l’entretien des écoles représente un montant de 240 000 € pour assurer un environnement propre 
et sain aux élèves. 

 RESTAURANT DE L’ACCUEIL DE LOISIRS PERGAUD 
Remplacement d’une porte extérieure et d’une baie vitrée. 	
	
 PAUL BERT MATERNELLE 
Reprise de sol.
	
 TRONCHON 
Démolition du cabanon et installation de deux chalets  
en bois.
		
 GUYNEMER ÉLÉMENTAIRE 
Réfection des sanitaires garçons et des sanitaires filles 
ainsi que la création d’un sanitaire PMR.

 COMPAYRE MATERNELLE 
Remplacement des parois du patio et de la baie vitrée 
de la classe 4.	

 CONDORCET MATERNELLE 
Remplacement des parois du patio.
 	
 TEMPLE 
Reprise de la dalle de béton et du sol PVC dans 
le modulaire du fond et création d’un local d’entretien 
avant le modulaire.
	
 ALAIN MATERNELLE 
Pose des 2 portes extérieures restantes. 	
	
 CONDORCET MATERNELLE 
Pose des 4 portes extérieures restantes. 
		
 VAL FLEURI MATERNELLE 
Installation de sanitaires. 	

 TOUTES LES ÉCOLES DE LA VILLE 
Maintenance incendie et BAES.

ZOOM SUR LES TRAVAUX RÉALISÉS DURANT L’ÉTÉ 2023

INFO +

Les sorties et les moyens de transport (bus) à hauteur de 250 000.00 € (ajout du transport piscine 60 000.00 €) :
 L’acquisition de mobilier, pour un montant de 189 000.00 € ;
 Le Plan Pluriannuel d’Investissement finançant les travaux d’envergure dans les écoles s’élève chaque année 

   à près de 500 000 € ;
 Les fournitures à hauteur de 380 000.00 € et des adaptations à la hausse des matières premières ;
 Les projets pédagogiques des écoles soutenus par le versement de subventions municipales à hauteur de 150 000 € ; 
 L’investissement dédié à l’informatique dans les écoles élémentaires a été complété avec l’acquisition supplémen-

taire de tablettes, mallettes et d’APPLE TV pour un montant total de 116 494,18 € sur l’année 2022 :
	  240 tablettes IPAD 1.2’’ pour 93 040,80 euros TTC
	  240 Coques IPAD pour 7 401,60 euros TTC
	  10 Mallettes pour 8 475,40 euros TTC
	  49 APPLE TV pour 7 576,38 euros TTC
	  Pour un montant total de 1 585.494.18 euros.
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	 2. Des visites hebdomadaires d’école : proximité ville / Éducation nationale

Organisées depuis plusieurs années, ces visites se poursuivent pour cette rentrée 2023/2024. Elles permettent à Emmanuelle 
Vielpeau, Maire-Adjointe déléguée à l’Éducation, à l’Enfance et au Personnel, accompagnée de la Direction des Moyens Gé-
néraux, de rencontrer les directeurs et de faire un état des lieux des travaux urgents à effectuer au sein des établissements 
scolaires meldois.	

	 3. L’Accueil et l’Encadrement des enfants

		  a. L’encadrement

Dès le lundi 4 septembre 2023, plus de 350 surveillants de restauration scolaire, 130 surveillants d’étude et 96 animateurs ont 
repris le chemin des écoles pour accompagner les petits Meldois dans les temps périscolaires et extrascolaires.
Par ailleurs, les « conseils de restauration scolaire » composés d’élèves demi-pensionnaires mis en place dans 6 écoles depuis 
2018, vont se poursuivre afin d’associer les enfants au bon fonctionnement de la pause méridienne.

Les déploiements de surveillants référents affectés sur les plus grands restaurants scolaires se poursuivent (à savoir Alain, 
Luxembourg, Pinteville, Grosse Pierre, Marronniers, Val Fleuri, Compayre, Saint Exupéry, Binet élémentaire, Condorcet élé-
mentaire et Charles Peguy).

Durant la pause méridienne, sous la responsabilité des surveillants de restauration, les enfants peuvent profiter de jeux exté-
rieurs, de jeux de société, d’animations autour de l’alimentation et de temps calmes avant de retourner en classe. 

           INFO +

	
	 b. Une école à vocation inclusive

Les accueils de loisirs de la ville sont des espaces privilégiés du « vivre ensemble » et de la mixité.
Ils ont vocation à accueillir les mineurs, en situation de handicap ou non, pour pratiquer des activités de loisirs éducatifs et de 
détente autour d’un projet pédagogique. À travers l’expérience de la vie collective, ces activités leur permettent de se confron-
ter à autrui, d’apprendre à vivre en société et de se construire en tant que citoyen.

Le service enfance a mis en œuvre des moments d’échanges avec des associations, des professionnels du handicap afin de fa-
voriser l’inclusion des enfants, mais aussi d’élargir leur regard sur le handicap. Une réflexion préalable de l’équipe d’animation 
favorisera ainsi l’inclusion, l’autonomie et la sécurité de tous les mineurs. À la rentrée prochaine, un cahier de pictogrammes 
commun à tous les accueils de loisirs de la ville sera élaboré par ce groupe de travail. Cet outil sera d’un grand intérêt pour 
apprendre à communiquer et à se faire comprendre pour les jeunes enfants ou pour les enfants porteurs de troubles de la 
communication.

Une malle de livres pédagogiques de sensibilisation à la différence pour les enfants de 3 à 10 ans est également en cours de 
constitution. Elle contiendra des livres adaptés (en langue de signes, en braille, en sensoriel…)  pouvant être utilisée par les 
enfants et les animateurs, favorisant ainsi l’inclusion. 

Au quotidien, l’accueil de chaque enfant porteur d’un handicap, fait l’objet de concertation avec les familles et les services com-
pétents afin de mettre en œuvre toutes les mesures d’accompagnement en adéquation avec les besoins de l’enfant. Chaque 
situation étant particulière, il est important de rencontrer la famille au préalable afin de recevoir toutes les consignes de la vie 
quotidienne de l’enfant et d’en expliquer les raisons pour en mesurer l’importance et de l’accompagner au mieux. 

Lors de l’année scolaire 2022/2023 sur la pause méridienne, des actions spécifiques avaient été mises en place :

 L’organisation de la Semaine des saveurs avec une sensibilisation au repas végétarien sur les restaurants élé-
mentaires en partenariat avec notre prestataire de restauration scolaire « Scolarest ». 

 Des malles de jeux d’intérieur et d’extérieur avaient été  mises à disposition des encadrants pour occuper les 
enfants durant le temps récréatif.

 Sur les sites élémentaires, Alain, Binet, Luxembourg, Val Fleuri, Condorcet, Saint  Exupéry, Grosse Pierre, Marron-
niers, des animations ont été mises en place par les référents comme des spectacles de chorales et de danses, des 
grands jeux et des tournois sportifs.
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Pour l’année scolaire 2022/2023, la ville a apporté son soutien à plusieurs familles pour l’accueil d’enfants porteurs 
de handicaps :

 31 surveillants de restauration scolaire ont été affectés pour un accompagnement individuel d’enfants en situation de 
handicap.

 2 surveillants de restauration supplémentaires ont été affectés sur deux écoles accueillant une classe ULIS 
(St Exupéry et Condorcet 2).

➍4) DES TEMPS D’ACTIVITÉS SCOLAIRES ET PERI-SCOLAIRES VARIÉS

Le service « Enfance » se concentre sur la gestion de 16 sites d’accueil périscolaire matin et soir. Il assure également la gestion 
des 15 accueils de loisirs et de l’étude dirigée qui se déroule également au sein de 17 écoles élémentaires de la ville. 
L’organisation par petits groupes composés de 10 enfants permet de donner un cadre plus propice à l’écoute et l’étude des 
leçons. L’enfant est accompagné dans son organisation de travail personnel, dans l’intégration des méthodes de travail, et 
l’amélioration de ses capacités d’attention, de mémorisation… 1 000 enfants sont attendus, 4 jours par semaine, encadrés par 
150 surveillants qualifiés.

La Ville de Meaux a ouvert ses accueils de loisirs en juillet et en août. C’est un lieu ouvert à tous, dans lequel l’épanouissement 
de chacun est une priorité.  

Il s’agit d’un espace de découverte et d’apprentissage par des moyens éducatifs ludiques. Les enfants bénéficient des piscines 
Frot et Tauziet, de la médiathèque, de la ludothèque ainsi que des gymnases pour les différents inter-centres sportifs organisés 
par les équipes d’animation. Tout au long de l’année, des activités extrascolaires riches et variées sont proposées aux enfants 
dans une perspective d’éveil à la culture, à l’art, aux sports et dans une démarche de préservation de notre environnement. Ils 
s’initient, entre autres, aux pratiques sportives, à l’athlétisme, à l’équitation, à l’aviron, au tir à l’arc, au vélo…
Durant l’été, les équipes d’animation ont ouvert une fenêtre sur le monde des Explorateurs.
Transportés dans l’univers des Vikings, les enfants ont contourné l’Égypte sur leurs Drakkars jusqu’aux Portes de Meaux, au 
gré d’escales diverses : initiation au paddle, au vélo et au golf, séances de cinéma, atelier vitrail. Ils ont conclu leur fabuleux 
voyage par une grande fête et un pique-nique géant.

Les équipes pédagogiques ont choisi l’Environnement et l’Art comme grandes thématiques de l’année.  
Les enfants ont été sensibilisés aux déchets recyclés en fabriquant des toupies en bouchon plastique et se sont initiés à la 
batterie, la danse, la couture, ou encore la pêche, durant les mercredis et avec des professionnels.
Les enfants se sont également initiés aux sciences puis à la découverte d’un langage de programmation graphique proposé par 
les équipes d’animation (Scratch, montage de photos, vidéos…). 
L’accent a été mis sur des valeurs telles que le respect, la qualité de l’écoute, la reconnaissance de l’accueil de loisirs comme 
«complément éducatif de la famille et de l’école», le respect du rôle des équipes d’animation dans le triangle éducatif (enfant 
/ parent / accueil de loisirs), le faire-ensemble (solidarité, partage…). 
Le 28 juin dernier, plus de 200 enfants ont présenté sur la scène du Luxembourg leur spectacle de danse avec leurs parents.
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 RETOUR DE L’ÉVÈNEMENT 
MUSICAL DE LA RENTRÉE 
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MUZIK’ELLES 
RETOUR DE L’ÉVÈNEMENT 
MUSICAL DE LA RENTRÉE 

NAISSANCE ET ÉDITIONS PRÉCÉDENTES DES MUZIK’ELLES

Les Muzik’Elles de Meaux est un festival unique en son genre lancé en 2005 avec pour ambition de mettre à l’honneur la 
création au féminin pluriel, créer des rencontres et révéler de nouveaux talents.  Cet événement a vécu une belle première 
aventure de dix éditions au succès incontestable. En 2014, la Ville de Meaux (organisatrice du festival) avait dû le sus-
pendre en raison d’un contexte budgétaire particulièrement contraint.

RETOUR DU FESTIVAL APRÈS HUIT ANS D’ABSENCE LES 23 & 24 SEPTEMBRE 

Huit ans plus tard, Jean-François Copé décide de relancer cet événement musical de grande envergure. En prélude de sa 
véritable renaissance sur deux jours en 2023, une soirée exceptionnelle a été organisée le samedi 24 septembre 2022 avec 
Calogero et Hoshi en têtes d’affiche. Marie-Flore, le groupe YN et Naomi Greene complétaient la programmation. 

Cette année, le festival repart pour  une 11e édition, les 23 et 24 septembre prochains, dans son format habituel. Au 
programme, tous les ingrédients qui avaient fait le succès et le caractère unique des Muzik’Elles de Meaux sont réunis. 
Quelques « Ils » dans un océan d’ « Elles ».

PROGRAMMATION 2023

Carte blanche -M- et ses invitées, Jenifer, Nej’, Adé, Mentissa, Billet d’humeur

L’événement est organisé et produit par la Ville de Meaux avec le soutien du Département de Seine-et-Marne 77, 
la Région Île-de-France, la Sacem, LVMH, Coca Cola, Eiffage, Indigo. 
Partenaires médias : W9 et RTL2
Partenaires transports : Transdev et groupe Gueudet. 

PRÉSENTATION
 
Site : 	 Stade Tauziet

Horaires : 	 16h15 à 00h30 (début des concerts à 17h00) le samedi ;
	 15h30 à 22h00 (début des concerts à 15h45) le dimanche.
 
Tarifs : 	 30€ Tarif normal I 26€ Tarif réduit I 15€ Pass Culture
	 www.theatre-meaux.fr
			 
Points de vente : 	 Théâtre Luxembourg ;
 	 Partout en France (réseaux Fnac et Ticketmaster) ;
  	 Aux caisses à l’entrée de la scène Tauziet le jour J. 
 
Animateur : 	 Éric Jean Jean 

Parkings : 	 Musée de la Grande Guerre et Champ de Foire avec mise en place de navettes en lien avec Transdev

Composition : 	 1 scène ;
	 1 village professionnel (technique et artistique) ;
	 1 espace partenaires ;
	 1 village public avec 1 bar tenu par l’Asso Siffl’Art, 5 Food Trucks, 4 chalets mettant à l’honneur les 	
	 spécialités culinaires des associations locales, 1 terrasse détente/convivialité, 1 lieu d’expression 		
	 artistique valorisant la création féminine entre chaque concert, 1 corner sensibilisation. 
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23 & 24 SEPTEMBRE 2023
STADE TAUZIET • MEAUX

BILLETTERIE
OUVERTE

LE 12 AVRIL
theatre-meaux.fr

-M-
JENIFER  NEJ’

SUZANE  ADÉ
MENTISSA

COLINE RIO   BILLET D’HUMEUR
CHIARA FOSCHIANI   LISA PARIENTE

CHARLÈNE JUAREZ   CZESARE

& INVITÉE

& INVITÉES
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LA RECONQUÊTE DU CENTRE-VILLE, 
PREMIÈRE PRIORITÉ

 

La rénovation du Centre-Ville est la première priorité de cette seconde partie du mandat. Il est urgent de mettre en place 
des actions visant à redorer le blason de notre centre-ville, cœur battant de notre patrimoine culturel et joyau historique. 
Dès aujourd’hui je déclare la guerre contre ceux qui le dégradent et qui essayeraient de le dénigrer. Je ne laisserai per-
sonne dire que notre Centre-Ville n’est plus digne.

 

1) PRÉVENTION ET LUTTE CONTRE L’HABITAT DÉGRADÉ

Contrôles de conformité des raccordements à l’assainissement collectif déjà entamés avec l’élargissement du périmètre 
correspondant à la zone investiguée dans le cadre des inspections d’eau et d’assainissement.

	 1. Lutte contre l’habitat indécent

L’actualité des derniers mois eu égard aux périls en centre-ville a mis en exergue un manque de prise de conscience de 
certains propriétaires quant à leurs devoirs. Cette situation laisse percevoir un phénomène social potentiellement vicieux, 
alimenté par la tension du marché locatif et une offre peu scrupuleuse de la part de marchands de sommeil.

Travail étroit avec la CAF afin d’inciter les propriétaires de logements indécents d’effectuer les travaux nécessaires à leur 
mise en conformité.

	 2. Lutte contre l’habitat insalubre

Suite aux différentes réunions avec le Préfet de Seine-et-Marne, il a été acté la nécessité de visiter les habitations pour 
lesquelles un arrêté préfectoral d’insalubrité est toujours en vigueur. 15 visites sont ainsi prévues et destinées à contrôler 
les remédiations aux insalubrités constatées par ces arrêtés préfectoraux.

	 3. Traitement des situations d’immeubles en péril

Rencontres des copropriétaires qui ne se montrent pas toujours proactifs et diligents concernant la réalisation des travaux. 
Il est du devoir du Maire de leur faire comprendre l’urgence d’agir.

2. POURSUITE ET RELANCE DES OPÉRATIONS D’ACCOMPAGNEMENT DE L’HABITAT 
PRIVÉ
 

 Création d’un service Habitat au sein de la Direction de l’Urbanisme et de l’Habitat avec le recrutement d’un responsable 
du service habitat, en charge notamment du suivi du NPNRU et d’un chargé de mission habitat privé qui pourra se consa-
crer largement à la connaissance fine du bâti et du parc de logements du centre-ville, au suivi de l’OPAH et de l’ORI et de 
tout autre dispositif permettant de traiter les problématiques de l’habitat privé en centre-ville.

 Mise en place du permis de louer en 2024. Ce dispositif permettra de lutter contre l’habitat indigne et la dégradation du 
bâti qui concerne certains secteurs.

 Poursuite et orientations nouvelles des politiques d’aides à l’habitat :

 Suivi plus accru des infractions d’urbanisme. 

 Repenser l’Opération programmée d’amélioration de l’habitat (OPAH) : L’opération 2017-2023 est arrivée à échéance. 
Des discussions sont en cours avec l’État pour prolonger le dispositif d’un an. Une consultation a été effectuée en 
vue de réaliser une étude pré-opérationnelle qui tirera le bilan de la précédente opération et permettra de définir les 
axes d’une future opération.

 Renforcer l’aide aux ravalements et subventions des devantures en augmentant le budget d’investissement de 50 
000 euros pour 2024.
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3. AMÉLIORATION DE L’ATTRACTIVITÉ COMMERCIALE DU CENTRE-VILLE
 

 Équipe commerce renforcée avec l’arrivée d’une chargée de mission supplémentaire depuis fin juin 2023 et communica-
tion réseaux sociaux

 Accompagnement des porteurs de projets pour favoriser l’implantation de nouveaux commerces de qualité (autorisa-
tions, financement & autres démarches)

 Animation du centre-ville via des actions de la Municipalité (Meaux en Plein Cœur & autres), de l’Association Acheter à 
Meaux et des commerçants pour générer du flux en centre-ville

 Mise en place du droit de préemption commercial depuis 2010

 Acquisition, en 2024, de l’outil «My Traffic» pour évaluer les flux, les profils clients et ainsi réaliser une analyse plus fine 
de la fréquentation du Centre-Ville.

 Fin 2023 : Nouvelle gouvernance de l’association Acheter à Meaux (AG prévue fin septembre)

 Le magasin Match rue du grand cerf fait peau neuve. Réfection de la façade, fermeture du auvent, sécurisation du parking 
indigo et agrandissement du magasin avant fin 2023. 

 Amélioration de la signalétique à l’intérieur et à l’extérieur du parking INDIGO du Centre-Ville et rénovation des as-
censeurs. Parallèlement, nous travaillons au jalonnement dynamique et au renouvellement de la signalétique des parcs 
INDIGO.

 Contrôle des raccordements des eaux usées et eaux pluviales dans 180 immeubles déjà contrôlés. Parmi eux, 11 ont été 
jugés comme non conformes et non raccordés. Une mise en demeure pour effectuer les travaux nécessaires a été émise.

4) LE PROJET AMBITIEUX DE REDYNAMISATION DU CŒUR DE VILLE

Avec un projet ambitieux de redynamisation commerciale, de rénovation de l’habitat et de mise à niveau des espaces publics 
de son cœur de ville, la Ville de Meaux est lauréate du Programme National de rénovation des quartiers anciens dégradés 
(PNRQAD) lancé par le Ministère du Logement.

La convention de ce programme ciblé sur les quartiers Cathédrale et Saint-Nicolas a été signée le 20 mai 2011, pour 7 ans et a 
fait l’objet d’un avenant de clôture en août 2018 portant les effets de la convention jusqu’en 2025.

En 2018, la Ville de Meaux a également été lauréate du programme « Action Cœur de Ville », plan d’investissement national 
dédié aux villes moyennes Ce programme, qui devait initialement prendre fin en 2022, a été prolongé jusqu’en 2026. Les fi-
nancements sont notamment mobilisés pour la requalification de la halle du marché, la modernisation de la sonorisation du 
centre-ville et la végétalisation des espaces publics.

	 1. Des projets qui se concrétisent

		  a. La mise en valeur du quartier du marché

Le centre-ville de Meaux dispose d’un patrimoine historique et naturel  dont la valorisation est encore insuffisante. La mise 
en valeur, déjà largement engagée pour le quartier Cathédrale et dans une moindre mesure pour  le quartier Saint-Nicolas 
doit se poursuivre par une réorganisation et une requalification de l’espace public pour créer des espaces de respiration ainsi 
qu’une meilleure coexistence des usages (piétons, cycles, transports en commun, automobiles). 

La mise en valeur du cadre urbain et paysager lié à la présence de la Marne constitue également un point clé pour faire évo-
luer l’image du centre-ville. À la suite des aménagements déjà réalisés, la Ville de Meaux souhaite aujourd’hui engager une 
réflexion sur la requalification des espaces publics dans le quartier du Marché, secteur jusqu’ici peu traité dans le cadre des 
opérations de cœur de ville. En complément, une étude sur la restructuration de la Halle du marché, équipement central du 
quartier, est en cours.
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	 b. Cinéma « Le Majestic – UGC » / Ilot de l’Arbalète

Le cinéma « Le Majestic » a été racheté fin 2016 par UGC avec un projet ambitieux de requalification, de reconstruction et 
d’extension du site actuel. La partie ancienne devait être conservée et valorisée tandis que la partie « moderne » devait être 
totalement reconstruite. 

Si les travaux de ce projet majeur ont pu débuter en septembre 2020, ils ont dû être interrompus très rapidement suite à la 
découverte d’une importante fuite d’eau du réseau incendie et de désordres structurels en sous-sol causés par cette fuite.
Les premières expertises ont rapidement démontré que le sous-sol de l’emprise du cinéma n’était pas concerné par ces 
désordres et que les travaux pouvaient reprendre.

Aujourd’hui, les échanges constants avec UGC ont permis la reprise des travaux avant l’été 2023 dans le cadre d’un pro-
gramme revu, se concentrant sur une réhabilitation des 7 salles. La réouverture du cinéma est prévue pour mars 2024.
Par ailleurs, les désordres structurels relevés ont été l’occasion pour la Ville de Meaux d’envisager la maitrise foncière de 
l’ensemble de cet ilot bâti, en complément des travaux menés sur le cinéma pour en préciser le devenir urbain. 

		
		  c. La Cité de la Musique – Simone-Veil 

Le projet de la Cité de la Musique permettra de regrouper l’Harmonie et le Conservatoire, sur l’ancien site de la maison d’ar-
rêt. Le futur équipement comprendra un auditorium de 300 places et plus de 3 000 m² dédiés aux salles de pratiques indivi-
duelles et collectives de la musique. 

La cérémonie de pose de la première pierre a eu lieu le 24 juin 2023. Les travaux de gros œuvre se dérouleront jusqu’à mars 
2024. Les travaux de second œuvre suivront, avec une ouverture   prévue pour le début de l’année 2025

		  d. Aménagement de la Place Henri IV 

Dans la poursuite des projets du quartier Henri IV (travaux du cinéma Majestic UGC, construction de la future Cité de la Mu-
sique - Simone Veil, plan vélo), la ville va débuter les études de requalification des espaces publics depuis le parvis du cinéma 
jusqu’à la Cité de la Musique. Ce projet viendra renforcer l’attractivité du quartier et la fonctionnalité des espaces pour l’en-
semble des usagers, dans une démarche de développement durable, encourageant les mobilités actives.

De plus, une maison du projet où une permanence sera tenue deux fois par semaine par vos élus, a été mise en place à partir 
du 4 juillet 2023, afin de répondre à toutes les questions concernant la Cité de la Musique, la Place Henri IV, et le cinéma UGC : 

 Les mardis de 11h30 à 12h30.
 Dès la rentrée, les jeudis de 17h30 à 18h30.

Des visites de chantier avec les riverains seront réalisées une fois par mois pour présenter les avancées des travaux.

		  e. Deux nouvelles résidences services séniors

Après l’ouverture de la résidence « les Sénioriales de Meaux » au 25 rue des Cordeliers à la fin 2022, il est prévu que l’ancien 
ilot Alsace accueille 130 logements dédiés aux séniors. 
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LA PARENTALITÉ, 
LA GRANDE CAUSE 

DE NOTRE POLITIQUE MUNICIPALE
 

Suite aux événements intervenus cet été, j’ai fait de la parentalité ma priorité en tant que Maire de notre ville. Face 
à certains défis auxquels nos familles sont confrontées, il est impératif d’agir pour renforcer les liens familiaux et promou-
voir l’autorité éducative. C’est dans cette optique que nous lançons aujourd’hui un Plan Parentalité ambitieux.

LE PLAN PARENTALITÉ

Ce plan, transversal et partenarial, a pour objectif de rétablir l’autorité au sein des familles de la Ville. Il aura un réel 
ancrage territoire avec le souhait de connaître le profil des parents dont les enfants ont causé du tort. Je veux les interpeler 
et les encourager à témoigner pour qu’un diagnostic soit réalisé. Ce diagnostic approfondi permettra alors de concevoir 
des actions fortes et adaptées.

PROCHAINES ÉTAPES :

Je reviendrai vers vous prochainement pour vous présenter en détail les contours de ce nouveau plan. Nous prévoyons 
également de soumettre la proposition au vote du Conseil Municipal en 2024 pour la mise en place d’un Conseil des Droits 
et Devoirs des Familles (CDDF). Ce dispositif d’aide à la parentalité sera piloté par la Mairie et constituera une réponse 
progressive et graduée, spécifiquement adaptée à chaque situation.
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RÉNOVATION URBAINE 
ET PROJETS D’ENVERGURE 

POUR UNE VILLE RASSEMBLÉE 
ET MODERNISÉE

La Ville poursuit son projet de faire de Meaux une « ville rassemblée » et moderne grâce au dispositif « Action 
Cœur de Ville », à la rénovation urbaine des quartiers de Beauval/Dunant qui suit son cours et à la poursuite 
de la réalisation d’un éco-quartier sur le secteur Foch/Roosevelt. 

Sur le plan urbanistique, l’ensemble des actions menées concourt à la création d’une « ville rassemblée ». L’objectif est 
d’établir une véritable continuité urbaine entre le centre ville ancien, les faubourgs et les quartiers de Beauval et Dunant 
dont la rénovation se poursuit depuis maintenant plus de 20 ans. Le financement de ce renouvellement urbain est assuré 
pour la prochaine décennie grâce à la signature avec l’Agence Nationale de Rénovation Urbaine de la convention NPNRU.

Dans cet objectif, les travaux en Cœur de Ville et la concrétisation de l’éco-quartier sur le secteur Foch/Roosevelt consti-
tuent des réponses qualitatives aux nouveaux besoins en matière d’habitat et de services.  Ces travaux permettent égale-
ment de mettre en valeur les qualités environnementales du territoire, tant au niveau de la ville qu’à l’échelle du Pays de 
Meaux.

➊1) LA POURSUITE DU RENOUVELLEMENT URBAIN DANS LES QUARTIERS DE BEAU-
VAL ET DUNANT

	 1. L’intervention de l’ANRU et ses grandes étapes (2004-2018)

La convention ANRU a permis de transformer les quartiers de Beauval et de Dunant, en concrétisant une nouvelle mixité 
urbaine durable en lieu et place des deux éléments majeurs du grand ensemble.

Le projet pour lequel Meaux a été sélectionné par l’ANRU consistait en la démolition des caravelles du quartier Beauval, 
celle des barres et tours du quartier de La Pierre-Collinet et celle des tours Auvergne et Artois, soit 1 683 logements.

L’ANRU a participé à hauteur de 68,6 millions d’euros, pour un coût total du projet de 270 millions d’euros.
Le quartier de Beauval a été retenu parmi les sites à enjeu national du Nouveau Programme National de Renouvellement 
Urbain (NPNRU) 2015-2028. Ainsi, une nouvelle convention NPNRU a été signée en octobre 2018, avec comme objectif 
l’achèvement de la transformation du quartier de Beauval, et la démolition des 7 dernières tours soit 1190 logements ainsi 
que la création de nouveaux équipements publics de proximité. 

Ces immeubles ont laissé place à de nouveaux quartiers à échelle humaine, comprenant des logements diversifiés : loca-
tion libre et sociale, accession privée et sociale, en appliquant progressivement les nouvelles normes de qualité environ-
nementale dans l’habitat (haute performance énergétique, bâtiments basse consommation).

 Lancement de la révision du Plan Local d’Urbanisme à la fin 2022 pour une approbation prévue fin 2025 ;
 En vue de la construction de la Cité de la Musique sur le site de l’ancienne prison, l’architecte a été désigné 

et les études de faisabilité se sont déroulées jusque mi-2022, dans le cadre des compétences de la CAPM ;Les 
travaux sont en cours

 La ville étudie l’aménagement de l’éco-quartier Saint Lazare ;
 La poursuite des études urbaines et architecturales pour aboutir à la rénovation de la Halle du Marché et du 

quartier ;
 Mise en œuvre du permis de louer à partir du 1er janvier 2024. 

NOUVEAUTÉS 
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INFO +

	 2. Un renouvellement urbain qui s’achève à Dunant et qui se poursuit à Beauval 

La résidence de l’Ourcq (80 logements) devenue obsolète va être démolie. Une partie seulement des logements sera re-
construite sur site. Cette opération, portée par Trois Moulins Habitat, contribuera au renouvellement urbain du quartier en 
offrant une nouvelle façade, active et attractive, pour l’avenue Henri Dunant. Une programmation de logements en acces-
sion viendra renforcer la mixité sociale du quartier. Les relogements sont désormais quasiment achevés. 

	 3. Le nouveau programme de renouvellement urbain (NPNRU) pour le quartier de Beauval 		
	 (2015-2028)

Le quartier de Beauval a été retenu parmi les sites à enjeu national du Nouveau Programme National de Renouvellement 
Urbain (NPNRU) 2015-2028. Ainsi, une nouvelle convention NPNRU a été signée en octobre 2018, avec comme objectif 
l’achèvement de la transformation du quartier de Beauval, et la démolition des 7 dernières tours ainsi que la création de 
nouveaux équipements publics de proximité.

		  a. Poursuivre la dynamique de rénovation, une priorité d’action

Après la réussite que représente la première partie de réaménagement du quartier C, il est absolument nécessaire de 
poursuivre le plan de rénovation urbaine pour les habitants des tours restantes. 

		  b. L’ambition du projet 

Le NPNRU 2015-2028 sera la dernière intervention de l’ANRU à Meaux. Les équipements publics prévus dans la convention 
ont été pensés afin de répondre aux besoins de la population et de parfaire la transformation du quartier.

		  c. Les constructions sur l’emprise Albret/Alsace/Anjou 

La résidence Albret a été démolie le 29 septembre 2019. Les résidences Alsace et Anjou l’ont été  le 7 mars 2021. 
Sur les terrains libérés, Pays de Meaux Habitat intervient en tant qu’aménageur, en concertation avec la Ville de Meaux, 
pour la construction des espaces publics, de logements diversifiés, d’un parc et d’un équipement public. 

À la place de la résidence Albret :
 Les nouveaux constructeurs : construction de 152 logements en accession – les travaux sont en cours pour une 

livraison dans le courant de l’année –;
 Pays de Meaux Habitat : construction de 80 logements sociaux – livraison en 2024, les travaux sont en cours.

À la place de la résidence Alsace :
 LP Promotion : construction d’un programme mixte composé d’une résidence pour séniors de 130 logements et d’une 

résidence en accession de 65 logements – travaux en cours pour une livraison en 2024 ;
 Bouygues Immobilier : construction de 65 logements en accession –travaux en cours pour une livraison en 2025.

À la place de la résidence Anjou :
 Un équipement public : le groupe scolaire Alembert. 
 Plurial : construction de 64 logements en accession – livraison en  2026.

Les tours Camargue-Chambord seront démolies en 2024 et Argonne-Aquitaine en 2027.

Dernièrement, une résidence de Pays de Meaux Habitat (40 logements) a été mise en service sur l’ancien site des tours 
Auvergne Artois.

La poursuite du renouvellement urbain est donc engagée pour les 10 prochaines années dans un projet de territoire 
intégré articulant emploi, mobilité et cadre de vie, à l’échelle de l’ensemble du Pays de Meaux, la CAPM étant désor-
mais co-signataire des conventions liées au contrat de ville.

La signature de la convention NPNRU s’est tenue le 12 octobre 2018.
Montant total du projet : 230 millions d’euros.
Montant de la participation ANRU : 35 millions d’euros.
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➋	 2. Au niveau de l’habitat

Suite aux précédents dispositifs mis en place sur la CAPM et afin de poursuivre la dynamique engagée pour l’amélioration de 
l’habitat, une nouvelle convention d’OPAH a été signée le 7 septembre 2018, pour une durée de 5 ans. Un avenant a été signé 
afin d’intégrer à ce dispositif les 4 nouvelles communes qui sont entrées dans la CAPM au 1er janvier 2020. Cette opération 
concerne l’ensemble de la CAPM. Toutefois, certains objectifs concernent plus particulièrement le centre-ville de Meaux. 

Ses principales cibles sont : 
 L’amélioration de la performance énergétique des logements ;
 Le maintien à domicile des personnes à mobilité réduite ;
 L’amélioration du confort des logements de la CAPM ;
 La lutte contre l’insalubrité et la réhabilitation des logements dégradés, notamment lorsque le dispositif incitatif est couplé 

avec un dispositif coercitif (de type Opération de Restauration Immobilière) ;
 Le redressement des copropriétés fragiles et des copropriétés dégradées dans le cadre d’un volet dédié (subventions 

renforcées).

Les objectifs globaux retenus par la Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux pour ce nouveau dispositif ont été éva-
lués à 500 logements subventionnés sur 5 ans ainsi que 224 lots de copropriétés dans le cadre d’aides directes aux syndicats 
de copropriétaires pour les copropriétés fragiles ou dégradées (volet dédié). 

En 2022, 4 commissions se sont tenues, représentant 85 dossiers et un montant de subventions de 284 226 €.

En 2023, à ce jour, 3 commissions se sont tenues, représentant 82 dossiers et un montant de subventions de   248 258  €.

Au total, conformément à la convention de partenariat avec l’ANAH 2018-2023, la CAPM prévoit de consacrer 1,8 million € 
d’aides directes sur 5 ans aux copropriétaires et 3,1 millions € à l’ANAH. Le bureau d’études « Soliha » a été mandaté afin 
d’assister les propriétaires dans le montage de leur dossier de demande de subventions. Cette prestation est intégralement 
prise en charge par la CAPM et par l’ANAH. Elle a notamment permis de financer des projets d’amélioration de l’habitat dans 
l’ensemble du territoire de la CAPM et des travaux lourds dans certaines copropriétés dégradées du centre-ville de Meaux. 

La convention arrivant à échéance en septembre 2023, un avenant de prorogation d’un an est en cours d’élaboration afin de 
poursuivre le dispositif déjà engagé.

Par ailleurs, une étude pré-opérationnelle a été lancée afin de définir la mise en œuvre d’un nouveau dispositif sur le terri-
toire communautaire pour les années futures.

Le dispositif coercitif d’opération de restauration immobilière se poursuit sur le centre-ville de Meaux (quartiers Cathédrale et 
Saint-Nicolas). Un sixième arrêté préfectoral de déclaration d’utilité publique de travaux a été pris en avril 2022 portant à 108 
le nombre d’immeubles suivis par les services de la ville de Meaux pour la mise en place d’un projet global de rénovation. À 
ce jour, plus de 250 logements ont été restaurés et remis sur le marché.

Des travaux sont en cours au 18 place Sauvée Delanoue, au 24 rue du Grand Cerf, au 27 rue Saint-Etienne. Des logements 
ont été remis en location au 14 place Sauvée Delanoue, suite à une réfection d’ensemble et un ravalement de l’immeuble. Des 
projets de vente sont également en cours (37-39 rue Saint Rémy, 2 rue des Béguines). 

INFO +
Une assistance administrative, technique et financière gratuite :
La CAPM et l’ANAH mettent à disposition une équipe opérationnelle Soliha pendant toute la durée du dispositif 
OPAH. Elle sera en charge de : 

 Informer sur l’opération ;
 Réaliser des rendez-vous à domicile et conseiller sur les travaux à réaliser ;
 Étudier la faisabilité financière de chaque opération ;
 Estimer les gains énergétiques potentiels ;
 Rechercher toutes les aides financières adaptées à la situation ;
 Constituer le dossier de demande et de paiement des subventions. 
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En parallèle, pour embellir le cadre de vie et contribuer à l’entretien des façades, la Ville continue à mettre en œuvre une poli-
tique d’incitation au ravalement des façades qui se concrétise par des aides, appuyée le cas échéant sur un dispositif coercitif 
de ravalement obligatoire. Il est actuellement envisagé d’étendre ces aides au second œuvre (volets, devantures commer-
ciales…) afin d’améliorer encore la qualité du bâti du centre ville. 

Enfin, la CAPM a décidé lors du Conseil Communautaire du 16 juin dernier, d’instaurer le permis de louer à compter du premier 
janvier 2024 dans l’hyper centre et la rue du Faubourg Saint-Nicolas à Meaux ainsi que dans certains quartiers de Trilport et 
Nanteuil-lès-Meaux. Ce dispositif permettra de lutter contre l’habitat indigne et la dégradation du bâti qui concerne certains 
secteurs. 

3) BÂTIR UNE VILLE DURABLE GRÂCE À L’ÉCO-QUARTIER FOCH-ROOSEVELT

La réalisation de l’éco-quartier Foch-Roosevelt, labellisé par l’État et la Région en 2009 respectivement dans un contrat-cadre 
et lors d’un appel à projet Nouveau Quartier Urbain, devient concrète avec l’aménagement de la première phase de la ZAC Mont 
Thabor II et le lancement du secteur de Saint-Lazare.

	 1. Travaux et commercialisation de la ZAC Mont Thabor II

Suite à la réactivation du projet d’extension du Palais de Justice par le Garde des Sceaux, la seconde tranche d’aménagement 
de la ZAC Mont Thabor II est à l’étude. Elle comprend la démolition complète des bâtiments situés entre la Cité administra-
tive et le parc Foch de Pays de Meaux Habitat (ancienne caserne des pompiers et centre technique municipal) qui eu lien en 
décembre 2022, la création d’une voirie ainsi que de lots à construire dédiés à l’extension du Palais de Justice et à des pro-
grammes de logements sociaux ou en accession à la propriété. Le démarrage des travaux d’extension du Palais de Justice est 
attendu pour fin 2024. 

Le centre technique municipal a été relogé dans les anciens locaux de l’AFPA au 30 Boulevard du Chevalier Bayard. 

	 2. L’aménagement du secteur Saint-Lazare Roosevelt est lancé

Le lancement de l’opération d’aménagement du secteur Saint-Lazare constitue la seconde phase de l’aménagement de 
l’éco-quartier.

Depuis plusieurs années, la Ville de Meaux réalise des acquisitions foncières sur le secteur situé entre l’avenue Franklin 
Roosevelt, à l’arrière des concessionnaires, et la Grosse Pierre, en vue de son aménagement. Afin de garantir la maîtrise fon-
cière complète, une déclaration d’utilité publique a été sollicitée. En cas d’échec des dernières négociations, elle permettra 
d’amorcer la procédure d’expropriation, qui est en cours.

Ce secteur a vocation à accueillir à moyen terme un habitat résidentiel diversifié, avec la création de nouvelles voies de des-
serte, permettant de désenclaver l’ensemble du quartier « Grosse Pierre » vers l’avenue Joffre et l’avenue Roosevelt, ainsi que 
d’une coulée verte reliant l’avenue de la République au canal de l’Ourcq. 

D’ores et déjà, à côté du CESAP, une première opération de 80 logements en reconstitution NPNRU portée par Pays de Meaux 
Habitat a été livrée en janvier 2023.

Une convention a été signée avec l’Établissement Public Foncier d’Île-de-France en septembre 2020 afin de procéder aux pre-
mières acquisitions amiables du périmètre Roosevelt. 

Deux études urbaines, liées par leur proximité mais aussi par les délais de réalisation, ont été lancées à la  fin du premier 
semestre 2022. afin de déterminer la densité, les équipements mais aussi les réseaux nécessaires à la création de ce nouveau 
morceau de ville. 

Dans une volonté de modernisation, est étudiée la possibilité de développer ce quartier sous la forme d’une « smart city », 
c’est-à-dire connectée. 
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	 4. Lancement de la révision du Plan Local d’Urbanisme

Depuis plusieurs années, la ville s’assure de la qualité des nouvelles constructions, ainsi que de l’intégration des espaces vé-
gétalisés dans les nouveaux projets publics et privés. Une charte de qualité des constructions neuves a notamment été mise 
en place depuis 2021, conçue comme un outil permettant, pour tout projet de construction de logements, de garantir le respect 
des orientations stratégiques de la collectivité.

À la fin de l’année 2022, le conseil municipal a engagé une révision générale du plan local d’urbanisme de Meaux afin de mieux 
prendre en compte les changements démographiques et environnementaux actuels et futurs et de renforcer encore la qualité 
de l’urbanisme à Meaux. 

Le Développement durable sera la colonne vertébrale de ce futur document.
Cette révision du PLU doit donc nous permettre de disposer de moyens supplémentaires pour que les projets déposés soient 
en phase avec la politique d’urbanisme que nous voulons mettre en place dans les années futures. 
A l’avenir ces changements permettront de contraindre les promoteurs sur plusieurs aspects comme la végétalisation, la po-
litique de logement, notamment leur localisation, et les types de logement sur certains secteurs.
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SÉCURITÉ ET PRÉVENTION 
DEUX PRIORITÉS POUR UNE VILLE PLUS SÛRE 

	

La sécurité des Meldois reste une priorité absolue. Elle constitue le socle de l’action de Jean-François Copé et du conseil mu-
nicipal depuis de très nombreuses années. 

Les récents débordements du mois de juin dernier nous rappellent l’importance d’une politique de sécurité et de prévention 
ambitieuse. C’est la raison pour laquelle, nous travaillons de manière étroite, que ce soit avec la police municipale ou dans le 
cadre du travail de prévention, en concertation avec nos associations locales. Ensemble, nous continuons à investir dans la 
sécurité de Meaux, car nous croyons fermement que chaque citoyen a le droit de vivre dans une ville sûre et paisible.
Les bons résultats obtenus grâce à une politique déterminée, dynamique et volontaire nous permettent aujourd’hui de fixer de 
nouveaux objectifs, tout en maintenant une vigilance accrue quant aux poches d’insécurité persistantes. 

1) LA SÉCURITÉ EN QUELQUES CHIFFRES 

	 1. Élucidation d’un fait sur deux

L’une des difficultés en matière de sécurité est de maintenir la stabilité des bons résultats sur le long terme. 

En 2022, on constate une hausse de la délinquance générale de 6,5%. Le taux d’élucidation (c’est-à-dire le rapport entre 
le nombre de faits élucidés et celui des faits constatés) est de 48,27%.
Cela reflète l’action efficace des services de police et toute l’utilité de la vidéo protection. À titre de comparaison, le taux 
d’élucidation n’est que d’environ 30 % au niveau départemental.

La délinquance de proximité, qui regroupe les infractions alimentant le plus le sentiment d’insécurité (cambriolages, vols avec 
violence, dégradations etc.),a  augmenté de 6% entre 2021 et 2022. Toutefois, le taux d’élucidation a lui aussi évolué favorable-
ment en passant de 20% en 2021 à 23,6% en 2022. 

Il reste évidemment des poches de préoccupation à traiter en priorité, notamment : 

 Les violences intrafamiliales (cf. infra) ;
 Les trafics de stupéfiants : les multiples opérations de police réalisées permettent de démanteler un certain nombre 

de trafics. Cependant, la vente et la consommation restent un fléau ;
 La délinquance des mineurs : on constate une forte implication de mineurs même dans des délits violents (vols avec violence, 

rixes etc.). 

La dynamique partenariale, marque de fabrique de notre territoire, est toujours intacte (Police, Justice, Éducation nationale, 
bailleurs, transporteurs, MDS, foyers, etc.). Cette dynamique donne une parfaite cohérence à notre démarche de préservation 
de la qualité de vie des Meldois, à la fois sur les fronts de la prévention, de la dissuasion, de la sanction-réparation et de l’aide 
aux victimes.

Les sept premiers mois de l’année 2023 ont été marqués par une baisse de la délinquance de proximité. Pour autant, les ser-
vices de police restent très vigilants. En effet, ils ont dû faire face pendant plusieurs jours à de violentes rixes entre groupes 
de mineurs et de jeunes majeurs issus de quartiers différents.  
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	 2. La vidéo un outil pour lutter contre l’insécurité et les incivilités

En 2022, 34 nouvelles caméras ont été installées :
 3 caméras avenue Clémenceau/ Châage/ Grenouillère ;
 3 caméras couvrant l’axe du carrefour Frot/ Braille ;
 3 caméras rue Victor Hugo/ Lafayette/ Prévert ;
 4 caméras carrefour de l’octroi ;
 1 caméra avenue Clémenceau ;
 1 caméra boulevard Jean Rose ;
 1 caméra route de Varreddes ;
 1 caméra centre-ville ;
 2 caméras dômes angle Lugol/ République ;
 1 caméra avenue Foch ;

Début 2023, 6 nouvelles caméras ont été installées :
 2 caméras Place Doumer ;
 1 caméra rue des Ursulines/ Courteline ;                     
 1 caméra rue de Châage/ Maury ;
 1 caméra boulevard Jean Rose direction rue Notre Dame ;
 1 caméra boulevard Jean Rose direction pl. Doumer.

Au 15 juin 2023, 316 caméras sont en fonction dans la ville. 

En outre, en 2022, la vidéo-surveillance a contribué à l’interpellation de 527 personnes (par les polices municipale et nationale, 
la gendarmerie et autres services spécialisés confondus). Ces résultats, en hausse de 19% par rapport à l’an passé, s’ex-
pliquent principalement par l’augmentation générale des interpellations effectuées par la Police Municipale. 

Parallèlement, le CSU (Centre de Supervision Urbain) a été saisi de 873 réquisitions judiciaires. Ce chiffre reste stable par 
rapport à 2021. Ces résultats confirment le travail remarquable et primordial des opérateurs vidéo,. Les recherches effectuées 
ont permis de résoudre des affaires judiciaires, notamment en matière de trafic de stupéfiants ou de vols par effraction.

➋	

2) LA LUTTE CONTRE LES INCIVILITÉS : UNE PRIORITÉ COLLECTIVE ET PARTAGÉE 

La lutte contre les irritants du quotidien est essentielle pour bien-vivre ensemble. À ce titre, la ville s’est engagée dans une 
dynamique de lutte contre les incivilités. 

C’est pourquoi une brigade de proximité a été créée en janvier 2021. Elle est composée de 4 agents. Ces derniers ont un contact 
privilégié avec la population, les commerçants, les bailleurs sociaux et les établissements scolaires. Ils traitent principalement 
des problématiques de salubrité (dépôts) et de tranquillité publique. 

De cette façon, la Police Municipale a maintenu un travail soutenu dans son rôle de proximité et de lutte contre les incivilités. 
Ainsi, en 2021, le service a traité 223 doléances et 126 sur les cinq premiers mois de l’année 2023. Il a également traité 627 
demandes dans le cadre de l’opération « tranquillité vacances » (en hausse de 21%). 

Par ailleurs, la Police Municipale a rédigé 6 331 mains courantes en 2022, soit une hausse de 6% par rapport à 2021, sans 
compter les verbalisations électroniques pour les infractions au code de la route : les policiers ont dressé 742 procès-verbaux

Concernant l’activité liée au contrôle du stationnement et au respect du code de la route : 

 Les forfaits de post stationnement ont baissé de 16%, passant de 33 772 en 2021 à 28 293 en 2022. Pour les 6 premiers 
mois de l’année, nous sommes à 13 716 FPS ;

 L’activité contraventionnelle des ASVP a baissé de 11%, passant de 8 544 PV en 2021 à 7 628 en 2022. Pour les 6 premiers 
mois de l’année, nous sommes à 2 939 PV ;

 L’activité contraventionnelle des policiers a augmenté de 31%, passant de 3974 PV en 2021 à 5192 en 2022. Pour les 6 
premiers mois de l’année, nous sommes à 4 718 PV.	

➌	

 1 caméra avenue Foch/ 11 novembre 1918 ;
 1 caméra carrefour de l’Octroi ;
 1 caméra rue Croix-Saint Loup prolongée ;
 5 caméras secteur Chaussée de Paris/ Gallieni/ Senlis/ Pinteville ;
 1 caméra à l’entrée de la résidence « Le Verseau » ;
 1 caméra rue de la Brie ;
 1 caméra à l’angle des rues Charcot/ Carrel ;
 1 caméra rue Neuve/ Remparts ;
 1 caméra square Brassens/ Halle du Marché ;
 1 caméra rue Saint-Faron/ angle rue de la visitation.
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3) UNE POLITIQUE DE PRÉVENTION DYNAMIQUE TOURNÉE VERS LES VICTIMES ET 
LES PUBLICS LES PLUS VULNÉRABLES

Depuis plus de 10 ans, la ville a fait le choix avant-gardiste de placer la prise en charge des victimes au cœur de ses priorités 
et de ses dispositifs. Cette ambition s’est concrétisée tant par la création d’une délégation dédiée à l’aide aux victimes que par 
celle d’un poste de chargé de mission. 

En 2022, 569 victimes ayant sollicité l’aide du Maire ont bénéficié d’un accompagnement global et personnalisé par le chargé de 
mission « aide aux victimes ». Sur le premier semestre 2023, 294 victimes ont été prises en charge (contre 297 sur le premier 
semestre 2022).   

Grâce à sa pratique quotidienne et à ses liens privilégiés avec l’ensemble des acteurs du territoire, le chargé de mission offre 
un accompagnement adapté aux besoins spécifiques des victimes. 

	 1. Poursuivre la lutte contre les violences intrafamiliales et les violences faites aux femmes

La lutte contre les violences intrafamiliales et les violences faites aux femmes reste un axe majeur de la politique de pré-
vention menée sur le territoire. Le réseau Violences Intrafamiliales (dit réseau VIF) initié en 2016 a permis de resserrer le 
tissu partenarial et de créer des outils de communication tant à l’attention des professionnels que des victimes. Il compte 
aujourd’hui plus de 600 membres. 

Des actions ont d’ores et déjà été menées depuis le début de l’année 2023 : 

 Une journée de formation « Violences faites aux femmes » le 25 mai en partenariat avec le Réseau Périnatal « Naitre dans 
l’Est Francilien », auprès de professionnels de tous horizons : Police Nationale, associations, services sociaux, services hospi-
talier etc. ;

 Une journée de formation le 2 juin, à l’attention de 160 agents de la Direction de la Petite Enfance en partenariat avec SOS 
Femmes 77, le Parquet de Meaux, la MDS de Meaux et une éducatrice de jeunes enfants, relative au repérage et à l’accompa-
gnement des enfants témoins ou victimes de violences.

Ces actions se poursuivront sur le second semestre 2023,  avec : 

 La diffusion d’une lettre d’information qui mettra en avant l’activité et les actualités de nos partenaires en matière de vio-
lences intrafamiliales ;

 Un colloque en novembre, à l’attention des professionnels en partenariat avec le Réseau Périnatal « Naitre dans l’Est 
Francilien », sera relatif à un sujet traité de manière inédite depuis la création du réseau VIF, « Inceste : comprendre, repérer 
et accompagner » ; 

 Une nouvelle campagne de sensibilisation est prévue pour le 25 novembre, journée internationale de lutte contre les 
violences faites aux femmes. Nous mettrons l’accent sur le rôle des « témoins » des violences conjugales. L’objectif est 
d’encourager l’entourage des victimes à sortir du silence. Les violences conjugales ne doivent plus être un sujet relevant 
uniquement de l’intime. 

	 2. Élaboration d’un Plan Local de Prévention et de Lutte Contre la Prostitution des Mineurs

Face à la montée en puissance du phénomène de prostitution des mineurs, et à la lumière du travail de prévention mené depuis 
plusieurs années sur le sujet, la ville de Meaux a décidé de réunir l’ensemble des acteurs locaux autour de cette problématique 
majeure. À l’appui d’un diagnostic partagé, nous soumettrons à la signature de nos partenaires institutionnels un Plan Local de 
Prévention et de Lutte Contre la Prostitution des Mineurs, dont les objectifs sont les suivants : 

 Identifier les besoins spécifiques ;

 Favoriser le repérage des mineurs en situation prostitutionnelle ou pré-prostitutionnelle ;

 Améliorer l’accompagnement juridique, social et sanitaire, ainsi que l’orientation des mineurs victimes en dehors de toute 
procédure judiciaire ;

 Identifier et mettre en commun les ressources déjà existantes ; 

 Créer des actions de communication, de sensibilisation et de prévention à destination des professionnels, du public, des 
scolaires et des victimes.
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Ce plan nous permettra d’intervenir autour de 3 axes primordiaux : 

 La sensibilisation des professionnels ;

 La sensibilisation dès le plus jeune âge de manière ludique et généraliste ;

 La sensibilisation des adolescents.

	 3. Reconduction du Forum Femmes Citoyennes et Actives le 03 avril 2024

Compte tenu de la réussite de la première édition du Forum Femmes Citoyennes et Actives le 8 mars dernier (plus de 500 vi-
siteurs), cette action, inédite sur notre territoire, sera reconduite le 3 avril 2024.  Ce forum a pour objectif premier de faciliter 
l’accès aux droits des femmes, de prévenir violences et discriminations ainsi que de promouvoir l’égalité femmes-hommes. 
Cette action est menée en partenariat avec deux associations locales : le Centre d’Information sur les Droits des Femmes et 
des Familles (CIDFF) du Sud-Est Francilien et SOS Femmes 77. 

Elle consiste à réunir le même jour et en un même lieu, des acteurs de la santé, du social, de l’emploi, de l’accès aux droits, 
de la mobilité, du sport, de la culture, etc., afin de proposer :

 Des stands pour identifier les interlocuteurs et s’informer ;

 Des ateliers et démonstrations (sportifs, culturels, artistiques etc.) ;

 Des expositions ;

 Des parcours de femmes émérites.

Cet évènement est l’occasion de valoriser les dispositifs existants à Meaux, de mettre en avant des acteurs et personnalités 
de notre territoire (commerçantes, présidentes d’associations, cheffes d’entreprise, athlètes, artistes etc.) et de casser les 
stéréotypes de genre. 

	 4. Forum de l’Egalité le 8 mars 2024

Nous organiserons également un Forum de l’Égalité à destination des scolaires, le 8 mars prochain.
 
À l’occasion du Forum de l’Égalité, nous proposerons :

 Un escape game « Égalité filles-garçons » réalisé par l’association G-addiction, avec qui nous avons déjà travaillé par le 
passé ;

 Des stands d’informations tenus par nos partenaires ;

 Des ateliers thématiques.

Nous souhaitons ainsi toucher un public plus jeune (que nos partenaires ont plus de mal à sensibiliser habituellement),peu 
représenté lors de la première édition du Forum Femmes Citoyennes et Actives.

➌	

4) UNE POLITIQUE DE COMMUNICATION ET DE PRÉVENTION DYNAMIQUE

	 1. Être bien informé, c’est être acteur de sa sécurité !  

La ville de Meaux attache, depuis de nombreuses années, une attention particulière aux actions de prévention et de communi-
cation collective auprès du public, afin de lui donner les clés pour être acteur de sa sécurité et de sa tranquillité :   

Les réunions d’informations sont réalisées auprès des victimes potentielles d’arnaques ou autres actes de malveillance (pour 
les personnes vulnérables et notamment les seniors et les personnes en situation de handicap) avec l’opération « Ma Tran-
quillité au Quotidien » : 

  En septembre (date à définir) au sein de la Résidence Terfaux ;

 Le 24 janvier 2024 au SESSAD de la Grande Ile.
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	 2. La lutte contre le harcèlement scolaire et les dangers d’internet : l’Opération Tranquillité 		
	 Junior

Entre janvier et juin 2023, une action inédite de prévention contre le harcèlement scolaire et les dangers d’internet a été mise 
en place : l’Opération Tranquillité Junior. À l’initiative du BSPP, la brigade de proximité intervient, aux côtés de M. PAGES (char-
gé de mission au BSPP) et de la Police Nationale, auprès des élèves de CM1/CM2. 

Autour de 3 saynètes, les intervenants font prendre conscience aux élèves des dangers d’internet (principalement autour des 
réseaux sociaux) mais également des conséquences du harcèlement. 

Pour l’heure, ces actions ont été menées dans 14 classes de 8 établissements scolaires différents pour un total de 320 enfants 
sensibilisés. 

Fort du succès de ces opérations, et des nombreuses demandes des écoles meldoises, cette action sera renouvelée dès la 
rentrée prochaine.

	 3. Focus : La sécurité routière une priorité pour les petits et les grands ! 

La sécurité routière est un axe fort de nos actions de prévention. En effet, dans le cadre du développement des pistes cyclables 
et des nouveaux modes de déplacement (trottinettes etc.), une sensibilisation au partage de la voirie et aux dangers de la route 
est nécessaire. 

Ainsi, une nouvelle édition du village sécurité routière s’est déroulée le 10 juin 2023 place Henri IV. 

La sensibilisation dès le plus jeune âge est essentielle. Ainsi, la Police Municipale a poursuivi les actions de prévention dans 
différents établissements scolaires de la ville.

*année scolaire 2021-2022 (janvier à juin 2022)
** année scolaire 2022-2023 (septembre 2022 à juin 2023)

Ces actions ont des objectifs multiples :  
 Sensibiliser les enfants aux dangers de la route ;
 Apprendre aux enfants les bonnes conduites à adopter en tant que piéton et/ou cycliste pour réduire les accidents ; 
 Créer un lien entre les enfants et la Police Municipale.

Ce projet a été initié suite aux demandes de plusieurs directeurs d’établissements scolaires qui ont constaté que beaucoup 
d’enfants venaient seuls à l’école, en empruntant parfois des axes routiers dangereux. 

Ce même constat est fait par la Police Municipale lorsque les agents municipaux effectuent les « points-écoles » aux heures 
d’entrée et sortie scolaires. 

Il paraissait donc important pour eux et pour la Police Municipale de mener une action en la matière. 

Dans le cadre de ce dispositif, deux policiers municipaux interviennent au sein de l’école en proposant deux types d’action : 
 Celle en faveur de « l’enfant piéton » destinée aux CP, CE1, CE2
 Celle en faveur de « l’enfant cycliste » destinée aux CM1 et CM2

La première action, « l’enfant piéton », se décompose en deux parties : l’une théorique et l’autre pratique. 

Pour la partie théorique, un questionnaire d’une vingtaine de questions est remis aux enfants. L’objectif est de les sensibiliser 
sur les dangers de la route, leur apprendre ou leur rappeler les règles élémentaires de manière ludique. 

NB D’ÉTABLISSEMENTS NB DE CLASSES NB D’ÉLÈVES

7 écoles concernées* 45 classes* 942 élèves*

9 écoles concernées** 96 classes** 1 743 élèves**
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Pour la partie pratique, les enfants sortent de l’établissement scolaire. Ils effectuent un parcours à pied, avec les policiers et 
leur enseignant. L’objectif est de les mettre en « situation réelle » lorsqu’ils sont sur la route en tant que piéton : traverser un 
passage piéton, comment réagir quand une voiture est stationnée sur le trottoir…

La seconde action, « l’enfant cycliste », comporte également une partie théorique identique à la précédente. Néanmoins, un 
accent est mis sur le code de la route en tant que cycliste (ex : port du casque, rouler sur les pistes cyclables…).

Pour la partie pratique, un parcours est installé dans la cour de l’école. Il comprend des plots, des panneaux de signalisation, 
feux tricolores… Les enfants empruntent le parcours à vélo, à tour de rôle en mettant en pratique les règles vues au préa-
lable.

4) UNE ATTENTION PARTICULIÈRE PORTÉE À LA LUTTE CONTRE LA DÉLINQUANCE 
DES MINEURS 

Au cours des événements de fin juin-début juillet ayant secoué notre ville et suite au constat de l’âge des auteurs qui se sont 
livrés aux pillages des commerces ainsi qu’à la destruction de biens publics comme privés, il est apparu nécessaire de renfor-
cer les dispositifs municipaux pour lutter contre la délinquance des mineurs. 

Une  instance est déjà dédiée aux suivis individualisés des mineurs via un dispositif de rappel à l’ordre ainsi que d’un dispositif 
de poursuite de scolarisation. 

En 2024, sera proposée au vote du Conseil Municipal, la mise en place d’un Conseil des Droits et Devoirs des Familles: il s’agit 
d’un dispositif d’aide à la parentalité fondé sur l’action sociale et éducative, piloté par le Maire. 

Cette instance consultative représente un lieu d’écoute pour les familles ayant des difficultés à exercer leur autorité parentale 
face à des « mineurs en difficulté » entraînant des troubles à l’ordre, à la tranquillité ou à la sécurité publique.

L’intérêt majeur du CDDF est d’apporter une réponse progressive et graduée, adaptée à chaque situation spécifique.

Le CDDF a pour fonction de recommander, conseiller, d’aider et d’accompagner. C’est une instance de dialogue qui exerce une 
fonction d’assistance aux familles en difficulté avec leurs enfants, qui prolonge les actions de soutien à la fonction parentale 
déjà réalisées par la commune. 

Les parents seront ainsi entendus pour déterminer s’ils ont conscience de la gravité de la situation et des risques encourus, 
mesurer leur volonté et leur capacité à surmonter leurs difficultés et obtenir leur adhésion aux solutions préconisées par le 
CDDF ou saisir les autres autorités compétentes (le conseil départemental, le Parquet etc.). 

Pour lui donner un maximum de cohérence, cette instance partenariale associera notamment la maire-adjointe déléguée à 
l’Éducation et à l’Enfance, Madame Emmanuelle Vielpeau, et la maire-adjointe déléguée aux Affaires sociales, à la Famille et à 
la Réussite Educative Madame Corinne Ponot-Roger. 
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DÉVELOPPER LE NUMÉRIQUE 
POUR ALLER PROGRESSIVEMENT 

VERS UNE « SMART CITY » 
Meaux devient une ville de plus en plus connectée. À l’ère du digital, l’accès au très haut débit internet est dé-
sormais une réalité grâce au déploiement de la fibre optique. La ville poursuit sa percée numérique à travers ses  
réseaux sociaux,  son nouveau site web ainsi que sa nouvelle application mobile pour smartphone.

1) POUR UN TERRITOIRE PERFORMANT ATTRACTIF ET BIEN ÉQUIPÉ 

	 1. Vers la Smart City 

Nous souhaitons associer l’innovation au développement de la Ville de Meaux pour en faire une Smart City en utilisant des 
outils numériques. Ainsi, pour assurer la sécurité des Meldois, la ville pourrait intégrer des caméras intelligentes connectées 
(concept de Safe City). 
Afin de fluidifier la circulation automobile ou piétonne, d’optimiser le stationnement et faire face à un certain nombre de situa-
tions d’urgence comme les inondations, un dispositif connecté de collaboration entre les différents services de la ville pourrait 
voir le jour. Nous travaillons déjà sur d’autres sujets pour faire de Meaux une ville intelligente et durable. À ce titre, la ville 
a lancé des tests sur l’éclairage intelligent : dans certaines rues, les LED intelligentes remplacent les anciens éclairages et 
limitent la consommation d’énergie et la pollution lumineuse. La luminosité est moindre la nuit et augmentée en cas de besoin.

➋	

NOUVEAUTÉS 2023 - 2024

INFO +

 Les sites web de la ville ont refait peau neuve au début de l’année 2023. Celui de la Communauté d’Agglomération 
devrait suivre. 

 La nouvelle appli “My Meaux” a été lancée au printemps avec sa 3ème version depuis sa création : cette dernière 
actualisation permet de payer des factures via l’espace citoyen et de consulter ou  réserver des créneaux pour les 
activités périscolaires, cantines ou crèches.

 Le développement des services en ligne a été pensé pour faciliter les demandes administratives des Meldois.

 Nous travaillons aussi avec les enseignants des écoles maternelles afin de définir les futurs outils numériques qui 
pourront être utilisés en maternelle et offrir une vraie plus-value pédagogique.

 Nous avons aussi avancé vers une dématérialisation des actes en ligne pour faciliter la consultation  des arrêtés, 
des délibérations….

 Nous avons œuvré pour le déploiement du Wifi  en extérieur et dans les bâtiments  pour les agents (connexions 
internes, nomadisme) et le public .

La fibre optique est sur Meaux
Pour les particuliers résidant en immeuble, le raccordement est gratuit à ce jour, à condition que le syndic de copro-
priété, les bailleurs sociaux ou les associations de copropriétaires aient voté le raccordement de l’immeuble lors de 
leur assemblée générale annuelle.

La Ville de Meaux est couverte à 98.6%. Il reste environ 7 000 adresses non raccordables pour plusieurs causes : tra-
vaux nécessaires, refus ou non réponse des syndics de copropriété…

La fibre optique permet aux utilisateurs :
 Le transfert et le téléchargement de très gros fichiers, notamment vidéo ;
 La résolution TV 4 K, bientôt 8 K ;
 Des jeux ou multimédias en réseau ;
 L’utilisation simultanée de plusieurs ordinateurs à l’intérieur d’un même foyer.
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INFO +

2) RESTER CONNECTÉS POUR TOUJOURS PLUS DE PROXIMITÉ ET DE SIMPLICITÉ

	 1. Une « appli » pour une ville connectée et des démarches simplifiées
Depuis 2016, l’application MyMeaux, téléchargeable gratuitement sur tous les smartphones, propose de nombreuses fonction-
nalités pratiques comme la prise de rendez-vous pour les démarches administratives : passeport, carte d’identité, avec  envoi 
de SMS pour notifier les rendez-vous. En septembre 2019, une nouvelle version améliorée de MyMeaux a été mise en ligne.
Depuis le début de l’année 2023, une nouvelle application est disponible sur Android et IOS pour répondre au mieux aux be-
soins des Meldois tout en donnant accès à l’ensemble des services, à des renseignements et détails pratiques mis à disposition 
des Meldois aussi sur le site web. L’application permet d’avoir un lien rapide avec les agents de la ville et est désormais pour-
vue de nouvelles fonctionnalités en lien avec l’espace citoyen.
Les démarches en ligne seront simplifiées et vous pourrez retrouver de nouvelles fonctionnalités telles que le paiement des 
factures, le signalement des absences et la réservation de place en halte-garderie qui seront rendues disponibles dans l’ap-
plication au fur et à mesure. Cela facilitera indéniablement les démarches administratives des uns et satisfera les demandes 
des autres. 

  RAPPEL    S’inscrivant dans une logique participative, la possibilité de signalement permet à tous les Meldois de relayer aux 
services municipaux, au quotidien et en un clic, les désagréments qu’ils rencontrent. Les demandes sont suivies, la capacité de 
réponse est plus rapide et les Meldois peuvent suivre l’évolution de leurs demandes. 

Vous y retrouverez les différentes rubriques d’information déjà présentes dans l’application, notamment l’agenda des événe-
ments (sportifs, culturels, associatifs…), les actualités municipales, la possibilité de télécharger et lire les dernières publica-
tions, un lien vers les services de l’administration et beaucoup d’autres outils pratiques. L’application peut envoyer en temps 
réel, à ceux qui le souhaitent, des notifications sur l’écran de leur mobile. 

	 2. Twitter, Instagram, Facebook, TikTok, YouTube, site web : Meaux avec vous, partout

La ville continue à investir les réseaux sociaux qui sont devenus indispensables pour pouvoir échanger directement avec les 
habitants et les informer en temps réel. 

	 Facebook : 33 398 abonnés ;
	 Instagram : 9 821 abonnés ;
	 Tiktok : 2 435 abonnés et 10 800 j’aime ;
	 X (ex Twitter) : 2 195 abonnés ;
	 YouTube : 1 360 abonnés.

	 3. Création de réseaux sociaux du Pays de Meaux

Nous sommes ravis de vous annoncer que la Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux est désormais présente sur les 
réseaux sociaux Facebook et Instagram.
Vous pouvez nous rejoindre sur Facebook en vous rendant sur notre page : @Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux ;
Pour rester connectés avec nous sur Instagram, suivez-nous sur : @paysdemeauxagglo

Cette présence sur les réseaux sociaux nous permet désormais de mettre en lumière la richesse de notre territoire tout en 
mettant en avant les événements et les projets développés au sein des 26 communes du Pays de Meaux.

➌3) LE NUMÉRIQUE AU QUOTIDIEN

	 1. La mise en place de bornes interactives à l’accueil de l’Hôtel de Ville et des Mairies annexes

La Ville de Meaux s’est engagée dans la labélisation de la charte Marianne.
C’est à ce titre que notre ville a développé des bornes interactives et des solutions de diffusion de communication institu-
tionnelle à disposition de l’usager à l’accueil de l’Hôtel de Ville et des Mairies annexes. La borne tactile est accessible aux 
personnes porteuses de handicaps. Sur chaque borne, l’usager réalise ses démarches administratives au travers d’une appli-

Les réseaux sociaux viennent compléter l’offre déjà à disposition des Meldois pour rester informés :
 Les panneaux d’information électroniques présents place Henri IV, devant le lycée Moissan, rue Dunant, 

place Colbert et rue Bouvin.
 L’affichage municipal dans les abribus, le site internet dans les pages agenda et la newsletter envoyée toutes 

les semaines.
 Enfin, des SMS complètent l’affichage municipal.
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cation Kiosk.  Il peut enregistrer les documents et les envoyer par mail en toute sécurité.
Des bornes sont déjà en place à l’Hôtel de Ville ainsi qu’à la Mairie de quartier Dunant et au centre Charles Cros. 
D’autres devraient être mises en œuvre afin que chacun puisse en bénéficier.
	
	 2. Rapprocher le numérique du quotidien des Meldois

	 3. Modernisation des demandes de subventions pour les associations

Les demandes de subventions faites par les associations se dématérialisent pour l’ouverture de la campagne 2024. 
Les associations pourront déposer leurs dossiers dématérialisés sur une plateforme qui nous permettra d’assurer le suivi et la 
communication pour les pièces manquantes et les demandes de précisions, informations sur les dates de conseils et le niveau 
d’avancement des instructions, etc. 
Cela nous permettra également de conserver un historique et de retrouver facilement les informations d’année en année. 

Les avantages pour la ville, la communauté d’agglomération  et les usagers :
 Simplification du dépôt des demandes, 
 Accès 24h/24 à la plateforme de dépôts, 
 Sécurisation des informations, 
 Meilleure traçabilité, 
 Transparence dans la gestion, 
 Écologie : moins de papier pour 90% des dossiers estimés (environ 200 dossiers de 10 à 50 pages).

	 4. Dématérialisation des actes

La législation autour de la publicité des actes légaux se modernise. Depuis le 1er juillet 2022, nous devons afficher les actes 
réglementaires et ceux non individuels sous forme électronique. Aussi les actes vont être mis à disposition sur le site internet 
et seront visibles pour 2 mois minimum via le site de la Ville de Meaux ou de la Communauté d’Agglomération.
Cela permet à chacun d’avoir accès aux délibérations, décisions, arrêtés non individuels et comptes rendus des conseils muni-
cipaux en ligne sans devoir se déplacer à l’Hôtel de Ville.

La Mairie avance aussi dans sa transformation numérique en travaillant sur l’amélioration de ses réseaux et connexions en 
mettant en place des outils pour améliorer sa gestion interne et diffuser les informations au mieux.
La gestion des courriers est en cours de dématérialisation ainsi que la gestion des parapheurs. Cela nous permettra d’amé-
liorer la gestion de toutes les correspondances, d’optimiser les délais de réponse et d’améliorer la qualité des échanges avec 
les citoyens.

D’autre part, dans le contexte actuel où les pirates informatiques visent de plus en plus les collectivités, nous travaillons  à la 
sécurisation de nos infrastructures en déployant différentes solutions, en sensibilisant aux menaces cyber les agents et élus, 
en travaillant nos plans de gestion de crise et de reprise d’activité mais aussi en renforçant nos règles de sécurité.

	 5. Déployer le wifi gratuit en ville

Afin de permettre à chacun d’utiliser au mieux toutes les différentes ressources numériques proposées, la ville travaille sur le 
déploiement du Wifi dans les bâtiments publics et en extérieur pour les agents (connexions internes, nomadisme) et le public.

Plusieurs sites extérieurs sont à l’étude comme :
 Le centre-ville avec la rue du général Leclerc, la place de l’Hôtel de ville, la rue du Grand Cerf, la place Henri IV ;
 La halle du Marché avec la place du Marché, la rue de la Halle et la rue du Commandant Berge ;
 La place Colbert ;
 La rue Dunant ;
 La Verrière ;
 Le Stade Tauziet ;
 La Plage de Meaux. 

Depuis le 1er janvier 2023, les haltes garderies se sont aussi modernisées en pro-
posant 3 grands changements aux parents : la réservation du temps d’accueil en 
ligne, la facturation globale à l’heure près et non plus via un carnet de coupons, le 
paiement en ligne via l’espace citoyen ou via l’application My Meaux et le pointage 
des arrivées et départs de l’enfant par la famille via une borne tactile.

 Les centres sociaux commencent également leur transformation numérique pour 
pouvoir, par la suite, compléter l’offre de services en ligne.
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NOUVEAUTÉS

ÉCOLOGIE, VÉGÉTALISATION, 
DÉVELOPPEMENT DURABLE : 

BIEN PLUS QU’UNE AMBITION, 
UNE RÉALITÉ MELDOISE

Nous veillons dans toutes nos décisions à trouver un juste équilibre entre dynamisme économique, respect de 
l’environnement et cohésion sociale. 
L’énergie et l’ambition de nos élus et de nos services municipaux permettent la poursuite active de projets concrets 
comme le déploiement d’ombrières, de pistes cyclables et la création de jardins familiaux. Cette volonté véritable-
ment écologique est conjuguée aux exigences de proximité avec les Meldois. 

➊1) À MEAUX, LES TRANSPORTS FONT LEUR RÉVOLUTION

	 1. Le plan « Meaux à vélo 2024 » 

		  a. Les travaux continuent !

En juin 2021, un nouveau Plan Vélo a été voté : le plan « Meaux à vélo 2024 ».  
En 2023 se sont achevés les travaux d’aménagements de l’avenue Roosevelt.
L’avenue Roosevelt est ainsi connectée à l’avenue de la Victoire et au chemin de Beauval. 
Les piétons et cyclistes circulent désormais en toute sécurité sur l’avenue Roosevelt depuis le carrefour de l’Octroi. L’enfouis-
sement des réseaux, le nouvel éclairage, le changement de clôture du complexe sportif Tauziet, les plantations, la passerelle 
et les nouveaux cheminements mettent en valeur la plaine sportive et les bords du Canal. 

Les financements obtenus sont :
 194 K€ pour Roosevelt 2 de la Région ;
 229 K€ pour Roosevelt 2 du Département (Fonds d’Aménagement Communal) ;
 Jusqu’à 200 K€ de l’Europe (Feder) – en fonction des factures qu’ils accepteront ;

Soit un taux de subventionnement de 70%.

Le Département 77 et la CAPM ont lancé une étude en 2023 sur la D603 (Meaux Trilport) pour notamment poursuivre l’aména-
gement cyclable jusqu’au pôle gare de Trilport. L’étude sera finalisée au premier semestre 2024. Cette étude est notamment 
financée par l’ADEME puisque la CAPM a été lauréate de l’appel à projet AVELO2, en mars 2022. 

Des plantations sont réalisées à proximité de tout nouvel aménagement cyclable, lorsqu’il est possible. Une barrière végétale 
sépare la piste de la RD603 et les abords du canal ont également été végétalisés. Une plantation d’arbres est également prévue 
à l’automne Boulevard du Mémorial Américain. 

		  b. L’offre de services autour du vélo se pérennise

Pour accompagner les Meldois souhaitant pratiquer le vélo, le dispositif de prêt avec l’association GERMINALE se pérennise. 
Simple d’utilisation, ce dispositif est gratuit : il suffit de s’inscrire sur internet en téléchargeant les documents d’inscription sur 
«germinale.org». 

 Nouveau plan « Meaux à vélo 2024 »  pose de la passerelle sur le canal de l’Ourcq le 28 novembre ;
 Les projets d’ombrières sur les parkings ;
 Le déploiement des bornes de recharge ;
 Changement ligne Transport à la Demande.
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Pour faciliter la pratique du vélo « loisirs » et pour développer le cyclotourisme, un projet de location de vélo à assistance 
électrique est à l’étude avec un partenaire privé pour le printemps 2024.

Ainsi, en juillet, 500 vélos ont été empruntés à la plage. Tous les week-ends, environ une quinzaine de vélos sont réservés 
à l’Office du Tourisme. Le développement des circuits « Vélo Fromage » attire de plus en plus de touristes qui visitent la 
Fromagerie Saint-Faron et la Maison du Brie. La CAPM développe également les circuits vélos autour du Musée de la Grande 
Guerre sur le thème des Batailles de la Marne. Un accès dédié pour les piétons et cyclistes a été créé par la CAPM en 2022 
pour accéder à la Fromagerie depuis la piste cyclable de la route de Varreddes. Des travaux pour sécuriser ces itinéraires 
ont été engagés en 2022. 

L’association GERMINALE compte aujourd’hui 697 adhérents contre 510 l’année dernière, ce qui démontre l’engouement 
grandissant pour la pratique du vélo. 

	 2. Les transports en commun

		  a. Ponctualité 
En 2023, Transdev a procédé à des ajustements d’horaires sur une partie des lignes du réseau, pour améliorer la ponctualité.

		  b. Le transport à la demande

En septembre 2023, le transport à la demande (zone S) qui dessert déjà les communes de Boutigny, Saint Fiacre et Ville-
mareuil s’étendra aux hameaux de Prévilliers et Magny Saint Loup.

		  c. Ligne scolaire 

Pour répondre aux modifications de sectorisation, le transport s’adapte : en septembre, une nouvelle ligne scolaire, la Gs, 
permettra le transport des élèves du secteur de la Grosse Pierre vers le collège Frot.

	 3. Mise en place de bornes électriques partout dans la ville

Nous sommes actuellement en train de nous doter de nouvelles bornes électriques réparties sur l’ensemble de la ville. À ce 
jour, trois principes de déploiement sont en place.

 Le premier concerne les initiatives des services de la Ville liées aux projets :
	  Au parking Camille Guérin, nous avons une station avec deux bornes pour quatre véhicules ;
	  À la Place de Beauval, nous avons une station avec une borne pour deux véhicules ; 
	  À la Place Colbert, nous avons une station avec une borne pour deux véhicules ;
	  Au parking du Colisée, nous avons une station avec une borne pour deux véhicules.

 Le second consiste à accueillir des investisseurs privés tels que Station-E. 18 stations sont désormais opérationnelles.

 Le troisième fait l’objet d’un partenariat avec le Syndicat Des Énergies De Seine-Et-Marne (SDESM) qui dans un premier 
temps a permis l’élaboration du schéma directeur de la région Île-de-France (SDRIF).

En cette fin d’année, ce sont 103 places de recharge que la Ville de Meaux aura installée sur le domaine public, dont 37 bornes 
dans les parkings en structure gérées par Indigo (Centre-ville, Gare, Luxembourg, Cité Administrative) auxquelles il faut 
ajouter les bornes privées installées dans les zones commerciales et autre.
	

2) LES ACTIONS DU PLAN CLIMAT ÉNERGIE SE POURSUIVENT

	 1. Habitat et logement

		  a. Poursuite du programme de rénovation énergétique à l’échelle communautaire 

Une nouvelle Opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat (OPAH) a été enclenchée en 2018 pour donner suite aux 
programmes PIG (Programme d’Intérêt Général) et OPAH-RU (Renouvellement Urbain). 

Elle est principalement consacrée à la lutte contre la précarité énergétique et au redressement des copropriétés en difficul-
té, ciblées par l’Opération de Restauration Immobilière (11 adresses représentant 74 logements, localisés sur les quartiers 
Cathédrale et Saint-Nicolas de Meaux). La thématique autonomie (adaptation de l’habitat au handicap/vieillissement) conti-
nue également d’être subventionnée. 
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CHIFFRES CLÉS

ZOOM SUR LES OMBRIÈRES PHOTOVOLTAÏQUES

	 2. Énergies renouvelables

		  a) Travaux du barrage VNF

Depuis 2020, VNF a débuté les travaux de reconstruction du barrage de Meaux. Cette opération de modernisation et de 
préservation de la continuité écologique est cofinancée par l’Etat, VNF, l’Union Européenne et la Région Ile-de-France, pour 
un montant total de 49 millions d’euros.

La future centrale hydroélectrique intégrée au barrage produira 10 350 000 kWh par an, l’équivalent à la consommation 
de 2070 foyers.
Ce barrage assurera plusieurs fonctions pour les usagers et la collectivité :
	       La navigation des bateaux de marchandises et de passagers ;
	       L’approvisionnement en eau potable de l’agglomération meldoise ;
	       Le soutien des nappes en été ;
	       Les activités nautiques et de loisirs ;
	       Le maintien de la biodiversité.

	 3. Animations et communication du Plan Climat Energie

 Le Salon de l’Habitat aura de nouveau lieu au Colisée du 6 au 8 octobre 2023. Le stand CAPM est dédié aux travaux 
permettant de faire des économies d’énergie (conseils, financement). La nouvelle thermographie aérienne, prise en février 
2023, devrait pouvoir être présentée. 

 Le livret d’animations pédagogiques sur l’environnement publié chaque année en septembre est toujours plus riche à 
travers de nouvelles animations et de nouveaux acteurs du développement durable : 
▪	  Une nouvelle animation autour de la géothermie et des nouvelles énergies est proposée en partenariat 
	      avec Coriance et les Petits Débrouillards. Ces différents partenariats permettent de proposer des animations 	
	      gratuites pour les écoles du territoire. De plus en plus d’écoles obtiennent le label E3D.

 Le Plan Climat Air Énergie Territorial (PCAET) 

3) COLLECTE DES ORDURES

La Ville de Meaux a souhaité développer l’énergie solaire à travers le déploiement des ombrières de parkings. 
Des projets sont en cours sur une partie du parking du Colisée, le parking Jean Vilar le long de Tauziet, une partie 
du parking du Champs de Foire, une partie du parking du nouveau centre technique municipal et le parking du Musée 
de la Grande Guerre.

Des diagnostics et des stratégies ont été adoptées en 2023 et la concertation se poursuit : enquête en ligne, 
nouvelles réunions publiques…
Des capsules vidéo montrant des actions sur le territoire sont en ligne sur le site de la CAPM.
Le plan d’actions pour 6 ans est en cours de rédaction avec les acteurs du territoire et sera soumis aux services 
de l’Etat avant la fin de l’année.
Après avoir validé une stratégie territoriale au printemps 2023, la CAPM écrit son plan d’actions à 6 ans avec 
les acteurs du territoire qui s’engagent à participer à la démarche visant à réduire nos consommations énergé-
tiques et nos impacts sur le climat et la qualité de l’air.
Le plan d’actions sera validé fin 2023 et des réunions publiques sont organisées dans certaines communes et 
un questionnaire en ligne permet de recueillir l’avis des habitants.

+45 000 +107 000 50 14 2
tonnes de déchets 

collectées
habitants
collectés

agents dans le service
« Collecte des déchets »

véhicules
de collecte

prestataires
de collecte
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		  1. Des collectes d’ordures ménagères plus vertes

La CAPM, à travers la Direction de la Collecte des Déchets Ménagers (DCDM), a en charge :
 La gestion et l’organisation des collectes ; 
 La promotion des collectes sélectives afin de favoriser la valorisation des déchets ;
 La gestion des contenants et des équipements de pré-collecte ;
 Le suivi post-exploitation du Centre d’Enfouissement Technique (CET) de Crégy-lès-Meaux. 

La DCDM assure une partie des prestations de collecte en régie et confie certaines de ses missions à des prestataires pri-
vés. Pour rappel, la compétence “traitement et gestion des déchetteries” a été transférée au SMITOM Nord Seine-et-Marne.

	
	 a. Bilan des tonnages 
	

La plus grande diminution concerne les dépôts sauvages dont les tonnages ont été divisés par deux. Le travail de prévention, 
la fermeture des chemins et la mise en place d’affiches sur les lieux de dépôts portent leurs fruits. 

La mise en place de la collecte des encombrants sur rendez-vous a également eu un impact non négligeable sur les tonnages. 
Ces résultats doivent être confrontés avec le tonnage d’apports en déchetterie.

Concernant les emballages ménagers et le verre, les tonnages sont sensiblement identiques à l’année précédente. Nous 
savons toutefois qu’un gisement important de ces matériaux (environ 25%) se trouvent encore dans les ordures ménagères.

La baisse des tonnages en ordures ménagères pourrait s’expliquer par une baisse tendancielle de la consommation des mé-
nages ainsi que par les différentes actions de prévention développées par le service de la collecte des déchets ménagers 
autour du compostage et du zéro déchet.

		  b. Collecte des encombrants sur rendez-vous 

Depuis janvier 2022, la CAPM a déployé le principe de la collecte des encombrants par prise de rendez-vous sur Internet pour 
toutes les communes du territoire. Cet outil de prise de rendez-vous a été créé par le service SIG de la CAPM.

Si cette méthode participe à rendre les rues plus propres et moins encombrées, des actions de communication et de sanctions 
ont été mises en place afin de faire respecter ce nouveau mode de collecte.

Les encombrants des quartiers denses sont, quant à eux, collectés selon le principe de mise en place d’une benne à la journée. 

Sur une année complète, le service de la collecte a assuré 5 461 rendez-vous pour 566 tonnes d’encombrants.  Le reste est 
collecté en benne sur l’habitat collectif. À titre de comparaison, la collecte des encombrants (hors benne des collectifs) repré-
sentait en 2021, 1 097 tonnes. Le passage sur RDV des encombrants a permis de diminuer de moitié le tonnage collecté.

Tonnages 2021 Tonnages 
prévisionnels 2022 Evolution 2021/2022

Ordures ménagères
résiduelles 30 592 t 28 700 t - 6,2 %

Déchets verts 4 735 t 3 600 t - 23,8 %
Emballages ménagers 5 681 t 5 600 t - 1,3 %

Encombrants 1 575 t 1 000 t - 35,4 %
Cartons 396 t 330 t - 16,3 %

Verre ménager 1 810 t 1 770 t - 2,1 %
Dépôts sauvages 672 t 350 t - 51,4 t
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		  c. Déploiement des Points d’Apport Volontaire enterrés 

		  d. La lutte contre les dépôts sauvages

Depuis la mise en œuvre de la politique de lutte contre les dépôts sauvages, le tonnage collecté a diminué. Afin de déterminer 
les auteurs des incivilités, la CAPM souhaite mettre en place sur la fin d’année 2023 une caméra de vidéosurveillance rattachée 
à un algorithme permettant d’envoyer aux agents concernés les photos correspondantes au moment du dépôt. Un gros travail 
de verbalisation reste à mener sur les prochaines années.

Début 2023, les déclarations des dépôts sauvages des communes seront réalisées via l’application “AC déchets” de la Région 
Île-de-France. La CAPM et la Région travaillent en collaboration afin d’adapter l’application au fonctionnement de la CAPM.

		  e. Étude sur la valorisation à la source des biodéchets des particuliers.

En juin 2022 et suite à une étude sur la valorisation à la source des biodéchets, le SMITOM a proposé à ses adhérents plusieurs 
scenarii d’expérimentation. 

Pour la CAPM, il a été retenu de développer :
 Le compostage individuel pour l’habitat pavillonnaire ;
 Le compostage partagé pour les collectifs ou regroupement de pavillons ;
 Le déploiement de points d’apport volontaire pour les collectifs et secteurs à forte concentration. 

Depuis 2022, le service de la collecte des déchets propose la dotation gratuite de 800 composteurs par an. Le SMITOM aide 
également à la mise en place de composteurs partagés.

Concernant le déploiement des points d’apport volontaire de biodéchets, nous expérimenterons cette nouvelle collecte 
en même temps que la mise en place des nouvelles bornes enterrées.

		  f. Dotation gratuite de composteur

Dans le cadre de la politique de réduction des déchets, des dotations gratuites de composteurs sont organisées sur le territoire 
de la CAPM depuis novembre 2021. Au total, 762 composteurs ont été fournis à ce jour. Ces dotations ont été reconduites cette 
année.

		  g. Utilisation du Colza comme carburant des bennes à ordures ménagères.

Depuis la fin d’année 2022, le service de la collecte des déchets possède 6 bennes à ordures ménagères roulant au B100 
(déchets issus de la culture du Colza). Ce carburant permet de diminuer de 60% les émissions de CO2 du véhicule de collecte.

Notre prestataire de collecte possède également 6 bennes à ordures qui roulent au B100. 

Au total, la collecte des déchets sera effectuée par 12 véhicules roulant au B100 sur une flotte de 17 bennes à ordures ména-
gères.

Dans la continuité de notre phase test de déploiement de bornes enterrées, l’année 2022 a permis de mener des études 
de mise en place de nombreuses bornes sur la Ville de Meaux et les autres communes de la CAPM. 

Au total, ce seront 80 bornes pour les flux d’ordures ménagères, collecte sélective, verre et carton qui seront déployées 
sur l’ensemble du territoire de la Ville de Meaux. 

Ce type d’équipements présente de nombreux avantages :
 L’amélioration du cadre de vie avec des rues moins encombrées et plus propres ;
 Une meilleure maitrise des coûts pour la collectivité ;
 Une augmentation des performances de tri et de recyclage.

En accord avec les nouvelles réglementations, la CAPM va également compléter ce déploiement par la mise en place 
de points d’apport volontaire pour les biodéchets. 
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		  h. Lancement familles zéro déchet

Courant 2022, le service de la collecte des déchets a démarré le défi familles zéro déchet. 20 familles meldoises se sont enga-
gées à réduire leur production de déchets sur 6 mois. Pour changer leurs habitudes, elles sont accompagnées par le Service 
de la Collecte des Déchets Ménagers ainsi que par différentes associations et entreprises du territoire. 

Au programme, des ateliers de couture, des ateliers techniques pour apprendre à faire ses propres produits cosmétiques et 
produits d’entretien, des temps d’échanges autour d’un repas et des visites.

Outre une réduction de déchets, ce défi a pour objectif de fédérer autour d’un projet commun et de repenser plus globalement 
sa façon de consommer. 

Pour la deuxième édition, le service de la collecte des déchets va développer cette action sur l’ensemble du territoire de la 
CAPM en accompagnant 50 familles.

		  i. Elaboration d’un film d’animation 3D sur les missions du service de la collecte 

Un film d’animation a été élaboré pour expliquer à l’ensemble des habitants du territoire le fonctionnement et les missions du 
service de la collecte des déchets ainsi que celles du SMITOM Nord Seine-et-Marne.

Cette animation pédagogique a également pour objectif  de mettre en avant l’intérêt du tri des déchets dans le fonctionnement 
du service public de collecte.

		  j. Création de nouveaux outils de communication

		  k. Etude de faisabilité de tarification incitative sur le territoire

En 2022, le président de la CAPM a demandé de mettre à jour l’étude de faisabilité de Tarification Incitative (TI). 

On parle de Tarification Incitative lorsque la redevance ou la taxe inclut une part variable en fonction de la quantité de déchets 
produite.

L’objectif est une prise de décision fin 2023 pour mettre en place une année blanche de facturation en 2026/2027.

		
		  l. Mise en place du programme local de prévention des déchets ménagers et assimilés (PLPDMA)

La réduction des déchets est devenue un axe prioritaire de la politique environnementale nationale. Dans le but de réduire 
le gaspillage des ressources naturelles et de limiter les pollutions dues au traitement des déchets, les collectivités doivent 
adopter et suivre un programme local de prévention des déchets ménagers et assimilés (PLPDMA) pour une durée de 6 ans. 

Courant 2022, le SMITOM Nord Seine-et-Marne et ses adhérents ont voté le PLPDMA inscrivant des actions à réaliser sur les 
6 prochaines années.

Plusieurs ateliers ont été mis en place sur 2023 autour du paillage, du compostage, de la fabrication des cotons démaquillants 
et de la couture réparatrice.

De nombreux nouveaux ateliers sont prévus sur 2023 et 2024, comme les recettes anti-gaspi, la conservation alimentaire, etc.

Afin de rendre nos actions plus ludiques et  facilement identi-
fiables par les administrés, une mascotte a été créée par le ser-
vice de la collecte des déchets.  La création d’une mascotte par 
le service de collecte des déchets s’inscrit dans une stratégie 
visant à améliorer la communication avec les administrés. Cette 
idée novatrice découle de la reconnaissance du fait que le tri 
des déchets et leur élimination responsable sont des éléments 
essentiels de la gestion environnementale de notre territoire. 
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ZOOM SUR LA BOUTIQUE DU JARDIN SAINT-FARON

		  m. Sensibilisation aux gestes de tri 

En 2023, il est prévu d’accompagner les changements de modes de collecte par une présence accrue sur le terrain des agents 
du service. L’objectif est de faire adhérer la population à ces changements et de rappeler toutes les consignes de collecte et de 
tri des déchets sur le territoire de la CAPM.

Courant 2022, le service de la collecte a travaillé sur la définition d’actions de sensibilisation ayant pour objectif d’améliorer les 
quantités de déchets triés et la qualité du gisement reçu en centre de tri.

En 2022, une première expérimentation a été menée sur la commune de Nanteuil-lès-Meaux avant un déploiement sur la CAPM 
en 2023. Ainsi, les administrés de Nanteuil-lès-Meaux et les autres communes par la suite, ont reçu sur leur bac un accroche 
porte avertissant de la qualité du tri. Après 3 passages d’avertissement sur la commune, les foyers ayant encore des erreurs 
de tri ne sont plus collectés. 
   

	 n. Renforcement des équipes de sensibilisation et de prévention

Le deuxième semestre de 2022 a été marqué par l’arrivée de deux agents au sein du service de la collecte des déchets ména-
gers dans les domaines de la sensibilisation et de la prévention par la création de poste de chargé de mission prévention et 
le recrutement d’un ambassadeur de tri et de prévention.

➍4) ENVIRONNEMENT — EAU

	 1. Animations, la journée de l’Ourcq de la CAPM

 Sorties Nature : une dizaine de sorties nature sont organisées chaque année autour des zones humides de l’agglomération. 
Chaque sortie a attiré entre 10 et 15 personnes et a permis de faire découvrir les richesses naturelles de notre territoire 
(Trilbardou, Meaux, Poincy/Varreddes, Montceaux-lès-Meaux/Trilport, Mareuil-lès-Meaux, Saint-Soupplets). 

 Parc du Pâtis : le nouveau plan de gestion du Pâtis a été élaboré en collaboration avec de nombreux partenaires, sous 
la coordination du Centre permanent pour l’environnement des Boucles de la Marne (CPIE). Les premières actions ont été 
mises en œuvre comme l’installation de panneaux pédagogiques, des travaux de restauration de berges, des inventaires sur 
la biodiversité…

 Propreté : Rallye « Ecol’eau », opération « Nettoyons la Nature », défi pour l’Environnement… Plusieurs rassemblements de 
bénévoles ont lieu tout au long de l’année pour ramasser les déchets abandonnés dans la nature. 

« Depuis l’ouverture le 6 juin, la Boutique du Jardin Saint-Faron rencontre un beau succès. La clientèle est ravie 
de découvrir des légumes récoltés près de chez eux en permaculture, avec entre autres, des légumes franciliens. 
Chaque semaine, la boutique propose des légumes de saison. Les légumes sont récoltés le matin même pour fournir 
la boutique.

La nouveauté cette année se trouve dans la production de miel sur le site grâce au partenariat avec les « Happicul-
teurs ».

Actuellement, ce sont 24 salariés accompagnés dans leurs parcours professionnels qui participent activement à la 
réussite de ce beau projet environnemental, social et solidaire. 
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	 2. Information et communication : éducation à l’environnement

L’accent sera mis sur l’écomobilité scolaire à la rentrée 2023/2024 à travers la promotion du vélo et de la marche pour 
se rendre à l’école.

De nombreuses communes de la CAPM organisent des fêtes de la nature / du développement durable pour sensibiliser 
aux enjeux environnementaux de manière ludique. La Ville de Meaux à travers le service Jeunesse organise sa première fête 
de la nature le 2 septembre à Louis Braille.

➎	

5) LE PROJET TERZEO 

	 1. Définition du projet Terzeo

Le projet Terzeo est situé sur une friche industrielle de 60 Ha, à 3,5 km au sud-ouest de Meaux (communes de Villenoy et 
d’Isles-lès-Villenoy). 

Cette friche correspondait aux bassins de l’ancienne sucrerie BEGHIN-SAY (aujourd’hui TEREOS) dont l’activité a pris fin en 
2004.  Le projet vise à valoriser des terres polluées : production de granulats naturels à partir de terres de terrassement de 
chantiers du BTP (réception maximale annuelle prévue de 200 000 tonnes) et éliminées principalement, à ce jour, dans des 
installations de stockage. 

L’ISDD présentera une capacité totale de stockage de 644 260 m3 (soit 1 030 800 tonnes) à raison de 40 000 tonnes par an 
d’apport au maximum. La durée de vie prévisionnelle de l’installation est de 30 ans. 

	 2. La gestion des terres polluées sur le site

Sur le site, non inclus dans le périmètre du projet TERZEO, sont stockées dans un casier dit sarcophage, des terres polluées dé-
couvertes lors de la construction de l’autoroute A140. Cette parcelle a été soumise à la servitude d’utilité publique par un arrê-
té préfectoral du 27 avril 2012. La société TERZEO n’a réglementairement aucune action à mettre en œuvre sur cette parcelle. 

TEREOS a fait valoir, au titre d’une action récursoire, la garantie décennale de l’ouvrage de confinement des terres qui a fait 
l’objet d’une convention entre le ministre de l’Équipement, des Transports et du Logement et la société BEGHIN SAY en date 
du 9 janvier 2001. 

Après discussion sous l’égide des représentants de l’État : 
 TERZEO et TEREOS ont signé un accord sous seing privé. Ils ont réalisé un diagnostic de l’état du confinement du sarcophage, 

duquel il ressortait qu’une opération d’excavation complète ou des travaux de remise en état étaient nécessaires. Le coût de 
l’opération s’élèverait à 2 millions d’euros. 

 Les deux parties ont convenu que le traitement du sarcophage aura lieu par évacuation dans la future installation et que 
TERZEO était la solution la plus appropriée. Un accord transactionnel entre TEREOS, TERZEO et l’État (préfecture) a été passé 
en 2019.

 Il est prévu que TEREOS prenne à sa charge toutes les terres argileuses ainsi que tous les déchets du sarcophage. Les tra-
vaux seront réalisés sous maîtrise d’œuvre TERZEO, sur la base d’un protocole de traitement du sarcophage à produire (en 
accord avec l’arrêté préfectoral de servitude de 2012), protocole qui sera transmis aux services de l’État (pour avis et prise 
d’acte avant réalisation des travaux). 

 Dans l’attente du début de l’exploitation des installations, des travaux d’amélioration de l’étanchéité́ du dôme du sarcophage 
(mesures conservatoires) devaient être réalisés à la charge de TEREOS sous maîtrise d’œuvre TERZEO. 

	
3. Inquiétudes générées par le projet Terzeo

Les élus du Pays de Meaux ne sont pas à l’initiative de ce projet et ne sont donc pas décisionnaires. Ces travaux relèvent ainsi 
de la seule compétence des services de l’État. 
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POINT À DATE DU 12 JUIN 2023

Jean-François COPÉ, Maire de Meaux et Président de la CAPM, Jean-François PARIGI, Président du Conseil Départemental et 
Régis SARAZIN, Premier Vice-Président de la CAPM, s’étaient largement mobilisés contre cette opération, source d’inquiétudes 
pour les élus comme pour les habitants et associations du Pays de Meaux. 

Grâce à leur mobilisation, Terzeo a accepté de modifier son projet sur différents points. Un moratoire d’un an a été obtenu en 
février 2019.

		  a. Le stockage et le traitement des déchets

Les déchets stockés ne concerneront que les 25% de granulats non-valorisables. Devant l’impératif écologique, les élus se 
sont assurés que l’installation chargée de les accueillir soit conçue dans une optique de sécurité maximale, afin qu’il n’y ait 
pas de nouvelle source de pollution dans cet espace.

		  b. La défense de la biodiversité
 
La création des conditions de sauvegarde de la biodiversité locale a été prise en compte dans le cadre des travaux puisque le 
site TERZEO se situe à proximité d’un site Natura 2000 qui abrite 41 espèces protégées d’oiseaux, dont 19 classées « remar-
quables ». 

Il faut, par ailleurs, noter l’avis favorable rendu pour cette opération par le Conseil National pour la Protection de la Nature. De 
même, la Convention liant désormais TERZEO à la Ligue de Protection des Oiseaux constitue une autre assurance que la totalité 
de la friche sera, à terme, dépolluée et aménagée de manière à y préserver au mieux la faune comme la flore. Les élus du Pays 
de Meaux restent vigilants quant aux questions et à l’exécution des travaux durant l’exploitation du site. 

		  c. La desserte du site

Il aura enfin fallu modifier la desserte du site afin de réduire au maximum les nuisances que le chantier pourrait créer. L’accès 
a ainsi été éloigné des habitations et l’entrée et la sortie scindées pour diviser le trafic. Les études acoustiques ont démontré 
l’absence de nuisances. 

Par ailleurs, il a été demandé à TERZEO de travailler à la mise en place de modes d’acheminement alternatifs qui permettraient 
l’apport d’une partie des terres et l’évacuation d’une partie des granulats par le rail afin de réduire le passage de camions.  

	 4. État d’avancement du projet

D’un point de vue purement administratif, le porteur de projet a obtenu toutes les autorisations nécessaires (dont l’autorisation 
d’exploiter et un accord sur la dépollution du site). Les travaux de dépollution étaient d’ailleurs la condition sine qua none pour 
l’acceptabilité du projet par tous. 

 Les bassins ont été vidés en présence de l’Association Agréée pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique du Pays de 
Meaux (AAPPMAP). Tout s’est parfaitement déroulé.

 TERZEO a terminé la première phase des mesures compensatoires. Pour rappel, ces travaux se caractérisaient par :
	  un renappage d’une parcelle proche de la Route Départementale 5 en terre végétale propice à la faune locale ;
	  la création d’un bassin pour les oiseaux (imitation étang).

 Des mesures géotechniques sont en cours pour dimensionner le génie civil (plus explicitement, il s’agit d’une étude du sol).

 Un avenant au protocole d’accord de 2019 a enfin été signé le 23 juin 2021 par TEREOS et TERZEO, puis par le Préfet COU-
DERT. Il va enfin permettre la dépollution du site (traitement du sarcophage), ainsi assurée par TERZEO et financée par TEREOS. 

Le chantier a pris un peu de retard ; la dernière phase de terrassement est en cours, les travaux de Voiries et Réseaux 
Divers (VRD), construction de la plateforme débuteront en septembre 2023. La plateforme devrait être opérationnelle 
en juin 2024.
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NOUVEAUTÉS 2023

MEAUX, UNE VILLE 
OÙ LA NATURE A TOUTE SA PLACE 

Avec 204 000 fleurs et 32 400 arbres, Meaux souhaite donner une place essentielle à la nature. 
Les jardins et la verdure sont abondants aux quatre coins de la ville et leur entretien se fait dans le plus grand 
respect des règles de la nature. Chaque Meldois habite aujourd’hui à quelques minutes à pied d’un espace vert ou 
naturel. Cette proximité participe à l’épanouissement de chacun et fait de Meaux une ville plus verte, plus belle et 
plus apaisée.
Depuis maintenant 26 ans, la ville de Meaux est labellisée « Quatre Fleurs ». Le jury national des villes et villages 
fleuris a par ailleurs visité notre ville durant l’été 2022. Cette même année en septembre nous avons eu la confir-
mation du maintien du label « Quatre Fleurs ».

 Poursuite du plan de végétalisation, phase 4 ;
	

 Développement des aires de jeux dans tous les quartiers ;

 Eco pâturage au chemin blanc, au parc du pâtis et le long du canal (Avenue Victoire) ;

 Phase de plantation de la rénovation du jardin des Trinitaires ; 

 Gestion informatisée du parc arboré ;

 Poursuite de l’opération « Meaux vous offre un arbre ».



51CONFÉRENCE DE PRESSE

U N E  V I L L E  N AT U R E  -  10

1) UN PLAN DE VÉGÉTALISATION POUR VERDIR MEAUX

La municipalité s’engage pour la préservation du cadre de vie en développant les espaces verts.

	 1. Plan de végétalisation 

Le plan de végétalisation a débuté en juillet 2019 et se poursuit avec une augmentation de budget de +12% en 4 ans et cette 
philosophie est déjà bien engagée selon plusieurs actions menées  : végétalisation, plantation d’arbres et biodiversité permis 
de végétaliser plus de 15 000m².

L’objectif est de casser du bitume au profit du végétal dans plusieurs lieux de la ville, afin de créer des oasis verts. Nous travail-
lons avec une allergologue de l’hôpital du GHEF qui nous accompagne dans le choix des arbres afin de réduire le plus possible 
les risques d’allergies.

Ainsi, de novembre 2022 à avril 2023, une phase de végétalisation a eu lieu dans les endroits suivants : 

 Boulevard Champlain, plantation d’arbres et plantes vivaces ;
 Rue Bazin, plantation d’arbres ;
 Place Mandela, plantation d’arbres et plantes vivaces ;
 Boulevard Cavelier de la Salle, plantation d’arbres et plantes vivaces ; 
 Boulevard Charcot, plantation d’arbres et plantes vivaces ;
 Avenue Clémenceau (2ème tronçon), plantation de petits arbres, rosiers et plantes vivaces ;
 Parking Camille Guérin, plantation d’arbres ;
 Rue de la Visitation, plantation de cépées, rosiers, lavandes et vivaces ;
 Jardin du souvenir, plantation d’arbres ;
 Talus du jardin des Trinitaires, plantation d’arbres ;
 Avenue Allende, plantation de cépées et de plantes vivaces ;
 Rond-point Chappe, plantation de cépées ;
 Rond-point Docteur Gravery, plantation d’arbres et plantes vivaces ;
 École Guynemer, plantation d’arbres ;
 Avenue Roosevelt, plantation d’arbustes, rosiers et plantes vivaces ;
 Avenue Roosevelt (accompagnement de la nouvelle passerelle), plantation d’arbres et de cépées ;
 Talus tir sportif, plantation de cépées ;
 Résidence Charcot, plantation d’arbres ;
 Résidence Buffon, plantation d’arbres ;
 Parking Verrière, plantation de cépées ;
 Rue Pasteur, plantation d’arbres.

  LES AMÉNAGEMENTS DE NOVEMBRE 2022 À AVRIL 2023

 	   Place Valmy 
Création d’un îlot de fraicheur au moyen de plantation de vivaces et d’arbustes dans une ambiance champêtre. Mise en place 
d’un paillage bois raméal fragmenté.

	    Square Georges Brassens
Plantation d’arbres (force végétale conséquente) de vivaces de graminées et d’osiers vivants tressés. Implantation de gani-
velles autour des aménagements paysagers.

	    Square Beaumarchais
Reprise des cheminements en enrobé et de la planimétrie des espaces verts. Plantation d’arbres hautes tiges et cépées. 
Engazonnement de l’espace végétalisé par un lit de semences (mélange de 3 ray-gras).

	    Mini Big Forests
Plantation de 1 800 plants de diverses variétés selon la méthode miyawaki (3 plants au mètre carré). Mise en place d’un 
paillage de type BRF. L’opération a été réalisée avec la participation financière du LIONS CLUB sous forme d’actions 
pédagogiques (plantations réalisées avec les enfants des écoles Alain et Condorcet).

	    Plaine de jeux des Hauts de Chantereine
Création d’une aire de jeux pour les petits. Plantation de cépée le long de la clôture et engazonnement de l’espace réaménagé.
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Pour chaque aménagement une étude est lancée afin d’implanter les arbres avec pertinence. Le choix des essences adaptées 
aux différents sites respecte la concurrence végétale nécessaire au développement et à l’épanouissement des sujets.

En 2017, nous avions lancé l’opération « Meaux vous offre un arbre » pour que les habitants ayant un jardin puissent planter 
un arbre fruitier ou d’ornement offert par la ville. Cette année ce sont 500 Meldois qui ont participé à l’opération.

➋2) DES TECHNIQUES D’ENTRETIEN RESPECTUEUSES DE L’ENVIRONNEMENT 

Grâce notamment à l’action de la Direction des Espaces Verts, nous avons adopté différents outils et techniques qui ont changé 
les méthodes d’entretien de nos parcs arborés et fleuris pour mieux respecter la nature. Différentes propositions cherchent 
aussi à associer les citoyens meldois à l’embellissement de la ville.

	 1. Zéro Phyto 

Nous poursuivons l’entretien de nos espaces publics par les solutions alternatives :
 Le désherbage thermique et à fil ;
 Le débroussaillage à tête “réciprocator“ ;
 Le paillage des massifs d’arbustes, floraux et vivaces ;
 La végétalisation des pieds d’arbres. 

De plus, la Protection Biologique Intégrée (PBI) fait partie des bonnes pratiques en milieu fermé. Cette solution a été adoptée 
pour la culture dans les serres municipales.

	 2. Label 4 fleurs

Le fleurissement s’inscrit dans une dynamique globale et qualitative de végétalisation de la ville. 

Depuis 1997, la ville de Meaux est labellisée « Quatre Fleurs ». En 2022, le jury national des villes et villages fleuris a confirmé 
notre « Label 4 fleurs » et nous a attribué le prix national « de la mise en valeur du végétal dans l’espace urbain ». À venir, 
la prochaine visite du jury est programmée à l’été 2025.

	 3. Gestion du patrimoine arboré 

Cela commence par des bonnes conditions au moment de la plantation (fosse de plantation, préparation de l’arbre, plantation 
et tuteurage).

Chaque année, nous procédons à des élagages appropriés aux sujets, en fonction des implantations et de leurs besoins.
Les arbres sont soumis à deux principaux modes de taille, architecturée (en rideau) et en port libre  : 
En ce qui concerne les tailles architecturées, la période d’intervention s’organise à l’automne, afin de favoriser le bol alimen-
taire des insectes, notamment celui des abeilles.

Lorsque qu’un arbre montre des signes de faiblesses, sanitaires et / ou mécaniques, nous demandons à un organisme exté-
rieur de procéder à une expertise en vue d’un diagnostic précis.

À la suite de ces conclusions, nous mettons en œuvre les préconisations du cabinet d’expertise.
Un plan d’expertise phytosanitaire de grande envergure a été lancé en début d’année 2021.
L’objectif était de connaitre parfaitement l’état de notre patrimoine arboré et de procéder aux mesures correctives. 

	 4. Opérations communes

Des opérations communes espaces verts / propreté espaces publics sont organisées chaque semaine afin de permettre une 
réactivité accrue sur différents sujets, tels que le désherbage des rues, le ramassage des feuilles, le ramassage des sapins et 
leur recyclage.

Cette mutualisation des ressources humaines et matérielles permet d’optimiser nos actions en matière de proximité. 

➌	
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2 PROCHAINES AIRES DE JEUX SERONT AMÉNAGÉES

3) DES PROJETS CITOYENS ET COLLABORATIFS 

	 1. Des habitants mobilisés pour l’embellissement de la ville

Chaque année, de nombreux Meldois participent activement au fleurissement de la ville, notamment à travers le concours 
des maisons et balcons fleuris. Tous les participants se voient récompensés par la municipalité qui leur offre une composition 
réalisée par le service des espaces verts et une visite à la fête des plantes et du jardin (site déterminé en fonction de l’agenda 
des manifestations).

	 2. Aires de jeux 

Dans le cadre de l’amélioration des espaces de jeux pour enfants sur la Ville de Meaux, nous avons continué de déployer des 
nouveaux aménagements :

 Rénovation de l’aire de jeux située sur le Chemin Blanc ;
 Pose d’une balançoire avec 3 nacelles sur le parc Frot ;
 Aire de jeux square Buñuel ;
 Extension de l’aire de jeux square de la Brie ;
 Aire de jeux parc Chenonceau ;
 Aire de jeux sur la plaine de Hauts de Chantereine.

	 3. Création de carrés de culture dans les écoles

 Square Camille Guérin en 2023     		   Jardin des Trinitaires en 2024

Depuis quelques années la Mairie de Meaux accompagne 
ses écoles et leur donne la possibilité de créer des es-
paces de culture, dans leurs groupes scolaires, afin d’ob-
tenir le label E3D (École ou Établissement en Démarche 
globale de Développement Durable). 

Les élèves sont au cœur de la démarche qui consiste à 
connaître et comprendre les enjeux du développement 
durable pour pouvoir agir, que ce soit au quotidien à 
l’école, mais aussi tout au long de leur vie. La démarche 
E3D contribue ainsi à la formation de citoyens informés, 
critiques et engagés, amenés à être force de proposition 
et acteurs du changement global.

Des projets pédagogiques ont été mis en place avec les 
élèves sur les différentes plantations, les saisons, la bio-
diversité et le compostage. 

Le service des espaces verts a donc fait l’acquisition de 50 carrés de culture (de 1,40 m x 1,80 m) qui ont d’ores et déjà été mis 
en place courant octobre 2022 dans les écoles qui en ont fait la demande à la fin de l’année scolaire 2021. Cette opération est 
renouvelée sur les 2 années 2022/2023, afin de doter toutes les écoles de la ville.

Le coût de cette opération est de 25 000 € par an comprenant l’achat des 50 carrés, le coût de la terre et des quelques graines 
pour pouvoir démarrer « les petites plantations clefs en main » sur la première dotation. 

À cette occasion, nous allons distribuer à chaque directrice et directeur d’école, un catalogue végétalisation. Ce dernier sera un 
trésor d’idées, d’inspiration et de solutions pratiques pour transformer les cours d’école en espaces verts dynamiques. Chaque 
projet pourra être adapté aux besoins spécifiques de chaque établissement.
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 UNE PRIORITÉ MUNICIPALE
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NOUVEAUTÉS 2023 - 2024

LA JEUNESSE : 
UNE PRIORITÉ MUNICIPALE

Parce que nous pensons que chaque jeune meldois, quel que soit son parcours, doit être acteur de sa vie et a un 
rôle à jouer dans sa ville et la société, nous lançons le programme   AILES   pour accompagner les jeunes meldois 
et leur permettre de s’épanouir. Libérons les énergies !

A UTONOMISER
 I  NITIATIVES À ENCOURAGER
L OISIRS ET RESSOURCES ACCESSIBLES À TOUS
E XPRESSION ET ÉNERGIES À LIBÉRER
S ENSIBILISER LES JEUNES AUX ENJEUX DE SOCIÉTÉ

Les objectifs du programme AILES se déclinent sous cinq axes :
 Accompagner les jeunes vers l’Autonomie 
 Encourager les Initiatives et les projets
 Accès de tous les jeunes aux Loisirs et ressources de Meaux
 Favoriser l’Expression de tous les jeunes
 Sensibiliser les jeunes aux enjeux de société 

Nous avons depuis le début de l’année remusclé notre politique Jeunesse et lancé de nouvelles actions de proximité dans 
tous les quartiers.

➊1) DURANT L’ÉTÉ 
	
	 1. Meaux-Les-Bains sur le site de la Plage

 Modification des horaires côté animation jeunesse. Du lundi au samedi de 14h à 20h et le dimanche de 11h à 20h
 Engagement écocitoyen : retrait des structures énergivores ou fortement consommatrices d’eau
 Agrandissement de l’espace : recherche d’ombrage naturel suite aux demandes des usagers l’an passé
 Plus d’animations intergénérationnelles, ludiques et collectives

 Montée en compétences des équipes, poursuite de la formation des directeurs et adjoints
 Rénovation des Espaces Jeunesse : Charles Cros/Alembert/Brie
 Ouverture du nouvel Espace jeunesse 11-14 L. BRAILLE sur le quartier FROT, depuis le 3 avril 2023 
 Poursuite de la mise en place des bourses : Brevet Aux Fonctions d’Animateur, Permis de conduire et Brevet 

    d’Initiation à l’Aéronautique
 Mise en place du Conseil Communal des Jeunes à destination des collégiens et du dispositif “Ambassadeurs 

    de quartiers” (pour les 15-17 ans), en octobre 2024
 Mise en place d’un journal inter-lycées depuis le printemps
 Lancement Meaux Bile TOUR sur tous les quartiers (2 animations mercredis après-midi et 1 samedi par mois, 

    en mai, juin et septembre 2023)
 Tournoi City Meaux Basket vacances de printemps 2023
 Mise en place d’un projet « patrimoine » sur l’Espace Jeunesse Alembert
 Réflexion sur la mise en place d’un forum stages et agrandissement du forum job été 
 Itinérance de la Structure Information Jeunesse (SIJ)
 Réflexion en cours sur un projet radio sur le thème du harcèlement
 Réflexion pour la remise en route du dispositif « Projets Motiv’ : sacs à dos »
 Réflexion de la création d’un défi stage alternances
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	 2. Les structures jeunesse

  ÉTÉ 2023 

 Ouverture des 5 plateaux sur les écoles durant l’été avec des animations sportives en soirée. Ont participé 20 à 40 jeunes 
tous les jours.

 Ouverture de l’ensemble des structures jeunesse, avec une programmation alliant :
	  Échanges avec les jeunes sur le terrain ;
	  Offre d’animations culturelles plus adaptées ;
	  Actions hors les murs ;
	  Projets inter-centres et portes ouvertes ;
	  Sorties avec les jeunes ;
	  Sports ;
	  Utilisation des structures Meldoises (gymnase, Meaux Les Bains, Pâtis…)

	 3. Structure Information Jeunesse 

  BILAN 2022-2023

Les Structures Information Jeunesse (SIJ) sont des organisations qui jouent un rôle essentiel dans l’accompagnement des 
jeunes. Elles sont conçues pour offrir un soutien précieux aux jeunes dans différents aspects de leur vie, que ce soit sur le 
plan éducatif, professionnel, social, ou personnel. Voici un aperçu des actions menées :

 Conseils pour partir à l’étranger pour les études, les stages, les jobs d’étudiant au pair ;
 Le service jobs étudiants ;
 Le placement en stage dans les services municipaux (2022/2023 : 300 demandes 30% des demandes aboutissent) 

    réflexion autour d’un forum stages ;
 Les permanences dans les collèges et lycées tous les trimestres ;
 2741 jeunes ont été reçus, dont 105 accompagnants (parents ou éducateurs) ;
 1517 jeunes reçus sur des manifestations extérieures, forums, animations, café rencontres, permanences dans les lycées 

    ou auprès de partenaires ;
 Obtention du label EURODESK (association internationale sans but lucratif créée en 1990. Il s’agit d’un réseau européen 

    de centres d’information européens, nationaux et locaux pour les jeunes et ceux qui travaillent avec eux) ;
 Obtention du label Promeneur du net.

  ÉTÉ 2023

Concernant l’été 2023, des interventions dans les Espaces Jeunesse pour les jeunes qui ne se déplacent pas à la Maison de 
l’Économie et de l’Emploi sont prévues. De plus, l’accueil des jeunes au sein du SIJ sont mis en place SIJ afin de poursuivre 
l’aide à la rédaction de CV et lettre de motivation, l’accompagnement à la recherche de job, d’emploi etc…

	 4. La Caravelle

QUELQUES CHIFFRES POUR CE LIEUX DÉDIÉE À L’ANIMATION ET À LA CULTURE

ENTRÉES SPECTACLES

315

416

84 % 

368

16 %

143

157

183

Nombre d’inscrits
aux activités pour 

la saison 2022 - 2023

entrées à We blues

sont de sexe féminin
(de 3 ans à 72 ans)

entrées au spectacle 
de Noël

sont de sexe masculin
(de 3 ans à 80 ans)

entrées au concert
de la Saint-Valentin

personnes issues
de Beauval (50 %)

entrées au concert
Funk’it
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	 5. Les studios Musique

Projet de relocalisation début 2024, plusieurs pistes de réflexion en cours :
 Création d’un studio enregistrement test sur l’Espace Jeunesse Buffon. Cumulée à l’utilisation de créneaux disponibles 

    au sein de l’association Dynamic Jeunes et du Conservatoire ;
 Puis dans un second temps, à la livraison de la Cité de la Musique, deux studios seront mis à disposition de manière pérenne.

11 groupes répètent de manière régulière. Ils sont originaires de Meaux ou travaillent sur Meaux. 
90% de ces groupes permettent d’assurer la programmation des animations musicales organisées par la Ville : Concerts d’été, 
Meaux en plein cœur, Fête de la musique, WE Blues…

	 6. Le multisports

Le multisports est une infrastructure du service jeunesse accueillant des enfants d’une tranche d’âge allant de 11 à 15 ans. 
L’affluence du multisports est dû aux différentes activités et sorties proposées aux enfants ainsi qu’au dynamisme des équipes. 
Nous avons également les plus grands qui amènent leurs petits frères, sœurs, cousins, cousines.  

La particularité cette année est aussi qu’un travail de passerelle a été effectué entre le service jeunesse et plusieurs foyers 
d’accueils de la ville. On remarquera également un nombre de filles assez stable, une variation très légère se fait ressentir vers 
une croissance positive. Mais il y a un noyau constant de filles qui ne change pas.  

Inscrits total : 103 enfants dont 29 filles 

➋	

2) À LA RENTRÉE 

L’ambition de la ville pour la jeunesse se décline en plusieurs objectifs :

	 1. L’insertion

Il s’agira de soutenir les jeunes dans l’accès à l’emploi, de développer l’esprit entrepreneurial et de leur donner l’opportunité 
de se réaliser professionnellement.

 Relance des bourses au mérite :
	  Bourse BAFA ;
	  Bourse Brevet d’initiation à l’aéronautique ;
	  Bourse Permis de conduire ;
	  Bourse Aide Projets Jeune.
	

 Réflexion sur la mise en place d’un Forum stage, pour accompagner les jeunes sur leur recherche de stage.

	 2. Soutien éducatif Jeunesse

Il s’agira de conduire des actions qui visent à créer des conditions d’épanouissement et de réussite de chaque jeune sur le 
territoire :

 Mise en place d’un comité d’écriture pour relancer un journal inter-lycées avec des lycéens ;
 Des animations sur les structures travaillant sur la coopération, l’entraide ;
 Actions au sein du salon du livre, donnant aux jeunes le goût de la lecture et du livre ;
 Animations d’immersion dans la peau d’un écrivain lors du salon du livre 2024 ;
 Atelier autour de la BD dans le cadre du salon du livre 2024.
 Partenariat avec la Direction de la Culture pour développer des actions à destination de la Jeunesse (participation du réseau 

  de lecture publique aux Samedis de Chenonceau/actions de sensibilisation autour de la BD/Mise en place de malle 
    pédagogique) ;

 Poursuite des cours d’anglais pour les jeunes boursiers BIA ;



	 3. Devenir Citoyen 

Il s’agira de mobiliser l’ensemble des acteurs autour de la jeunesse. Ce partenariat fera naitre des projets dont la jeunesse 
sera porteuse ou consommatrice. Des actions devront être mises en place, afin de renforcer le sentiment d’appartenance à la 
collectivité et de faire en sorte que chaque jeune meldois devienne un citoyen actif pour sa réussite et celle de tous.

Courant octobre-novembre 2023, la mise en place d’un Conseil Consultatif des Jeunes (CCJ), pourrait être un moyen de ré-
pondre à l’attente formulée par les jeunes lors de l’audit qui souhaitent participer à la vie de la Ville.

Les jeunes ont souvent le sentiment que leurs idées et préoccupations ne sont pas suffisamment prises en compte dans le 
débat public, ce qui peut notamment se traduire lors des consultations électorales par un fort abstentionnisme. Concrètement, 
il s’agit de rénover la vie démocratique, en diversifiant les formes d’incitation des jeunes à s’impliquer.

Cet organe informel aurait pour vocation à être consultatif. Il permettrait aux jeunes d’agir sur le territoire et de mener des 
actions avec des moyens dédiés.

 Mise en place de chantiers jeunes donnant accès à des loisirs ;
 Des projets dirigés vers le devoir de mémoires et l’extérieur ;
 Accompagnement financier sur des projets. 

Mise en place pour les 15-17 ans, du dispositif « Ambassadeurs de quartier ». L’idée étant de les faire participer à la vie dans 
la cité meldoise, d’être force de propositions pour créer des projets en lien avec leurs attentes, besoins et envies, et ce dans 
l’intérêt général.

 

12C H A P I T R E
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LES SOLIDARITÉS
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NOUVEAUTÉS 2023

LES SOLIDARITÉS
L’équipe municipale met en œuvre une démarche dynamique de solidarité avec et pour les Meldois en responsabi-
lisant chacun dans l’amélioration de sa situation. 
Parce qu’une ville rassemblée et fraternelle est aussi une ville où l’on est soucieux de tendre la main à celles et 
ceux qui souffrent, nous continuons de faire de la politique sociale en faveur des Meldois les plus fragiles une 
véritable priorité.

La Direction de l’Action Sociale était jusqu’alors connue de tous. Désormais, deux nouvelles directions sont née  : 
la Direction des Solidarités et la Direction de la Cohésion Sociale. 
Elles occupent les mêmes locaux, situés au 1 rue Chappe.

	  Évolution de la Direction de l’Action Sociale en 2 directions distinctes ;
	  Arrivée d’un chargé de mission Politique de la Ville ;
	  Intégration des adultes relais à la Direction de la Cohésion Sociale ;
	  1er Salon des espaces municipaux ;
	  Écriture d’un nouveau Contrat de Ville. 

1) LA DIRECTION DES SOLIDARITÉS

	 1. Les services de la ville restent en alerte pour 2023 

Dès le début de la crise, en complément des dispositifs de tranquillité publique et de continuité des services publics dits « 
vitaux », la ville a construit son action de gestion de crise autour de 3 domaines :

 Le sanitaire ;
 La protection des services et des personnes isolées et fragiles ;
 L’accompagnement social des familles les plus fragiles.

Toutes les équipes restent en vigilance en cas de reprise d’une épidémie et remettront en action tous les dispositifs utiles 
(portage à domicile, vaccination, numéro vert…).

	 2. Porter une attention particulière à nos aînés via le pôle sénior 

  LE PLAN CANICULE

Le plan canicule, dispositif gratuit, est mis à disposition des personnes âgées de plus de 65 ans souhaitant s’inscrire sur 
le registre nominatif afin d’être régulièrement contactées durant les périodes de canicule. 
Ce registre est actualisé annuellement afin de rendre nos appels les plus efficients possible.
L’ensemble des seniors meldois peuvent se rendre sur l’ensemble de nos sites climatisés : nos 5 clubs seniors, ouverts de 14h 
à 17h ainsi que la résidence autonomie Terfaux, accessible 24 heures/24 et 7 jours/7.  

244 personnes sont inscrites sur le registre nominatif pour 2023.

  LE BANQUET 

L’édition 2023 aura permis d’accueillir près de 1 000 séniors.
Le choix a été fait de renouveler la thématique de l’évènement. 
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  ACCUEIL DES CONTRATS CIVIQUES SENIORS

En partenariat avec l’association « Unis-Cité », le pôle sénior accueille 4 contrats civiques du 9 mars 2022 au 31 août 2022 en 
se fixant deux objectifs principaux : 

  Agir contre la solitude et l’isolement social des personnes âgées à travers des visites de convivialité auprès de celles 
     identifiées comme les plus isolées ;

 Développer le lien social et intergénérationnel en accompagnant les séniors de l’individuel au collectif vers un accueil 
    au sein des clubs à leur effet.

Ce projet devrait être reconduit, voire étendu sur la thématique du soutien aux familles aidantes de personnes en situation de 
handicap.

 DES ACTIVITÉS ET ANIMATIONS POUR DIVERTIR LE PLUS GRAND NOMBRE

Au sein des clubs seniors, différentes animations ont eu lieu : karaoké, ateliers PRIF ( mémoire, marche, équilibre et diététique), 
événements par les animatrices des clubs séniors…Par ailleurs, une offre plus moderne et revisitée est désormais proposée 
au sein de l’Espace Evasion Frot.

 LA GRATUITÉ DES TRANSPORTS

Afin de favoriser la mobilité des séniors et rompre la solitude, la ville participe financièrement aux frais de dossiers afin que 
tous les séniors non imposables puissent accéder au transport.

 CONTINUER À LUTTER CONTRE L’ISOLEMENT 

72 séniors bénéficient du portage de repas à domicile proposé par la ville. Il faut noter que 185 séniors bénéficient de la 
Téléassistance également proposée par la ville de Meaux.

302 colis trimestriels d’urgence ont été distribués en mars, juin et septembre pour les seniors à faibles ressources. 
Les colis de Noël ont été distribués au Colisée le jeudi 01/12/2022 et le vendredi 02/12/2022.
Ainsi, 1 995 personnes seules et 797 couples ont pu en bénéficier.

 
 DES SERVICES MOBILISÉS AU QUOTIDIEN POUR NOS SENIORS

Une attention particulière et quotidienne est portée à l’ensemble de nos administrés seniors. Un soutien renforcé est proposé 
aux administrés pour lesquels des démarches spécifiques sont nécessaires en collaboration avec le service social, la Police 
municipale, la MDS, et le réseau associatif du territoire.

Le bus pour séniors, le Colibri, a également réalisé des visites auprès des plus fragiles : visites de courtoisie, d’apport d’eau en 
période de canicule ou des colis d’urgence alimentaire.

	 3. La résidence autonomie Terfaux

La ville s’est dotée d’une résidence senior afin de permettre aux Meldois de vieillir sur la ville et accéder à une résidence so-
ciale pour personnes âgées à tarifs modérés.

Afin de garantir un accueil de qualité , la ville s’est engagée dans un plan de réhabilitation de ses logements (réfection et remise 
à neuf de logement, création de T2…)

Dans le cadre de cet accueil et favoriser le bien-être des personnes âgées, la résidence offre une diversité d’animations ainsi 
qu’un programme de prévention et d’accompagnement au bien-vieillir.

Il est à noter qu’afin de faire connaître cette résidence et favoriser les échanges avec l’extérieur, le restaurant est désormais 
ouvert à tous les séniors de la ville de Meaux et du Pays de Meaux. Cet accueil permet de lutter contre l’isolement des séniors 
et favorise le lien social.
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INFO +

INFO + JOURNÉE DU HANDICAP

	 4. L’Université Inter-Âges : une programmation très diversifiée

L’Université Inter-Âges de la ville de Meaux, créée en 2007, a pour vocation première l’accès à la culture et aux connaissances 
pour toutes et tous, quelle que soit la génération. Ce service accueille à l’heure actuelle près de 400 étudiants. L’offre se diver-
sifie d’année en année et évolue avec l’actualité (Intelligence artificielle, les femmes de science oubliées…).

	 5. Les actions de prévention et de sensibilisation au handicap

Dans le cadre de ce nouveau mandat, un engagement a été pris en faveur du Handicap.
Cette priorité est d’ailleurs passée par la nomination d’un maire-adjoint portant cette délégation et en charge de promouvoir 
l’intégration des personnes en situation de handicap à la vie locale.

Le travail réalisé sur la Commission Communale d’Accessibilité a été renforcé à la fois par une nouvelle sensibilisation de l’en-
semble des services de la ville mais également par la mise en place d’un travail partenarial avec les différents acteurs asso-
ciatifs et institutionnels du territoire. Cet investissement s’est étendu en 2023 à l’intercommunalité dans le cadre de la création 
d’une Commission Intercommunale d’Accessibilité, dont les projets et travaux d’accessibilité feront l’objet du premier rapport.

En 2022, le montant global alloué pour ces travaux s’élève à 3 892 540,94 €.

 

	

LES PERSPECTIVES 2024

De nombreux projets commencent à se dessiner et prendront forme en 2024 :

 Travail sur la Journée Mondiale du Handicap : interventions ponctuelles dans les espaces sociaux municipaux mais aussi 
    dans les centres de loisirs ;

 Continuité du travail sur la mise en place d’un réseau de l’ensemble des institutions et partenaires associatifs du handicap ;

 Travail partenarial entre la petite enfance, l’enfance et la jeunesse afin d’aider au parcours et à la prise en charge des enfants 
   en situation de handicap ;

 Évolution de la Commission Communale d’Accessibilité en vue de 3 ou 4 rencontres annuelles avec l’ensemble des membres ;

 Première session de délibération de la Commission Intercommunale d’accessibilité à l’échelle de l’agglomération.

Un des objectifs majeurs de ce mandat réside dans la sensibilisation du public et en particulier des plus jeunes d’entre 
eux, aux situations de handicap afin de briser les préjugés.

En avril 2022, 2 journées de sensibilisation au handicap ont été organisées au Collège Beaumarchais à destination des 
élèves des écoles élémentaires du Val Fleuri et Paul Bert en plus de ceux du collège. La réalisation de ces actions est 
possible grâce à un fiable réseau de partenaires associatifs.

JOURNÉE DU  Handicap
VENDREDI 16 JUIN 2023

DE 13H À 19H AU COLISÉE

AU PROGRAMME 
CHANT SIGNÉ DES COLLÉGIENS BEAUMARCHAIS      LECTURE      CONFÉRENCE      ATELIER 

CAFÉ DES AIDANTS      CIRCUIT CYCLISTE      DIFFUSION DU FILM « CHAMPIONS »

DÉMONSTRATIONS SPORTIVES ET PARCOURS MOBILITÉ

ENTRÉE LIBRE       RESTAURATION SUR PLACE

DIRECTION DES SOLIDARITÉS
ET DE LA COHÉSION SOCIALE
01 60 24 45 80

AVEC LE SOUTIEN DE
www.ville-meaux.fr

Le vendredi 16 juin 2023 s’est déroulé au Colisée la seconde édition de la 
Journée du Handicap. Une quarantaine de partenaires étaient présents pour 
informer, sensibiliser, et faire connaître au public leurs champs d’implications. 

Qu’ils soient associatifs ou institutionnels, ils ont pu mettre en avant diffé-
rentes thématiques telles que l’administration, le sport, le loisir, les accueils 
spécialisés et l’emploi. 
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	 6. Le pôle social / logement : un guichet pour aider les Meldois dans leurs démarches

La Direction des Solidarités mobilisée pour mieux loger les Meldois.

Près de 4 455 personnes ont été reçues en 2022 par le pôle social / logement. Le nombre de personnes accueillies est variable 
selon les jours, tout comme le nombre d’appels téléphoniques reçus (4 560 en 2022). 

En matière de logement, 4 105 personnes ont été reçues en 2022. 340 nouvelles demandes ont été enregistrées et le pôle lo-
gement a procédé à 650 renouvellements et 315 modifications. Pour cette même année, 98 logements ont été attribués par les 
bailleurs publics sur le contingent ville, 294 personnes ont été contactées pour constituer un dossier complet).
44 dossiers d’Aide Sociale à l’Hébergement (ASH). 

79 dossiers de demande d’aide financière sont parvenus à la Direction de l’Action Sociale pour être étudiés en Commission 
Financière dont 53 dossiers avec un accord favorable. Parallèlement au dispositif d’urgence du 115 (Samu Social), il arrive de 
manière exceptionnelle, et dans un cadre réglementaire, que la DAS finance des nuitées hôtelières pour les Meldois et Mel-
doises, dans le cadre de l’activité d’urgence (situations de rupture d’hébergement ou de logement). 

En 2022, 31 nuitées ont été prises en charge : orientations PM, procédures de péril, mises à l’abri d’urgence...	

	 7. La Coordination Opérationnelle des Politiques Sociales poursuit son action 

Depuis plus de 11 ans, ce projet associe tous les partenaires institutionnels, municipaux et associatifs tels que l’État, le Conseil 
Départemental, la CAF, la Maison de l’Emploi, la Mission Locale, les bailleurs sociaux ou encore les associations caritatives. 

Il vise à offrir au public le maximum de réponses à leurs préoccupations sociales et intervient dans de nombreux domaines : 
situations de précarité et d’urgence, parentalité, accompagnement des seniors en situation de fragilité, santé...

LE GROUPE DES GRANDS MARGINAUX

À l’instar des grandes villes, Meaux recense les personnes sans domicile fixe. Afin d’accompagner  celles qui souhaitent s’en 
sortir, la ville a réuni les principaux acteurs compétents pour leur proposer des parcours individualisés d’insertion : Equalis, 
Croix-Rouge, le Relai, la DDETS et la ville de Meaux. Une quinzaine de personnes sans domicile fixe s’inscrivent dans cette 
dynamique expérimentale.

	 8. La Santé des Meldois une priorité au quotidien

Chargées d’appliquer au niveau local les politiques de santé nationales et régionales, les villes deviennent des acteurs et par-
tenaires incontournables pour répondre aux besoins de santé essentiels des habitants, et lutter contre les inégalités sociales et 
territoriales de santé. À travers le renouvellement du Contrat Local de Santé, la Municipalité s’est engagée dans une démarche 
partenariale visant à améliorer l’accès aux soins pour tous les Meldois.
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INFO + // IMPLANTATION D’UN PÔLE PÉDIATRIQUE AU SEIN DU PÔLE MÉDICAL DASSY PROJET 2024

LA RÉNOVATION DE L’HÔPITAL DE MEAUX

L’objectif de la rénovation du Grand Hôpital de l’Est Francilien (GHEF) est d’améliorer l’accès aux soins sur le territoire. Ce 
projet ambitieux, financé par l’Agence Régionale de Santé pour un budget total de 170 millions d’euros permettra, au site hos-
pitalier, de prendre une toute autre dimension. La rénovation sera réalisée en plusieurs étapes et devrait s’étendre jusqu’en 
décembre 2025.

Le Grand Hôpital de l’Est Francilien (GHEF) prévoit une rénovation majeure pour améliorer les conditions de travail du person-
nel hospitalier, attirer les jeunes médecins et offrir une meilleure prise en charge des patients.

Les travaux moderniseront tout le site, y compris la construction d’un nouveau bâtiment centré sur les activités médicotech-
niques, ainsi qu’un bloc opératoire neuf et un plateau technique. 

Le personnel bénéficiera également d’équipements à la pointe de la technologie grâce à des investissements renforcés au 
service des patients. 

Un parking sera construit en même temps que l’hôtel hospitalier adjacent destiné aux familles des patients hospitalisés prio-
ritaires.

UNE OFFRE DE SOIN ADAPTÉE SUR UN TERRITOIRE DYNAMIQUE

Aujourd’hui, Meaux est la ville la plus peuplée de Seine-et-Marne et est au cœur d’une communauté d’agglomération de 26 
communes comprenant près de 105 318 habitants. 

Les élus sont très engagés concernant la lutte contre la désertification médicale et ont à cœur d’offrir à nos administrés un 
cadre de vie favorable à leur bonne santé. 

Grâce à la mise en place de l’Observatoire de la démographie médicale, nous pouvons suivre l’évolution des professions libé-
rales sur notre territoire et prioriser leur implantation.

C’est dans cette optique que nous œuvrons, depuis plusieurs années, pour faire émerger de nouveaux projets et accompagner 
les professionnels de santé pour qu’ils s’implantent de manière équilibrée au sein de notre commune.

	 1. Les pôles médicaux pluridisciplinaires 

La municipalité et les services œuvrent pour mailler le territoire d’une réponse de proximité et d’une offre diversifiée 
et complète. Ainsi, le pôle médical pluridisciplinaire Mme Dassy regroupe en un même lieu : 4 Médecins généralistes,  
1 Pneumologue, 1 Gynécologue, 1 ORL, 1 Pédiatre, 1 Ophtalmologue, 2 Infirmiers, 1 Podologue, 1 Sage-Femme et 3 Psychologues, 
1 cabinet de spécialistes du GHEF.

Ce partenariat ville/hôpital vient compléter l’offre de soin en proposant des consultations avancées des spécialités suivantes : 
Chirurgien orthopédiste et en traumatologie, chirurgien urologue, chirurgien vasculaire, chirurgien viscéral et digestif. 
 

Le second pôle Médical Colbert composé d’une équipe de 15 professionnels de santé spécialistes : gynécologue, pédiatre 
gastroentérologue, infirmière, kinésithérapeute, diététicien, sage-femme, podologue, ostéopathe, et psychologue. 2 Médecins 
généralistes ont récemment rejoint l’équipe qui se veut dorénavant complète. L’ouverture du Centre Dentaire Colbert en février 
2023, vient compléter l’offre de soins sur le quartier Colbert. 

Installation d’un modulaire de 100 m², basé derrière l’actuel bâtiment du pôle Dassy. Il permettra d’accueillir 3 cabinets 
de consultation dédiés à la pédiatrie.

La plus-value de ce projet est l’indépendance de l’entité, ce qui favorise ainsi le non brassage des publics, critère mé-
dical exacerbé et renforcé post-crise COVID.
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INFO + // CABINE DE TÉLÉCONSULTATION CONNECTÉE

INFO + // LE PÔLE SANTÉ ORGEMONT – LNA SANTÉ

INFO + // CRÉATION D’UNE CPTS

INFO + // CRÉATION D’UNE MAISON MÉDICALE DE GARDE

	

2. Développement du site d’Orgemont et des Saisons de Meaux

Dans le cadre de la restructuration des saisons de Meaux, Ceetrus a la volonté de réorganiser les espaces de la galerie 
marchande pour dynamiser leur site.
En lien avec la ville, Ceetrus a installé des professionnels de santé à l’étage du centre commercial. Après l’installation d’un 
service de médecine et santé du Travail (groupe SIMT), le centre d’ophtalmologie Ophta Vision a ouvert ses portes en octobre 
2022.  

	 3. IFMK-EF, Institut de Formation en Masso-Kinésithérapie 

Installé aux Saisons de Meaux, sur une surface de 550m² qui comprend  5 salles d’enseignement spécialisé, 2 amphis, 2 salles 
de massage et une salle de pratique polyvalente, l’institut permet à 3 promotions de 32 étudiants chacune de préparer le 
Diplôme d’État de Masseur-Kinésithérapeute. Ces étudiants viennent des universités de Paris Sorbonne Nord, UPEC Marne-la-
Vallée, Paris V et Reims.

LA VILLE LUTTE CONTRE LES INÉGALITÉS SOCIALES ET TERRITORIALES DE SANTÉ

	 1. Contrat Local de Santé 3e génération 

La crise sanitaire a fortement impacté l’évaluation du CLS (2018-2020) signé le 10 décembre 2018 par le Maire de Meaux, le 
Préfet de Seine-et-Marne, la Caisse Primaire d’Assurance Maladie et l’Agence Régionale de Santé. Celui-ci est en réécriture, 
l’objectif est une signature pour le dernier Trimestre 2023, ce sera le Contrat Local de Santé 3ème génération.

Les Contrats Locaux de Santé visent à diminuer les inégalités de santé au sein des territoires jugés prioritaires. Ils concernent 
la promotion de la santé, la prévention, les politiques de soins, l’accompagnement médico-social et les déterminants de santé. 
C’est une démarche de contrat (sur plusieurs années) partenarial et intersectoriel. 

Afin de pallier la désertification médicale et dans l’objectif de proposer une alternative d’accès à l’offre de soin, une 
cabine connectée sera implantée, en partenariat avec le Conseil Départemental, au sein de la maison du numérique 
et plus particulièrement au sein de la Maison France Service, portée par la Régie du Pays de Meaux. 

Inauguration prévue le 6 novembre 2023.

Les professionnels de santé de notre territoire s’organisent pour créer une communauté professionnelle territoriale 
de santé.

Les CPTS ont vocation à rassembler les « acteurs de santé » de leur territoire. En effet, elles se composent de pro-
fessionnels des soins du premier et/ou du second recours mais aussi hospitaliers, médico-sociaux et sociaux d’un 
même territoire. Ainsi, elles contribuent à une meilleure coordination de ces professionnels ainsi qu’à la structuration 
des parcours de santé des usagers, patients et résidents.

Nous travaillons également depuis plusieurs mois maintenant avec l’ARS et le GHEF pour créer une Maison médicale 
de garde. Cette initiative a été conçue pour répondre à un besoin pressant : désengorger nos services d’urgence, of-
frir une meilleure prise en charge des patients et garantir un accès rapide aux soins médicaux en dehors des heures 
normales de consultation. Ouverture prévue avant la fin de l’année 2023

L’établissement dispose d’offres de santé dans le secteur sanitaire, médico-social et libéral, en Médecine Physique et de 
Réadaptation (MPR), Soins de Suite et de Réadaptation (SSR), Unités de Soins de Longue Durée (USLD), Établissement 
d’Hébergement pour Personnes Âgées Dépendantes (EHPAD), ambulatoires et prévention des maladies chroniques,
D’autres pistes sont également à l’étude pour développer l’offre de santé aux Saisons de Meaux. 
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INFO + // PCAET

INFO + // ESCAPE GAME

ZOOM SUR...

 

	 2. Développer un programme de promotion de la santé

La ville s’investit dans un large programme de prévention et de promotion de la santé auprès de tous les publics. Les actions 
sont spécifiques aux caractéristiques des publics.

Dotée d’un espace dédié à la prévention et l’accompagnement à la santé situé Rue des Vieux Moulins, La ville a ainsi accompa-
gné plus de 304 personnes au cours de l’année 2022 dans leurs démarches et questionnements liés à la santé
Sur l’année 2022, 74 animations de prévention santé ont été proposées sur la commune avec un réseau de plus de 30 parte-
naires du champ de la Santé, touchant près de 5 087 personnes. 

Sur la période de janvier à juin 2023, elle a proposé 46 animations regroupant plus de 2 500 personnes. Elle poursuit son pro-
gramme d’animation annuel.

La campagne de prévention et d’éducation à la sexualité « Sortez couverts » s’est déroulée d’avril à mai sur l’ensemble des 
lycées du territoire et pour la première fois au sein du Lycée Bossuet. En partenariat avec les partenaires locaux et les infir-
mières scolaires, ce ne sont pas moins de 900 élèves qui ont pu bénéficier de ces journées au sein de leur établissement.

      MATERNELLES DENTS BELLES 

3.	 Meaux labellisée « commune donneur »

Depuis 2014, la ville de Meaux arbore la plus haute distinction dans le cadre du label « commune donneur ». Cette distinction 
des « 3 cœurs » récompense l’implication des municipalités en faveur du don de sang, plaquettes, plasma et moelle osseuse. 
Cette distinction témoigne de la dynamique endurante de la ville sur le sujet (Une collecte tous les 24 de chaque mois, des 
évènements de promotion du don…)

Dans le cadre du Plan Climat Air Énergie Territorial qui est en cours d’élaboration sur le Pays de Meaux, les enjeux 
de santé prendront une place importante, en devenant un enjeu transversal des  différents axes.

En partenariat avec la Caisse Primaire d’Assurance Maladie de Seine-et-Marne, « SORTEZ AMÉLIE DE LA » a eu lieu 
le 1er juin 2023 et a permis de sensibiliser près de 80 jeunes de 16 à 20 ans. 

Les participants sont projetés dans la peau d’Amélie et doivent relever différents défis et résoudre des énigmes pour 
l’aider à sortir de situations compliquées.

Les joueurs découvriront des conseils pour préserver leur santé et apprendrons quels sont les bons réflexes à adopter 
pour être bien assurés et bien remboursés des frais de santé.

Ils recevront également des informations sur les addictions (tabac, alcool, cannabis), le consentement, les infections 
sexuellement transmissibles et la contraception. Différents partenaires seront présents  tels que Ceggid, Pmi, Acpe, 
Bij, Espace Santé….

Sensibilisation à la santé Bucco-dentaire dès le plus jeune âge

En partenariat avec l’ARS et la CAPM, une campagne de sensibilisation est proposée aux classes de Grandes sections  
de Maternelles Compayré 1 et 2, Saint-Exupéry, Guynemer, Binet 1 et 2 , Alembert et Paul Bert, soit 254 élèves. 

Sur une durée d’une heure, une séance d’éducation est proposée par l’USFDB à destination d’une classe :  présentation 
d’un support interactif sur le lavage des dents, jeu de la Petite Souris, Quiz et distribution d’un Kit du brossage de dents 
délivré à chaque enfant. 
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SEMAINES D’INFORMATION SUR LA SANTÉ MENTALE SISM 
En partenariat avec l’UNAFAM, la MDA, la SISM sera pour la première fois organisée sur la ville de Meaux, du 9 au 13 
octobre 2023. 

Une journée sera organisée à destination des lycéens (le 9 octobre). 

Une demi-journée proposera aux professionnels de territoire d’être sensibilisés sur les enjeux de la santé mentale et 
plus particulièrement sur la déstigmatisation autour des idées reçues (le 13 octobre). 

1ER SECOURS 
Dans le cadre d’un projet cofinancé par la politique de la ville, l’Espace Santé organise à partir de septembre des 
séances de formations : 

 6 séances de PSC 1 à destination des jeunes de Meaux (10 jeunes par séance) ;
 1 séance de 1er secours en Santé Mentale (15 personnes). 

COORDONNER L’ENSEMBLE DES ACTEURS LOCAUX AFIN D’ASSURER À CHAQUE MELDOIS 
UN PARCOURS DE SANTÉ PERTINENT

	 1.  La Maison du Diabète et de l’Obésité

En ouvrant la première Maison du Diabète et de l’Obésité de Seine-et-Marne en mai 2015, la ville a décidé de s’impliquer sur 
une thématique qui touche 5,4 % des Meldois : le diabète. 
En 2022, la Maison du Diabète et de l’Obésité a accompagné 389 personnes.

	 2. La Maison des Patients

L’association Agir pour vaincre le Cancer Solidairement (AVACS) a ouvert en 2017, en lien avec la ville de Meaux, la première 
Maison des Patients de Seine-et-Marne. Située au 67 rue du commandant Berge, elle permet à tous les patients atteints d’un 
cancer, ainsi qu’à leurs familles, de se retrouver dans un lieu unique et convivial.

	 3. Octobre Rose

Dans le cadre d’octobre Rose, mois de sensibilisation au cancer du sein, la ville poursuit son soutien dans l’action de sensi-
bilisation portée par l’Association Vaincre le Cancer Solidairement, à savoir un Yoga géant accompagné d’un dîner-spectacle.

LA SANTÉ MENTALE, UN ENJEU MAJEUR POUR LA JEUNESSE MELDOISE

Depuis 2019, un partenariat avec Les Maisons des Adolescents – GHEF a permis de mettre en place chaque mercredi après-mi-
di une permanence permettant aux jeunes et leurs familles d’avoir un lieu qui les accueillent pour échanger autour de leurs 
préoccupations (médicale, sexuelle, psychique, scolaire, juridique, sociale…). 

Pour faire face aux conséquences de la crise sanitaire qui a eu un rôle de catalyseur des problèmes de santé mentale, particu-
lièrement auprès des jeunes, et pour répondre aux besoins ressentis par les professionnels de l’éducation nationale, un projet 
pluriannuel a débuté en octobre 2022.

Dans le cadre de la Cité éducative, la MDA et l’Espace Santé se sont associés avec les 5 collèges du territoire pour proposer un 
vaste programme permettant de renforcer les compétences des équipes éducatives sur les questions liées à la santé mentale. 
Une conférence de lancement a eu lieu le 19 octobre dernier à l’auditorium du Musée de la Grande Guerre, première étape pour 
lancer le projet et définir les notions de santé mentale. 

10 Séances ont été proposées aux équipes éducatives des différents collèges (Harcèlement scolaire, addiction aux écrans 
,améliorer les relations Parents/écoles…).
Le projet se poursuivra en 2023-2024, à destination des familles. L’idée sera de suivre la même dynamique avec des ateliers 
proposés aux parents et familles, pour sensibiliser sur ces enjeux de santé mentale.  
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2- LA DIRECTION DE LA COHÉSION SOCIALE

Depuis mars 2023, la création de la direction de la Cohésion Sociale est le signe d’un véritable engagement et le témoin de 
l’intérêt porté aux quartiers prioritaires. 
Une direction attitrée aux dispositifs politiques ainsi que le recrutement d’un chargé de mission dédié à la gestion du pro-
gramme confirment cette reconnaissance. 
Cette équipe a pour mission de valoriser les démarches des habitants issus des quartiers, de créer du lien entre les citoyens 
et la collectivité, de développer de la cohésion sociale et d’élargir la transversalité entre les différents dispositifs inhérents 
au QPV.

	 1. Les dispositifs inhérents à la politique de la ville

LA RÉUSSITE ÉDUCATIVE : ACCOMPAGNER LES ENFANTS ET SOUTENIR LEURS FAMILLES

Créé en 2006, le dispositif de réussite éducative a pour mission d’accompagner les enfants et les jeunes âgés de 2 à 16 ans dont 
les difficultés scolaires sont liées à une ou plusieurs problématiques.

Afin de répondre aux problématiques et besoins du territoire, le DRE propose aux enfants et familles une diversité d’activités 
suffisamment variée pour apporter une réponse individuelle à chaque situation.  

LA CITÉ ÉDUCATIVE DE MEAUX POUR RENFORCER L’OFFRE ÉDUCATIVE DANS LE QUARTIER 
PRIORITAIRE

La ville de Meaux est labellisée Cité Éducative depuis septembre 2021 dans le quartier prioritaire de la politique de la ville.  
Cette deuxième labellisation met en avant l’impact positif du rayonnement de la Cité Éducative sur le territoire. 

LA CITÉ ÉDUCATIVE : MODE DE FONCTIONNEMENT

La Cité Éducative est dotée d’une enveloppe annuelle de 538 000 euros. Elle permet le financement d’actions portées par 
l’Éducation Nationale, les services de la ville, les associations ou les acteurs économiques. 

La Cité éducative meldoise à deux objectifs transversaux : le numérique et la communication, retranscrits à travers sa devise 
: « Communication et numérique au service de la Cité Éducative meldoise ».
Et, la Cité Éducative concentre ses actions sur le quartier prioritaire. Ainsi, elle englobe l’ensemble des établissements 
scolaires REP (Réseau Beaumarchais) et REP + (Réseau Dunant et Camus) soit 3 collèges et 24 écoles pour un total 
de 11 500 élèves. 

DES ACTIONS QUI RÉPONDENT AUX ENJEUX DE TERRITOIRE 

Durant cette année, la Cité éducative a lancé 22 actions regroupées dans quatre enjeux majeurs, partagés par 
les professionnels de l’éducation :

 Développer les compétences numériques
 Veiller à l’égalité des chances
 Garantir l’ouverture culturelle et ouvrir le champ des possibles grâce à l’accès à la culture
 Sensibiliser par la prévention

Le dispositif du DRE organise un appel à candidatures à destination des prestataires intervenant auprès des enfants. 
Le dispositif souhaite élargir son offre et répondre spécifiquement aux besoins des enfants, identifiés par 
les professionnels.
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INFO + : QUELQUES CHIFFRES DE LA PROGRAMMATION 2023 DU CONTRAT DE VILLE

À l’image de la variété de ses actions financées, la Cité Éducative vise à consolider le maillage existant sur le territoire et ren-
forcer l’offre éducative.

En cette année scolaire, les élèves des 3 collèges du QPV vont s’investir dans la rédaction d’écrits sur le thème de la Cité 
Episcopale. Après avoir visités la Cité, ils participeront à des ateliers d’écriture organisés en classe. S’en suivra une grande 
exposition accompagnée par l’association New Arts. La restitution de ce projet aura lieu lors de la Nuit des Musées. 

LE CONTRAT DE VILLE DE MEAUX
 
2023 est une année charnière, puisque la Direction de la Cohésion Sociale doit rédiger un nouveau contrat de ville. 
Les partenaires institutionnels, les associations, les acteurs du territoire et les habitants seront mobilisés dans la construction 
et la rédaction de ce nouveau dispositif.
La loi de programmation pour la ville et la cohésion urbaine de 2014 reste le socle de la politique de la ville.

LA PROGRAMMATION 2023 DU CONTRAT DE VILLE DE MEAUX

Pour 2023, 2 grandes priorités ont été dégagées :
 Favoriser l’insertion professionnelle et l’accès à l’emploi ;
 Permettre l’émancipation par l’éducation et la culture. 

	

	 2. Quelques exemples d’actions concrètes inscrites dans le contrat de ville 2023

 EN MATIÈRE D’ÉDUCATION
L’association « Collectif Meldois » a mené un projet portant sur le décrochage scolaire. Le but est de pouvoir prévenir l’exclu-
sion et la rupture scolaire 

 EN MATIÈRE DE LIEN SOCIAL
Une nouvelle action « Vues d’ici » portée par l’association « Dynamic Jeunes » a été financée. Son but est de permettre aux 
jeunes et aux moins jeunes des quartiers populaires de s’essayer à l’écriture seul ou en petit groupe, tout en se formant aux 
compétences de l’audio-visuel. 

 EN MATIÈRE D’EMPLOI ET DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
Le Service Jeunesse de la ville de Meaux a déposé une nouvelle action intitulée « Bourse BAFA ». Ce projet a pour objectif de 
proposer un accompagnement renforcé des jeunes dans la formation. L’idée est de rendre le jeune employable dans un secteur 
d’activité qui recrute. 
 

82 actions déposées dont 5 nouvelles –(soit 6 %), réparties sur 24 porteurs de projets différents. 
Le montant de l’enveloppe globale attribuée à notre territoire en 2023 est de 678 800 € de financement de l’État. 
Cela correspond à 23 800 € supplémentaires par rapport à l’année 2023. 

Pour information, le nouveau contrat de ville dépendra toujours de la Loi Lamy 2014 et se nommera « Ambition 
quartiers 2030 ».

Les 4 axes nationaux seront :
 Le plein emploi ;
 L’adaptation aux transitions ;
 L’émancipation (éducation, culture, sport …) ;
 Des quartiers plus sûrs et plus ouverts.

 La confiance des habitants envers la République sera l’objectif principal visé et, de manière transversale, l’ implication 
des habitants devra être au cœur des projets.

Les 4 priorités locales citées par M. Le Préfet :
 La santé ;
 Le lien avec le PEDT (Projet Éducatif Territorial) ;
 Les valeurs de la République ;
 Le cadre de vie.
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Les 4 priorités locales citées par M. Le Préfet :
 La santé ;
 Le lien avec le PEDT (Projet Éducatif Territorial) ;
 Les valeurs de la République ;
 Le cadre de vie.

ZOOM SUR… DES ACTIVITÉS SPÉCIFIQUES DANS CHAQUE ESPACE MUNICIPAL

INTÉGRATION DU DISPOSITIF ADULTES RELAIS 

LES ADULTES RELAIS

Jusqu’alors, la régie du Pays de Meaux disposait d’un conventionnement adultes relais permettant l’emploi de 5 médiateurs 
dont la  mission principale était la médiation en direction des habitants des quartiers prioritaires.

Les 5 médiateurs ont intégré la municipalité le 1er avril 2023 pour : 
 Renforcer la proximité avec les habitants et les moyens dédiés à l’objectif de mixité sociale ;
 Faciliter la synergie indispensable au suivi de l’équilibre de vie sur les QPV et la pratique transversale avec les différents 

   services internes sur des thématiques à forts enjeux telles que l’Animation de la Vie Sociale et la jeunesse.

LES ESPACES MUNICIPAUX : TOUS PRÉSENTS POUR ANIMER L’ÉTÉ

ESPACE MUNICIPAL ARAGON

Pendant la période estivale, l’équipe a proposé plusieurs sorties et animations pour près de 800 habitants. Les familles ont 
pu participer à des sorties familiales dépaysantes, à des évènements festifs au cœur de leur quartier comme à des moments 
familiaux favorisant les relations parentales. 

ESPACE MUNICIPAL LOUIS BRAILLE

L’espace Louis-Braille a proposé un programme intergénérationnel ludique et sportif. 

Au total 384 personnes, toutes générations confondues, ont pu découvrir ou redécouvrir les activités en famille pour échanger 
et partager un moment convivial. Les professionnels de l’équipe ont pu également compter sur une équipe de bénévoles for-
tement impliqués. 

ESPACE MUNICIPAL CHARLES CROS

L’espace Charles-Cros a proposé une programmation basée sur la rencontre des habitants  autour d’une démarche participa-
tive. L’objectif de ces rencontres est de réfléchir ensemble aux enjeux de transformation du territoire. 

ESPACE LOUISE MICHEL

L’espace Louise-Michel a proposé cet été un programme d’activité construit en association avec les habitants pour permettre 
de se retrouver ensemble et de se construire des souvenirs d’été. 

Durant l’été, l’Espace Louise-Michel a offert plusieurs temps forts, notamment les terrasses d’été de Louise-Michel où les ha-
bitants ont organisé des repas partagés et des après-midis gourmands. 
Ouverts à tous, ces temps ont permis aux jeunes et moins jeunes d’investir un équipement complètement rénové.

La Ludothèque a accueilli les familles dans le cadre des soirées où jeux d’adresse et de stratégie étaient au rendez-vous ! 
Au total, près de 460 habitants du quartier de Dunant ont participé à l’ensemble des activités. Plusieurs projets ont vu 
le jour autour de partenariat inédits comme la découverte des vertus de la pêche avec l’association des pêcheurs de Meaux 
et la protection du milieu aquatique du Pays de Meaux.

Les espaces municipaux proposent aux habitants une diversité de sorties, d’activités et de projets permettant à chacun 
de trouver son bonheur. Que l’on soit seul, en famille, avec des enfants ou des adolescents, chacun peut trouver une 
action répondant à ses envies. 

Les habitants peuvent également faire des propositions, participer activement aux projets jusqu’à porter soit même des 
actions bénévolement.



70 CONFÉRENCE DE PRESSE

12 -  L E S  S O L I DA R I T É S

	 3. Les perspectives

Plan de modernisation des Centres Sociaux Municipaux :

Acteurs clés de la politique sociale municipale, les Centres Sociaux vont faire l’objet durant ce mandat d’un vaste plan de 
modernisation qui comprend : 

 Réhabilitation thermique ; 
 Modernisation des infrastructures numériques (wifi…). 

Chaque année, plus d’un million d’euros sera investi sur ces équipements de proximité avec le planning suivant : 

 Louis Braille en 2023 : Finalisation de la réhabilitation ; 
 Louis Aragon en 2024 ; 
 Charles Cros qui déménagera dans le quartier B en 2025. 

INFO + : DE NOUVEAUX ÉVÉNEMENTS PARTENARIAUX PORTÉS PAR LES ESPACES MUNICIPAUX

 Le salon des Espaces Municipaux a accueilli environ 600 personnes le 26 avril 2023.
 La fête du jeu a accueilli plus de 1 200 personnes le 31 mai 2023.
 2024, année de renouvellement de l’agrément « centre social »
 2024 sera également une année de réflexion collective car les centres sociaux doivent renouveler leurs projets 

   sociaux, démarche inévitable pour obtenir l’agrément de la CAF pour les 4 ans à venir.
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L’ACCOMPAGNEMENT PROPOSÉ 
PAR LE SERVICE DE LA PETITE ENFANCE

1) L’OFFRE D’ACCUEIL MELDOISE

Les réunions au sein de la Maison de la Petite enfance informent les parents sur les divers modes d’accueil proposés à Meaux. 
Des intervenants comme la Protection Maternelle et Infantile (PMI) s’associent sur ces temps de rencontre avec les familles. 

L’offre d’accueil sur la ville se diversifie en offres publiques et privées et se décline comme suit en 2022 : 

 423 places municipales sont proposées, réparties en 40 accueils en crèche familiale, 328 en accueil régulier et 55 en accueil 
occasionnel ;

 La ville co-finance 15 places d’accueil sur les 55 de la crèche familiale du Grand Hôpital de l’Est Francilien ;
 Le territoire meldois propose également 646 places d’accueil chez 240 assistants maternels agréés indépendants. Les Relais 

Petite Enfance (RPE) de la ville accompagnent ces professionnels ;
 Quatre établissements privés, un multi-accueil et trois micro-crèches sont à disposition et offrent une centaine de places 

d’accueil.

La ville de Meaux propose 1 170 places effectives d’accueil en petite enfance.

2) LES ACTIVITÉS DES DEUX RELAIS PETITE ENFANCE

Les Relais Petite Enfance (RPE) sont situés au sein de la Maison de la Petite Enfance et du Pôle de l’Ourcq. 

Les familles sont reçues en rendez-vous individuel et sont accompagnées dans leur recherche d’un mode d’accueil. 
L’ensemble de l’offre, publique et privée, leur est présentée, complétée par une liste d’assistants maternels disponibles. 
Les parents sont renseignés sur les démarches administratives et contractuelles liées à l’embauche d’un professionnel de 
l’accueil familial. 
L’animatrice explicite le dispositif PAJEMPLOI, les aides de la Caisse d’Allocations Familiales de Seine-et-Marne, les démarches 
à effectuer pour obtenir le Complément Mode de Garde (CMG)…
Les activités d’éveil du RPE sont également présentées.

Les demandes des familles concernent :

Les Relais Petite Enfance accompagnent également les professionnels assistants maternels ou gardes à domicile dans leur 
professionnalisation. 

Diverses conférences ou formations ont été proposées en 2023, sur les thématiques suivantes :
 L’adaptation, la familiarisation ;
 La nouvelle convention collective ;
 Les nouvelles connaissances sur le développement global de l’enfant ;
 Bien porter pour mieux accompagner ;
 S’occuper d’un enfant de trois ans ;
 Le livret d’accueil ;
 Préparation du certificat de sauveteur secouriste du travail ;
 Une initiation informatique.

Typologie des demandes d’accueil des familles 
ayant contacté le RPE OURCQ FROT EN 2022

Nombre de demandes en accueil collectif 40 39 79

Nombre de demandes en accueil auprès d’un 
assistant maternel 342 389 731

Nombre de demandes d’accueil en garde d’en-
fants à domicile 3 2 5

Totaux 385 430 815
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Pour les enfants accompagnés de leur assistant maternel, de nombreuses propositions d’action sont réalisées avec ou sans 
intervenant extérieur :

 Des ateliers d’éveil, sensoriels ou musicaux ;
 Des ateliers de relaxation, sophrologie, psychologie ;
 Des thématiques nationales comme la Semaine de la Petite Enfance ;
 Des fêtes traditionnelles : le carnaval, la galette des rois, les fêtes de fin d‘année ;
 Des sorties : Edentara, les serres municipales ;
 Des spectacles : Tiligolo et fête de fin d’année.

3) LES PRIORITÉS SOCIÉTALES AU SEIN DES ÉTABLISSEMENTS D’ACCUEIL DE 
LA PETITE ENFANCE	
 
L’accueil des enfants de 10 semaines jusqu’à leur rentrée scolaire au sein de nos établissements doit répondre à un besoin de 
sécurité. 1 100 enfants meldois ont fréquenté les établissements en 2022 sur les 423 places proposées par la ville. 70% des 
professionnels qui assurent leur accompagnement sont diplômés, démontrant une volonté forte de la municipalité de préser-
ver un accueil qualitatif au sein de ses établissements. Le personnel poursuit sa formation tout au long de sa carrière et est 
accompagné dans toute démarche de professionnalisation ou d’amélioration de ses compétences. 

La formation existe aussi en interne puisque des professionnels forment leurs collègues. Lors des Universités Petite Enfance, 
13 sessions de formation ont été proposées, 97 professionnels ont participé, plusieurs fois pour certains.

Exemples de thématiques proposées :
 Management : la méthode disc, le passage à l’écrit, la prise de parole en public ;
 Informatique : Publisher, les bases de l’informatique ;
 Spécifique Petite Enfance : l’observation, les stéréotypes de genre, le respect des rythmes, la communication gestuelle asso-

ciée à la parole, relaxation et méditation.

Une adaptation constante aux mutations sociétales s’effectue afin de proposer une offre d’accueil au plus près des besoins de 
la population.

PLUSIEURS EXEMPLES PEUVENT ÊTRE CITÉS :

L’accueil des enfants en situation de handicap ou atteints de pathologies chroniques reste une évidence avec un objectif d’in-
clusion. En 2022, 128 enfants accueillis présentaient des troubles de santé nécessitant la réalisation d’un protocole d’accueil 
individualisé précisant des soins particuliers ou un régime alimentaire adapté. 9 enfants étaient suivis par la Maison Départe-
mentale des Personnes en situation de Handicap (MDPH) et 7 enfants ont un suivi médical et psychologique particulier.
Des professionnels, nommés « personne ressource inclusion et handicap », exercent dans toutes les structures de la ville. Ils 
bénéficient de formations spécifiques avec des partenaires locaux et accompagnent collègues et familles dans la proposition 
d’un accueil adapté à l’enfant.

Un nouvel intervenant travaille sur les crèches, le « Référent Santé Accueil Inclusif » (RSAI), dont les missions sont définies 
dans la réforme des modes d’accueil de 2021. Ce professionnel accompagne les équipes dans le cadre d’accueil d’enfants en 
situation de handicap ou de pathologies chroniques. Il met en place les mesures nécessaires à un accueil adapté aux enfants 
et participe aux repérages des enfants en danger ou en risque. 

L’accueil des familles en situation de précarité se poursuit. Cet axe de travail s’effectue majoritairement avec des associations 
du territoire ou Pôle Emploi et permet de mettre en relation des familles en recherche d’emploi et de mode d’accueil pour 
leur enfant. Le retour des parents dans le monde du travail est un moteur essentiel de l’amélioration de la qualité de vie des 
enfants, mais aussi un facteur économique indéniable.

Dans ce contexte, la ville a labellisé avec la CAF de Seine-et-Marne six de ses établissements en « crèches à vocation d’inser-
tion professionnelle » ou « crèches AVIP ». 

511 enfants issus de 457 familles sous le seuil de pauvreté ont fréquenté les crèches, soit 41% des accueils et 53% des familles.
349 enfants issus de 322 familles percevaient les minimas sociaux, soit 24% des accueils.

Ce soutien s’accentue sur le Quartier Prioritaire de Ville (QPV). La ville accueille 35% de familles issues de cette zone géogra-
phique.
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Le soutien à la parentalité reste au cœur des pratiques des établissements. Il se conjugue sous diverses formes :
 Ateliers tripartites enfants / parents / professionnels ;
 Café des parents ;
 Conférences.

La semaine de la Petite Enfance, en lien avec l’association Agir et les Girafes Awards, propose des activités récurrentes et an-
nuelles au niveau national, déclinées sur la ville de Meaux. L’objectif primordial reste la parentalité au sein des établissements 
d’accueil.

Le multi-accueil Frot a de nouveau remporté le premier prix national au concours des Girafes Awards sur la thématique des « 
retrouvailles ».

10% de familles accueillies sont orientées par des associations pour un accompagnement à la parentalité, une rupture de leur 
isolement et se voient offrir un espace de socialisation dédié à leurs enfants.

LA SANTÉ ET L’ENVIRONNEMENT

Dans le cadre des 1000 premiers jours, en lien avec la chargée de coopération territoriale et le service santé de la Direction 
de l’Action Sociale, des interventions de santé environnementale sont proposées au sein des crèches. Les sujets proposés 
peuvent concerner les polluants chimiques ou sonores ainsi que les écrans. Le Comité Départemental d’Éducation par la Santé 
(CODES) anime ces réunions et ateliers pour les parents. Ces actions sont également présentes  à l’échelle communautaire.

L’accompagnement des familles dans leurs démarches administratives : de nombreux services publics se dématérialisent et 
leurs démarches s’effectuent désormais uniquement en ligne. Afin que toutes les familles bénéficient d’un accès légitime et 
équitable à un service public, un accompagnement est réalisé au plus près de leurs besoins. Le premier objectif est de leur 
permettre de gagner en autonomie et de leur offrir ultérieurement des sites accessibles avec le matériel adapté. Une famille 
qui ne sait pas comment s’inscrire sur le site dédié ne vient pas à la rencontre de nos établissements. Sur des temps définis, 
une professionnelle accompagne des familles dans leurs démarches administratives.

4. DES TRAVAUX FINALISÉS

La cour de la crèche de l’Ourcq a été rénovée en 2022. La Caisse d’Allocations Familiales de Seine-et-Marne a participé au 
financement de ces travaux.

Des travaux d’entretien ont lieu sur l’ensemble des établissements afin de maintenir le niveau sécuritaire nécessaire à l’accueil 
des enfants.

5. CONCLUSION

La Petite Enfance n’est pas seulement « des lieux de garde collective » ou « des nounous gardant les enfants » pendant le 
temps de travail des parents. C’est un milieu où des professionnels s’investissent chaque jour dans l’accueil des enfants, en 
réfléchissant sur leurs pratiques du quotidien.

Les professionnels travaillent sur des notions d’estime de soi des enfants, sur leurs compétences sensationnelles et leur 
offrent la plus grande variété possible d’ouverture sur le monde, en travaillant sur les sens, la nature, la culture, le langage, 
le respect d’autrui…

L’enjeu sociétal à cet âge est difficilement perçu. Toutefois un accueil en collectivité ou en famille  contribue à offrir aux enfants 
un environnement adapté pour développer leurs compétences et appréhender les premières rencontres avec leurs pairs.
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NOUVEAUTÉS

SOUTENIR ET ENCOURAGER 
LE COMMERCE DE PROXIMITÉ 

ET NOS COMMERÇANTS
La municipalité conduite par Jean-François Copé a toujours œuvré pour développer et consolider un centre-ville dynamique. 
Nous avons toujours travaillé à la reconquête du cœur de ville pour en faire un lieu vivant et attractif pour les porteurs de pro-
jets et les chalands. Avec la mise en place d’actions concrètes et organisées à tous les niveaux (urbanisme, animations, réhabi-
litations, accessibilité et stationnement, scénographie de rue, préemption commerciale...). La municipalité ne ménage pas ses 
efforts, tant par l’investissement financier apporté pour aider les associations de commerçants, le soutien de la communication 
(site web dédié aux commerces, réseaux sociaux, kakémonos, affichages, impressions....), ou encore la préemption ou location 
de locaux commerciaux, qu’au niveau des services de proximité avec la BUP (Brigade Urbaine de Proximité) qui permet une 
réactivité d’action entre la propreté urbaine, la collecte des déchets, les espaces verts et la voirie.

Valoriser nos atouts auprès des décideurs (banque, franchise…) est un des enjeux essentiels du service commerce. C’est 
grâce à ces actions que nous réussirons à attirer de nouvelles enseignes et rendre les rues meldoises plus attractives pour 
les chalands. 

1) LE DYNAMISME DU COMMERCE MELDOIS, UN ATOUT LOCAL RECONNU

	 1. Une activité commerciale revitalisée !

La Ville de Meaux présente un tissu commercial fort de plus de 950 commerces, sédentaires et non sédentaires, répartis en 
plusieurs grandes zones :

 Préemption commerciale toujours active sur le périmètre quartier Centre – Ville et Marché
 Recrutement d’une chargée de mission (Action Cœur de Ville etc…)
 Renforcement des dossiers enseignes
 Nouveaux présidents d’association (Dunant et Centre-Ville)

Centre-ville (quartiers Cathédrale, 
Marché et Faubourg Saint-Nicolas) Concentre la moitié des commerces

Quartiers Braille, Clémenceau et Frot 9 commerces de proximité

Quartier Dunant 28 boutiques dont la Poste

Galerie marchande Ô Marché Frais 6 boutiques

Galerie marchande de la Verrière 72 boutiques dont 1 banque et la Poste

Centre commercial Colbert 13 boutiques

Quartier Beauval Les Comtes 
de Champagne 9 boutiques

Quartier Avenue de la Victoire 55 commerces dont E. Leclerc, À la bonne Heure,

Avenue Roosevelt 13 commerces
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La municipalité engage, depuis plusieurs années, de nombreuses actions en faveur de la valorisation du commerce meldois : 

 Rénovation des quartiers et du cœur de ville ;
 Animations dans les rues des différents quartiers toute l’année ;
 Développement touristique avec l’ouverture du Musée de la Grande Guerre, et la Maison du Brie ;
 Accompagnement des commerçants ;
 Subventions aux différentes associations de commerçants.

La Ville de Meaux accueille aujourd’hui 937 commerces dont 562 uniquement en cœur de ville (quartiers Cathédrale, Faubourg 
Saint-Nicolas et Marché). Nous disposons d’un commerce diversifié et attractif, composé à la fois de commerçants indépen-
dants et de commerçants franchisés. C’est cette complémentarité qui séduit les Meldois .

	 2. Des efforts constants pour maintenir et renforcer l’offre commerciale

La Ville de Meaux lutte contre la désertification commerciale à travers plusieurs grands axes et permet d’atteindre un taux 
de vacances bas !  

LA MOYENNE NATIONALE POUR UNE VILLE DE MÊME PROFIL SE SITUE ENTRE 12 % ET 14%.

CATHÉDRALE

Locaux non exploités 
(vacance commerciale) 15

Totalité des locaux commerciaux 298

Taux de vacance commerciale 5,03 %

FAUBOURG SAINT-NICOLAS

Locaux non exploités 
(vacance commerciale) 4

Totalité des locaux commerciaux 136

Taux de vacance commerciale 2,94 %

MARCHÉ

Locaux non exploités 
(vacance commerciale) 9

Totalité des locaux commerciaux 128

Taux de vacance commerciale 6,25 %

ENSEMBLE DU CŒUR DE VILLE (LES 3 CUMULÉS)

Locaux non exploités 
(vacance commerciale) 28

Totalité des locaux commerciaux 562

TAUX DE VACANCE COMMERCIALE 4,85 %
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		  3. L’accompagnement d’ouvertures commerciales

Le cœur de ville compte actuellement 28 locaux vacants dans le quartier du Marché, du Faubourg Saint-Nicolas 
et de la Cathédrale.

NOUS ACCUEILLONS TOUTE L’ANNÉE DES NOUVEAUX COMMERÇANTS :

    OUVERTURES DEPUIS LE 1ER JANVIER 2023

    DES ACTIONS DE LA MUNICIPALITÉ, PRÉSENTES AU QUOTIDIEN POUR LES COMMERÇANTS ET LES VISITEURS :

	  Réunions mensuelles de terrain avec les commerçants et l’élu en charge du Commerce
	  Reprise de l’opération le « Panel des consommateurs »
	  Rencontre annuelle avec les banques du territoire

ENSEIGNE N° TYPE DE 
VOIE NOM DE VOIE QUARTIER

MAISON LEFEBVRE 2 Rue SAINT-RÉMY MEAUX CATHÉDRALE

FUN TROTT 3 Rue DARNETAL MEAUX CATHÉDRALE

SALON TATOUAGE 13 Rue DE L’ARBALETE MEAUX CATHÉDRALE

AXA ASSURANCES 1 Rue DE LA GRANDE ÎLE MEAUX MARCHÉ

DELISHI 2 Rue DE LA GRANDE ÎLE MEAUX MARCHÉ

DIACKO SHOP 3 Rue DE MARTIMPREY MEAUX CATHÉDRALE

ALLIANZ ASSURANCES 21 Rue DU COMMANDANT BERGE MEAUX MARCHÉ

BSK TRAITEUR 3 Rue DU FAUBOURG SAINT-NICOLAS MEAUX FAUBOURG SAINT-NICOLAS
A LA BAGUETTE 48 Rue DU FAUBOURG SAINT-NICOLAS MEAUX FAUBOURG SAINT-NICOLAS
TOUTOUCCINO 67 Rue DU FAUBOURG SAINT-NICOLAS MEAUX FAUBOURG SAINT-NICOLAS
L’ENTREPOTE 73 Rue DU FAUBOURG SAINT-NICOLAS MEAUX FAUBOURG SAINT-NICOLAS
Ô CHALET SAVOYARD 153 Rue DU FAUBOURG SAINT-NICOLAS MEAUX FAUBOURG SAINT-NICOLAS
AFRO SPOON 194 Rue DU FAUBOURG SAINT-NICOLAS MEAUX FAUBOURG SAINT-NICOLAS
CHAPON 7 Rue DU GENERAL LECLERC MEAUX CATHÉDRALE
IDEAL AUDITION 32 Rue DU GENERAL LECLERC MEAUX CATHÉDRALE
SALON COIFFURE 35 Rue DU GENERAL LECLERC MEAUX CATHÉDRALE
TATTOO ADDIIICT 15 Rue DU GRAND CERF MEAUX CATHÉDRALE
BRICK À BRACK 25 Rue DU GRAND CERF MEAUX CATHÉDRALE
CANDY EXPRESS 26 Rue DU GRAND CERF MEAUX CATHÉDRALE
LES FÉES SOLIDAIRES 28 Rue DU GRAND CERF MEAUX CATHÉDRALE
EXUBÉRANTE 10 Place DU MARCHÉ MEAUX MARCHÉ
BASILIC AND CO 16 Place HENRI IV MEAUX FAUBOURG SAINT-NICOLAS
LE PETIT THAÏ 27 Rue SAINT-ÉTIENNE MEAUX CATHÉDRALE
LE PARVIS 5 Rue SAINT-RÉMY MEAUX CATHÉDRALE
AU BON LEVAIN 19 Rue SAINT-RÉMY MEAUX CATHÉDRALE
MASTER CRÊPE 46 Rue SAINT-RÉMY MEAUX CATHÉDRALE
MANNY SKATESHOP 8 Rue TRONCHON MEAUX CATHÉDRALE
ASSOCIATION ARTIS-
TIQUE ET CULTURELLE

22 Rue DU FAUBOURG SAINT-NICOLAS MEAUX FAUBOURG SAINT-NICOLAS

JUST ASSUR 1 Avenue DU MARÉCHAL JOFFRE MEAUX FAUBOURG SAINT-NICOLAS
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LES ÉTAPES MENANT À L’INSTALLATION D’UN PORTEUR DE PROJET 

	 4. Les porteurs de projet

La Ville de Meaux attire de nombreux porteurs de projet. Franchisés ou indépendants qui souhaitent contribuer au dyna-
misme de notre ville.

Pour les accompagner au mieux dans leurs démarches d’implantation et de création de commerces des procédures ont été 
réactualisées en lien avec nos partenaires.

➋

2) UNE STRATÉGIE COMMERCIALE RODÉE

	 1. La préemption commerciale ou la location de locaux en direct

Par la mise en œuvre du droit de préemption, la Ville de Meaux a instauré les conditions préalables pour préserver et déve-
lopper un tissu commercial qualitatif en centre-ville. Une fois cette politique volontariste en matière d’urbanisme commercial 
mise en œuvre, nos actions n’en sont que plus efficaces et performantes. Il peut s’agir, selon les problématiques de notre 
territoire, d’une stratégie de prospection d’enseignes commerciales, d’une politique marketing dynamique, d’une aide à la réno-
vation des locaux commerciaux et/ou de l’habitat, requalification de place en tenant compte des aspects urbains, patrimoniaux, 
environnementaux...

La Ville de Meaux a d’ores et déjà préempté 10 locaux commerciaux. Un de ces locaux, EX LE LATINAO S, situé 6 place Sauvé 
de la Noue, est en cours de rétrocession (restauration traditionnelle française).

	 2. Dynamiser les quartiers

De nombreuses événements et animations sont proposées toute l’année par la Ville.
Nous encourageons également toutes les démarches positives des associations Meldoises.
Les associations de commerçants du cœur de ville, du quartier Dunant et celle de la Verrière sont des acteurs essentiels et 
proposent de nombreuses animations tout au long de l’année. 

PREMIÈRE ÉDITION DE L’AUTO MEAUXTO SHOW 2023

La première édition de l’AUTO MEAUXTO SHOW organisée par le ROTARY Club et l’AUTO MOTO CLUB de Meaux s’est déroulée 
le 13 mai.
L’exposition de véhicules neufs ou anciens, située sur la place Henri IV et boulevard Jean Rose, ainsi que le baptême de voi-
tures fût un réel succès. Tous les bénéfices ont été intégralement reversés à l’association SCOTT & Co pour acheter des acces-
soires de sport aux enfants malades du GHEF de Meaux. 

 Le porteur de projet est accueilli et un point sur son étude de marché est fait. Il est mis en relation avec les différents 
interlocuteurs comme ADIE, Pôle emploi, la CCI, la CMA et Nord Seine-et-Marne Initiatives.

 Le porteur de projet est mis en relation avec le propriétaire et /ou l’agence gérant le local commercial qui se prête-
rait le mieux à sa demande.

 La troisième étape concerne les travaux. Le porteur de projet est accompagné et orienté pour les travaux de réno-
vation, la demande d’enseigne, les travaux extérieurs comme intérieurs.
Un dossier de fiches pratiques leur est confié : le fonctionnement de la collecte des déchets, le stationnement, etc. y 
sont détaillés. 

 La dernière étape concerne la communication : des actions de communication sont proposées et mises en place afin 
de permettre une plus grande visibilité du nouveau commerce. L’installation du nouveau commerce est ainsi partagée 
sur le Facebook du service Commerce, celui de la Ville de Meaux, mais aussi dans Meaux Le Journal et La Marne.
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LES PRINCIPALES ANIMATIONS COMMERCIALES ORGANISÉES PAR LE SERVICE COMMERCE 

 Du 20 mai à fin septembre : CAP SUR VOS TERRASSES (piétonisation de la rue Saint Rémy) ;
 Le 24 juin : Henri IV en fête
 Le 1er juillet : Course de filles et garçons de café
 Les 1er et 2 juillet : Fête de l’été
 Du 8 juillet au 27 août : MEAUX PLAGE
 Les 9, 22,29 juillet et 26 août : vente de gourmandises dans le Jardin des Trinitaires ;
 Septembre : 1ère édition de la fête de la rentrée en partenariat des commerçants
 Les 14 et 15 octobre : BRIE HAPPY organisé par la ville de Meaux et l’Office de Tourisme ;
 Du 15 au 17 décembre : MARCHÉ DE NOËL.

LES PRINCIPALES ANIMATIONS COMMERCIALES ORGANISÉES PAR LES  ASSOCIATIONS DE COMMERÇANTS, SOUTENU 
PAR LE SERVICE COMMERCE :

 Beaujolais Nouveau
 Le gouter de noël à Dunant
 Braderie
 Fête d’Halloween
 Fêtes de noël
 Black Friday
 Fête de la musique

Par ailleurs, les six marchés hebdomadaires proposent aux Meldois une offre variée et qualitative. 

	 3. L’accompagnement

LES ASSOCIATIONS COMMERÇANTES MELDOISES

Meaux compte cinq associations de commerçants représentant tous les quartiers de la ville. Leur but est de promouvoir par 
toutes formes d’actions et d’animations, le commerce meldois de proximité.

 Dans le quartier Dunant, Foch et Eco, l’association ACHETER A DUNANT le Président est M. MBPANDI, « Pharmacie de la 
Pierre Collinet »

 Dans le quartier Colbert, l’association ACHETER À COLBERT recherche activement de nouveaux membres.

 Dans le quartier de la Verrière, Mme MESTIRI – Présidente de l’association ACHETER A LA VERRIÈRE – est également 
gérante de la PHARMACIE NOUVELLE DE LA VERRIÈRE.

 Au marché du samedi, l’association ACHETER AUX MARCHES recherche activement de nouveaux membres.

 Dans le quartier du Faubourg, Marché, Centre-ville, Braille-Clémenceau, Pinteville, l’association désormais appelée PLEIN 
MEAUX change de bureau.

Une assemblée générale est programmée fin septembre et accueillera un nouveau Président.

Les nouveaux commerçants sont nombreux à vouloir s’investir pour cette association.
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NOUVEAUTÉS

PERSPECTIVES

UN ACCOMPAGNEMENT 
PERSONNALISÉ ET ATTENTIF 

LORS DE TOUS LES MOMENTS DE VIE 
La direction de la citoyenneté et des démarches administratives vous accompagne dans vos démarches au quo-
tidien. Elle regroupe différents services : l’accueil, les affaires générales, la règlementation, les affaires funé-
raires, l’Etat Civil, les élections et les archives.

➊	

1) UN ACCUEIL PERSONNALISÉ ET EFFICACE

L’accueil de l’Hôtel de Ville est ouvert du lundi au samedi matin, pour guider et accompagner les habitants dans leurs dé-
marches. Il est à même de vous renseigner sur les différents événements et manifestations organisés par la ville de Meaux.
Une borne interactive a également été installée dans le hall de la Mairie principale et permet d’accéder à toutes vos démarches 
administratives.

Il est délivré en moyenne 90 actes de naissances, mariages, reconnaissances ou décès, par jour. 
Les mairies de quartier de Dunant et Beauval offrent à chaque habitant un service identique à celui réservé en mairie princi-
pale.  
 

2) L’ÉTAT CIVIL (DU 31 MAI 2022 AU 1ER JUIN 2023)

 314 naissances ;
 132 PACS ;
 177 mariages ;
 NOUVEAU ! 128 changements de nom ;
 NOUVEAU !  34 changements de prénom ;
 787 jeunes recensés ;
 974 inscriptions sur les listes électorales ;
 9 901 CNIE ;
 9 750 passeports ;
 18 247 remises de titres.
 NOUVEAU ! Le nombre de rendez-vous octroyés a été augmenté. Challenge collectif pour permettre au plus grand nombre 

d’obtenir un titre d’identité et de voyage avant l’été :
	  Ouverture de 800 créneaux supplémentaires en mai et juin de 8h00 à 9h00, de 12h00 à 13h00 et de 17h00 à 18h00 ;
	  Acquisition d’une solution facilitante de prise de rendez-vous en ligne : rdv360 ;
	  Adhésion aux plateformes nationales pour améliorer la visibilité des  habitants : ANTS et vitemonpasseport ;
	  Mise en place d’une ligne téléphonique dédiée à la prise de rendez-vous ou aux demandes de prises en charge 
	    personnalisées (personnes en situation de handicap, personnes âgées...).

 Rénovation des locaux de l’Etat Civil 
 Mise en place d’une borne électronique pour faciliter l’accès aux droits des habitants
 Rénovation et végétalisation des allées des cimetières en lien avec le service des espaces verts 

 Projet de restructuration de l’accueil de l’Hôtel de ville
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3. DÉCÈS ET CIMETIÈRES 

Le service gère deux cimetières de la ville. Il organise et effectue les reprises de concessions échues dans un cadre règle-
menté. Depuis janvier 2023, 18 concessions ont été reprises et d’ici la fin de l’année, 103 nouvelles concessions seront échues. 
En quelques chiffres, la Ville de Meaux dresse en moyenne 1 100 décès par an.  

64 concessions ont été vendues depuis le début d’année et 177 demandes de travaux sur des sépultures ont d’ores et déjà été 
réalisées par des entreprises de pompes funèbres.

La rénovation et la végétalisation des allées secondaires des cimetières ont débuté cette année et dureront 4 ans. L’objectif est 
de faciliter l’entretien des cimetières et d’améliorer leur propreté.

4. LES ARCHIVES

Les locaux du service archives ont été rénovés en 2019. Ce service est la mémoire de l’histoire de la Ville de Meaux, il est le 
garant de la conservation des textes, règlements, registres. Depuis l’année dernière, par le biais de différents supports de 
communication, il nous permet de prendre connaissance de l’histoire et de l’évolution du patrimoine de la Ville de Meaux. 

Le service Archives a pu accueillir environ 50 personnes depuis janvier 2023. Celles-ci ont pu consulter les documents. 
La copie d’une centaine d’actes non numérisés a été réalisée pour répondre à la demande des usagers.

Le service Archives est également un appui inter-service qui a permis la consultation et la communication d’environ 
200 dossiers depuis le début d’année, pour la constitution de dossiers administratifs.
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NOUVEAUTÉS

CHIFFRES CLÉS

PAYS DE MEAUX : 
UNE ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
DÉVELOPPÉE ET ATTRACTIVE

Parce que le développement économique apporte emplois et services de proximité, tout est mis en œuvre pour 
rendre notre territoire toujours plus dynamique.
De nombreuses actions se poursuivent pour soutenir les entreprises, les aider à se développer, animer le réseau 
et favoriser l’implantation de nouvelles activités pourvoyeuses d’emplois. 

➊1) SOUTENIR L’EMPLOI ET RENFORCER LE TISSU ÉCONOMIQUE

	 1. Commercialisation du parc d’activités du Pays de Meaux (PAPM)

Malgré un contexte économique difficile la CAPM a commencé, en 2022,  la commercialisation de son dernier îlot, le 6, et ter-
miné la commercialisation de l’îlot 4, dédié à la logistique. En 2023, le dernier foncier disponible sur les îlots 1 et 2 du PAPM a 
été vendu. En fin d’année, la CAPM devrait finaliser la commercialisation de l’îlot 7 (dernier terrain disponible, en promesse de 
vente depuis mai). 

Sur l’îlot 7, dédié à l’artisanat/PME/PMI, pratiquement toutes les parcelles ont été attribuées. La dernière (d’une surface de 2 
500 m²) a été réservée pour la société Dimitro située à Varreddes (spécialisée dans la production de solutions en acier inoxy-
dable pour l’industrie), actuellement à l’étroit sur son site. Il reste une seule parcelle, dont une partie est en zone naturelle 
rendant 70 % du foncier inconstructible. Fin 2023, 9 entreprises sur 10 seront en activité sur l’îlot 7. 

Depuis juillet 2023, le dernier terrain de l’îlot 4 dédié à la logistique (8 ha) accueille une nouvelle plateforme ICPE de 38 000 m² 
(Panattoni Park Meaux) qui n’attend plus que ses locataires. 

Après l’aménagement de l’îlot 6 par la CAPM (construction de 350 mètres de voirie, destruction du hangar jaune…) et la mo-
dification du PLU de Villenoy en 2022, la deuxième plateforme de distribution en France de l’entreprise Irrijardin (9 500 m² 
de bâtis) sera opérationnelle en septembre 2023, lui permettant de couvrir le nord de la France. Irrijardin est une entreprise 
spécialisée dans la distribution de matériels, d’équipements et de consommables pour l’arrosage, le spa et la piscine auprès 
d’une clientèle de particuliers (130 magasins sur la France). 

Sur la pointe nord de l’îlot 1 et 2 du PAPM (îlot commerce avec les Saisons de Meaux), les travaux de construction d’un parc 
d’activités et de stockage pour TPE et PME (des cellules allant de 30 à 150 m² en location au mois ou à l’année) ont commencé, 
finalisant ainsi le développement nord du PAPM.  

 Retour du Défi Inter-Entreprises le 25 mai 2023
 Participation au SIAE 2023
 Colloque du 17 octobre 2023 sur les nouvelles énergies

3 14

1 450

2

1 140

+60
Entreprises de taille
intermédiaire (ETI)

Petites et moyennes
entreprises

Emplois
(2 000 à moyen terme)

Instituts 
de formation

Élèves / auditeurs

commerces
et services
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	 2. Accompagnement des entreprises du territoire et des projets d’implantation

ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS D’IMPLANTATION ET DE DÉVELOPPEMENT HORS PAPM SUR L’ENSEMBLE DU PAYS 
DE MEAUX 

En 2023, la Direction de l’Action Economique a accompagné plusieurs projets d’entreprises : 
 L’implantation d’une entreprise de valorisation de palettes, d’une start-up dans l’agro-alimentaire et d’une nouvelle enseigne  

   de restauration rapide ;
 Le développement et la création de nouveaux magasins d’enseignes de la grande distribution ;
 Le développement d’une entreprise agroalimentaire, d’une entreprise industrielle et d’une entreprise de valorisation 

    de déchets ;
 L’agrandissement d’une entreprise de loisirs ;
 La commercialisation d’un Retail Park.

L’équipe de la Direction de l’Action Economique accompagne les entreprises, les porteurs de projet et les créateurs dans 
leurs différentes démarches : recherche d’un foncier ou d’un bâtiment d’activité, mise en relation avec les acteurs de l’emploi 
(Pôle Emploi, Maison de l’Emploi, Mission Locale, BIJ…), mise en relation avec les chambres consulaires (CCI, CMA, Chambre 
d’Agriculture), aide à la recherche de financement (aides régionales, BPI, réseau Initiative Nord Seine & Marne, réseau Entre-
prendre 77…), aide à la recherche d’un logement et toutes autres démarches administratives (crèche, école…).

Le 21 septembre 2023 aura lieu à la Maison de l’Économie et de l’Emploi, « les Rencontres de l’Entrepreneuriat », évènement 
co-organisé par la CCI77 et la CMA77. Ces rencontres ont pour objectif d’informer et d’accompagner des porteurs de projet, 
créateurs et jeunes dirigeants. 

2) UNE DYNAMIQUE GROUPÉE, AU-DELÀ DU PAYS DE MEAUX 

	 1. La mise en œuvre d’une dynamique de coopération territoriale

En 2018, les élus du Pays de l’Ourcq, de Plaines et Monts de France, de Roissy Pays de France et du Pays de Meaux ont engagé 
une démarche volontariste autour d’un projet de territoire dégageant plusieurs axes de collaboration :  

Forts de ce projet de territoire, les Présidents des quatre territoires et le Président du Département de Seine-et-Marne ont créé 
le Groupement d’Intérêt Public (GIP) Roissy Meaux Aéropôle pour rassembler un bassin de vie de plus de 500 000 habitants 
au nord de la Seine-et-Marne, sur 110 communes. En 2023, le Département du Val-d’Oise a intégré Roissy Meaux Aéropôle.
 
Le GIP Roissy Meaux Aéropôle travaille en étroite collaboration avec le groupe ADP, Paris CDG Alliance, Roissy Dev, l’associa-
tion des métiers de l’aéroportuaire (AMA) et le Club des Acteurs du Grand Roissy pour soutenir le développement de la plate-
forme aéroportuaire dans l’optique de favoriser l’implantation d’activités et la création d’emplois pour les habitants dans une 
logique de proximité emploi/habitat.

Grâce à ce partenariat avec le groupe ADP, le GIP Roissy Meaux Aéropôle met en œuvre des actions de lobbying, à plus grande 
échelle, pour favoriser un développement harmonieux et équilibré des territoires autour de la plateforme aéroportuaire et 
ainsi améliorer la qualité de vie des administrés. 

	 2. Salon International de l’Aéronautique et de l’Espace de Paris-Le Bourget du 19 au 25 juin 2023

Le GIP RMA et l’EPT7 Paris Terres d’Envol ont participé au SIAE via un stand commun de 27m², afin de se présenter comme 
territoire d’influence de l’aéroport Roissy Charles de Gaulle « Paris – CDG Airport Areas ». 

Dans un souci de visibilité et de cohérence, un travail collectif a été assuré avec nos partenaires Roissy Dev, la Communauté 
de Communes du Pays de l’Ourcq, la Communauté de Communes Plaines et Monts de France et l’EPT Paris Terres d’Envol afin 
de mutualiser nos actions dans la préparation de l’évènement.

 Axe 1 : Développer une politique d’attractivité résidentielle pour répondre aux problématiques majeures d’urbanisme / 
   habitat et de transports/mobilités ;

 Axe 2 : Permettre un développement économique équilibré et continu pour répondre aux besoins d’emploi des habitants ;
 Axe 3 : S’engager pour une gestion durable de l’environnement et des ressources.
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Durant la semaine, plusieurs temps forts ont eu lieu :
 Inauguration du stand en présence de nos partenaires dont Valérie Pécresse ;
 Présentation d’entreprises de la filière AAA pour valoriser les territoires ;
 Conférence   de présentation du colloque du 17 octobre 2023 en présence des dirigeants de France Hydrogène et ADP ;
 Journée dédiée à l’emploi et à la formation en lien avec Paris CDG Alliance, l’AFMAE, ADP et la Maison de l’Emploi de notre 

    territoire.

	 3. Colloque du 17 octobre 2023

Le GIP RMA a décidé d’organiser un évènement d’envergure nationale intitulé Les Rencontres de Roissy Meaux Aéropôle « 
L’hydrogène et les nouvelles énergies pour propulser les mobilités de demain », en partenariat avec le groupe Aéroports de 
Paris (ADP) et France Hydrogène.

Cette première édition des rencontres de Roissy Meaux Aéropôle aura lieu le 17 octobre 2023 au Colisée de Meaux.
Les territoires du GIP RMA, les Départements du 77 et du 95, ADP, France Hydrogène et ainsi que nos partenaires de la filière 
3A sont pleinement mobilisés pour que cette première édition soit une réussite. Cet évènement destiné aux professionnels 
comprendra 6 tables rondes (la quatrième table ronde est en cours de réflexion) :

 Emplois, formations et compétences ; 
 La Supply Chain ;
 Territoire Écosystème et financement ;
 Les ténors de l’aéronautique se confrontent ;
 Décarboner les plateformes aéroportuaires. 

Les dirigeants /présidents de Safran, Airbus, Air France, Air Liquide, l’Aviation Civile, EDF… (pas certaine que les points de 
suspension soient appropriés) ont confirmé leur participation.

Les interventions de Messieurs Bruno Le Maire, Ministre de l’Economie, des Finances et de la Souveraineté industrielle et nu-
mérique et Clément Beaune, Ministre délégué auprès du ministre de la Transition écologique et de la Cohésion des territoires 
chargé des Transports, concluront la journée.

	 4. Le développement d’une filière de sous-traitance aéronautique et aéroportuaire

La Direction de l’Action Economique travaille déjà à l’organisation de la prochaine édition du Meaux Air Show, qui aura lieu en 
juin 2024 sur l’aérodrome de Meaux Esbly. Cela marquera l’occasion de rassembler lors d’un évènement convivial les parte-
naires, notamment ceux de la filière AAA (Aéronautique, Aéroportuaire et Aérien), les entreprises du territoire et de favoriser 
les échanges.

Lors de cet évènement, une nouvelle convention de partenariat sera signée par les acteurs publics et privés tels que  ADP, 
Air France, l’AMA, Région Île-de-France, Département de Seine-et-Marne, Banque des Territoires, le GIFAS, FNAM, Paris CDG 
Alliance, l’Éducation Nationale, l’AFMAé…

Par ailleurs, l’opération de réhabilitation et d’extension du lycée Pierre de Coubertin intégrant la construction du bâtiment 
aéronautique avance sous maîtrise d’ouvrage de la Région Île-de-France (90 millions d’euros d’investissements). Les travaux 
de réhabilitation du lycée devraient s’étaler jusqu’en 2026. L’opération de construction du bâtiment aéronautique devrait être 
livrée pour la rentrée scolaire 2024-2025.

En octobre 2022, un avion TB-30 EPSILON de l’Armée de l’Air, basé à Cognac, a été transféré sur l’aérodrome de Meaux Esbly, 
en attendant que le bâtiment aéronautique soit opérationnel à la rentrée 2024. Celui-ci abritera notamment les aéronefs, outils 
pédagogiques indispensables, dont le tronçon d’un Airbus A320 que le lycée Pierre de Coubertin a réceptionné en mars 2020.

L’offre de formation proposée par l’Éducation nationale est complétée par celle du CFA de l’Aérien, l’AFMAé, partenaire du Pôle 
Guynemer. La volonté du GIP RMA et des partenaires du pôle Guynemer est d’engager une coopération entre les organismes 
de formation afin de proposer aux habitants un véritable maillage territorial dans une logique de complémentarité.

Le lycée Pierre de Coubertin et l’AFMAé ont d’ailleurs poursuivi leur partenariat via l’organisation de deux semaines de stage 
à l’AFMAé pour 24 élèves (2 groupes de 12) du Bac Pro Aéro (60h de formation proposées par l’équipe de l’AFMAé en lien avec 
les enseignants du lycée Pierre de Coubertin).
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	 5. Forum des métiers et des Formations de l’Aérien

La prochaine édition de cet évènement aura lieu le 19 janvier 2024 au Colisée de Meaux.
Tous les acteurs de notre réseau de la filière 3A seront mobilisés afin d’apporter un panel très large en matière d’information, 
de formation, d’accompagnement, d’orientation aux visiteurs (élèves, étudiants, demandeurs d’emploi, salariés en réorienta-
tion professionnelle).

	 6. Borne Huclink

Une borne emploi HUCLINK va être mise en place au cours du dernier trimestre 2023 au sein de la Maison de l’Emploi. Cette 
action expérimentale pilote est réalisée en partenariat avec l’Association des Métiers de l’Aéroportuaire (AMA), signataire de la 
convention de partenariat de la CAPM avec les acteurs de la filière 3 A. Elle permettra à des candidats de postuler à des offres 
d’emploi sur la plateforme aéroportuaire de Roissy CDG sans soumettre de CV après quelques clics sur la borne.

3) PROMOUVOIR LE PAYS DE MEAUX AUPRÈS DES PUBLICS CIBLES 

	 1. Promouvoir et animer le territoire

Le renforcement du tissu économique nécessite de réaliser régulièrement des opérations de promotion et d’information. La 
Direction de l’Action Economique s’appuie sur les acteurs économiques locaux (Association des chefs d’entreprises CEZAM, les 
chambres consulaires, Seine-et-Marne Attractivité) afin de promouvoir le territoire, de favoriser l’implantation de nouvelles 
entreprises et de réfléchir sur la stratégie de développement économique du territoire. 

À cet effet, la CAPM a intégré la gouvernance du GIP Paris CDG Alliance en juin 2021. De nombreux travaux sont réalisés en 
partenariat avec le GIP et la CAPM sur les thématiques de la formation et de l’emploi, notamment en matière d’évènements de 
recrutement sur la filière Aéronautique, Aérienne et Aéroportuaire (Cf. FICHE EMPLOI).

Par ailleurs, une convention-cadre de partenariat avec les trois chambres consulaires (CMA, CCI et Chambre d’Agriculture) 
sera signée sur le dernier trimestre 2023. L’objectif de cette convention est de : 
	  Préciser les principes de coopération entre CAPM, VDM, OT et les chambres ;
	  Décrire la nature des actions du partenariat et établir les modalités de leur mise en œuvre ;
	  Mieux coordonner et mutualiser les actions déjà entreprises ou à venir avec les chambres ;
	  Rendre plus lisible l’offre de services à destination des entreprises du territoire.

Comme chaque année, afin d’assurer la promotion du territoire, le Pays de Meaux sera présent au Salon de l’Immobilier 
d’entreprise (SIMI) qui se déroulera du 12 au 14 décembre 2023 au Palais des Congrès.

	 2. Défi Inter-Entreprises du 25 mai 2023 au Parc du Pâtis

Cet évènement n’avait pas eu lieu sur le territoire depuis 2015. Au total 92 équipes se sont inscrites, soit 368 sportifs.
Dans un esprit festif et fédérateur, les épreuves se sont déroulées en relais, 3km de course à pied, 6km de VTT pour terminer 
par une boucle d’environ 400 mètres en canoé sur la Marne.
Pour clore les festivités, un dîner était organisé pour tous les participants au Colisée, au cours duquel les récompenses ont été 
décernées aux équipes féminines, mixtes, masculines ainsi qu’aux supporters les plus fervents.
Cette manifestation est reconduite pour l’année 2024, avec un thème d’actualité « Les JO », la date est encore à déterminer.

	 3. Soirée entreprises

En partenariat avec l’association de chefs d’entreprises CEZAM, la DAE organise depuis quelques années maintenant un évè-
nement à destination des chefs d’entreprise du territoire. En 2022 le thème retenu était « Décrypter le brouillard de la guerre…
économique » animé par Pascal Perri, journaliste sur la chaine LCI. Ce ne sont pas moins de 115 dirigeants qui ont répondu 
présents pour cette conférence.
Ce temps fort est reconduit au dernier trimestre 2023 avec un nouveau d’actualité.

	 4. Salon de l’habitat

La DAE accompagnera l’entreprise Léo pour la 8ème édition du salon de l’habitat qui se déroulera du 6 au 8 octobre au Coli-
sée, afin d’y faire découvrir au grand public l’univers de l’habitat, la construction, la rénovation, l’aménagement intérieur et 
extérieur.
L’édition 2022 a accueilli 130 exposants et environ 5 200 visiteurs ont répondu présents.
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FAVORISER AU QUOTIDIEN
L’EMPLOI POUR TOUS !

Déterminés à favoriser l’emploi pour tous et à lutter contre le chômage en dépit d’un contexte économique  
national et international extrêmement difficile, les élus placent au centre de leurs efforts une approche équilibrée 
et réaliste en matière d’emploi, reconnaissant dans chaque nouvelle activité une chance de dynamiser l’embauche. 

1) CHIFFRES CLÉS

Notre territoire avait vu une reprise plus rapide que la région et le département en réussissant, dès la fin 2021, à revenir à un 
nombre de demandeurs d’emploi inférieur à celui d’avant COVID. 

Cette dynamique de décroissance de la demande s’est poursuivie en 2022 avec une baisse de 6.8 % de demandeurs d’emploi 
pour le Pays de Meaux (6 664 à T4 2022 contre 7 151 à T4 2021). 

Pôle Emploi relève un taux de 6.7 % de demandeurs d’emploi sur notre territoire contre 6.9 % pour l’Île-de-France.  
C’est auprès de la population jeune que cette baisse est la plus significative, celle-ci ne représente plus que 16% des deman-
deurs d’emploi sur le Pays de Meaux (18 % au quatrième trimestre de l’année 2021) contre 17 % en Seine-et-Marne (17 % 
au quatrième trimestre de l’année 2021). 

Parallèlement, le nombre d’offres d’emploi ne cesse de croître, témoignant du dynamisme économique de notre territoire. À 
l’issue du 4ème trimestre 2022, Pôle Emploi recensait 3 248 offres d’emploi sur le Pays de Meaux contre 3 074 au quatrième 
trimestre 2021 soit +5.7 %.

10 695 établissements actifs selon la Chambre de commerce et de l’industrie en 2021 ;

1 897 jeunes de la CAPM accompagnés par la Mission Locale dont 862 nouvelles inscriptions, 1 152 entrées en emploi / 
alternance/ formation ;

 + de 1 868 personnes accompagnées, dont 234 en 2022 ;
 + de 991 personnes qui ont bénéficié d’une action proposée par le PLIE (Plans Locaux pluriannuels pour l’insertion et l’emploi);
 344 sorties positives dont 39 en 2022 se sont traduites par des CDD de plus de 6 mois, et des CDI avec une formation qualifiante.

Retour sur l’évènement PLIE du 12 décembre : 
Mise à l’honneur d’anciens bénéficiaires du PLIE, des entreprises et des partenaires emplois :

          
       

Plus de 490 recrutements par le biais des clauses sociales d’insertion depuis 2012.

2) LA CLAUSE D’INSERTION 

La clause d’insertion est l’obligation pour les entreprises répondant à un appel d’offres public de réserver un temps de travail 
minimum à des personnes en insertion professionnelle très éloignées de l’emploi. 

Plus de 186 000 heures d’insertion sont prévues dans le cadre d’opérations en cours et à venir. Notamment avec la construc-
tion du nouveau barrage, la Cité de la Musique, le centre hospitalier de Meaux, la démolition de tours et la reconstruction de 
nouveaux logements avec les infrastructures de la Ville de Meaux et du Pays de Meaux.

 Pour l’année 2022, 16 944 heures réalisées, 43 personnes recrutées,  2 bénéficiaires du PLIE recrutés, plusieurs opérations 
en cours de réalisation.

 Pour l’année 2023 (à ce jour), 1 949 heures réalisées, 27 personnes recrutées, 1 bénéficiaire du PLIE.

18 15 3
Bénéficiaires Partenaires Entreprises de taille

intermédiaire (ETI)
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Action de formation CACES 1/3/5 (permis permettant la conduite d’engins au sein d’un entrepôt logistique) : Pour l’année 
2022, une session de formation en lien avec le centre de formation Promotrans de Meaux s’est déroulée du 15 décembre au 30 
décembre 2022. 

Les 6 participants inscrits du PLIE ont obtenu leur formation. Celle-ci est particulièrement demandée par les acteurs indus-
triels locaux ce qui en fait un avantage significatif pour faciliter leur intégration sur le marché du travail. 

LES PROCHAINES ÉTAPES POUR 2023 :
 Séminaire des entreprises socialement responsables et solidaires (présentation des structures relevant de l’insertion 

    par l’activité économique prévue en novembre) ;
 Séminaire inter PLIE (rencontre avec les PLIE de Seine-et-Marne prévue en décembre) ;
 Signature de la convention partenariat PÔLE EMPLO/PLIE du Pays de Meaux.

 
 LES ACTIONS GÉNÉRALES POUR L’EMPLOI 

La Maison de l’Emploi a entrepris un éventail d’actions variées, allant de l’accompagnement général des demandeurs d’em-
plois aux entretiens individuels avec 411 personnes accompagnées, ce qui a entraîné 303 entrées en emploi (+1%). En outre, 
elle a également offert son soutien aux TPE/PME avec 166 entreprises bénéficiaires (+10.1%), dont 126 nouvelles. Elle a égale-
ment joué un rôle dans la mise en ligne de 503 offres d’emploi (+10%), principalement pour plus de 800 postes à faible niveau 
de qualification (dont 110 en alternance).

Après deux années ralenties par le contexte sanitaire, l’année 2022 aura été marquée par 55 actions collectives et évènements 
emploi/formation. Certains de ces évènements incontournables ont immédiatement reçu plusieurs centaines de visiteurs no-
tamment celui sur les Jobs d’été avec 426 visiteurs, les alternances avec 642 visiteurs, Un emploi pour vous avec 301 visiteurs 
et enfin Justice Sécurité Défense avec 839 visiteurs.  Pendant qu’en parallèle de nouveaux évènements prenaient place dans le 
calendrier comme l’Aérien avec 285 visiteurs, Numérique avec 80 visiteurs ou encore Handicap avec 110 visiteurs.

Dans le contexte du recrutement important et permanent de la filière AAA, un maillage s’est installé entre CDG Alliance, Pôle 
Emploi Roissy CDG et la MDENE77 afin de mobiliser tout au long de l’année les demandeurs d’emploi du territoire vers les 
opportunités offertes par la plateforme CDG. Cette coopération s’est par exemple déclinée par des visites à destination des 
prescripteurs et du public (Dassault, Maison de l’environnement ADP, Cité des Métiers…), l’organisation de job dating avec des 
agences d’interim ou des entreprises de la plateforme, le relai local des évènements « l’Aéroport recrute » ou des sensibilisa-
tions régulières aux opportunités existantes (emploi et formation) avec comme point d’orgue l’organisation du Forum aérien 
le vendredi 3 juin au Colisée.

3) DES ACTIONS PLUS SPÉCIFIQUES FINANCÉES PAR LA CAPM

 LE « DÉFI 40 JEUNES »
Plus de 750 jeunes de la Mission Locale ont bénéficié du dispositif « Défi 40 jeunes » (50 jeunes par an en moyenne). Nouveauté 
2022, celui-ci s’est particulièrement concentré sur les jeunes en recherche d’alternance avec 53 accompagnés dont 26 sorties 
positives.

 LE « DÉFI 50 SENIORS »
Son objectif est de mettre en place un accompagnement de 6 mois, renouvelable une fois, de type coaching, pour 50 personnes 
de plus de 50 ans en recherche d’emploi depuis moins de 24 mois. Pour 2022, on compte 43 accompagnements dont 26 sorties 
positives.

 LA MOBILITÉ INTERNATIONALE
Grâce au dispositif meldois Play’Mobil et à notre présence au consortium Envol PRO porté par CDG Alliance et financé par 
Erasmus +, les jeunes de la Mission locale se voient offrir la possibilité de partir 3 à 4 mois en stage à l’étranger (Royaume-Uni, 
Irlande, Malte, Portugal) après avoir suivi une préparation de 60 heures intégrant une formation intensive en anglais. 9 jeunes 
ont bénéficié de ces opportunités en 2022, 100% d’entre eux connaissent une sortie positive dans les 6 mois suivants.

 L’INSERTOUR
Lancé en janvier 2019 avec l’appui de la politique de la Ville de Meaux, il vise à lutter contre le décalage existant entre l’offre et 
la demande. Chaque mois, la visite de 3 entreprises (dont une d’insertion) recrutant dans des secteurs en tension, est organisée 
pour un groupe de 16 bénéficiaires avec comme objectif la levée de préjugés sur certains métiers accessibles aux demandeurs.
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 CRÉER POUR ENTREPRENDRE 
La Maison de l’Emploi a lancé en juin 2018 un dispositif de détection et d’accompagnement à la création d’entreprises. 
En partie financé par la CAPM, il est le fruit d’une co-construction avec nos partenaires : CCI, CMA, AFILE 77, CARED.

Cette action se décline sur deux axes :
 Axe 1 : Émergence de projets au sein des quartiers prioritaires de la ville.
 Axe 2 : Accompagnement des jeunes entreprises durant les trois premières années de leur création. 

Des permanences individuelles ont lieu chaque premier jeudi du mois à la CARED et les autres jeudis à la Maison de l’Emploi. 
L’année 2022 aura permis la création d’un mini-forum à l’espace Aragon « Monte ta boîte ».

127 personnes ont bénéficié de ces dispositifs en 2021, dont 46% issues des QPV pour 8 immatriculations d’entreprise et 2 
financements par l’ADIE.

 DÉVELOPPER L’ALTERNANCE : UN ENJEU POUR L’AVENIR 

La coordination de l’Alternance :
Depuis 2016, le territoire porte une coordination de l’Alternance. Ses objectifs sont de créer des synergies inter partenariales 
avec l’ensemble des acteurs de l’alternance. Elle regroupe l’Inspection Académique, 15 collèges, 6 lycées, 7 CFA/UFA, la MLDS, 
CEZAM, le CIO, l’EPIDE, la DIRECCTE 77 ou encore la Place des Métiers 77.

Ce travail commun se traduit par l’ancrage d’outils efficients pour accompagner notre territoire tels que :
  Le 5ème Forum Alternance avec 642 visiteurs et 53 exposants ;
 L’Altertour avec 3 bus et 133 participants (élèves et référents décrochage scolaire) pour visiter les établissements 

    du territoire ;
 Les ateliers « passeport vers le monde du travail » animés par des intervenants issus du monde de l’entreprise dans 

    les collèges pour préparer les élèves à leur entrée dans le monde professionnel.

Pour la partie mission locale des jeunes en recherche d’alternance, 127 jeunes ont signé un contrat (101 apprentissage 
et 26 pro). 
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UNE POLITIQUE SPORTIVE 
POUR TOUS  !

La Ville de Meaux et la Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux développent une politique qui vise à 
faciliter l’accès au sport pour tous les habitants du territoire. 
Les élus considèrent, en effet, que le développement des pratiques sportives est vecteur de lien social entre tous 
les habitants, mais également un outil de santé, d’éducation et de citoyenneté.

➊	

1) LA MODERNISATION ET LA CONSTRUCTION DE NOUVEAUX ÉQUIPEMENTS 
SPORTIFS SE POURSUIVENT

L’accès des Meldois au sport et aux loisirs est l’une des actions prioritaires de la municipalité. La ville met tout en œuvre pour 
offrir aux amateurs et aux professionnels des installations de qualité.

 Équipements sportifs de proximité :
 Construction d’un terrain de basket 5x5 avec traçage 3x3 à Bazin ;
 Construction d’un terrain de pétanque, d’un city-stade et d’une station de fitness aux Hauts de Chantereine ;  
 Construction d’un street work out, d’un terrain de basket 3x3 et d’une station de fitness à Louis Braille ;
 Construction d’un street work out et une station de fitness dans le parc Chenonceau.   

Par ailleurs, dans le cadre de la réflexion sur l’offre d’espace aquatique sur le territoire de la CAPM, une étude a été lancée 
début 2022 afin de donner aux élus du Pays de Meaux un outil d’aide à la décision. Cet outil aidera notamment la prise de dé-
cision concernant une potentielle future piscine sur le territoire de Nanteuil-lès-Meaux.  Concernant la programmation, une 
consultation pour mettre en forme un programme final est prévue avant le concours de 2024. 
  
➋	

2) TOUT AU LONG DE L’ANNÉE, DE NOMBREUX ÉVÉNEMENTS ET MANIFESTATIONS 
SPORTIFS POUR TOUS

	 1. Le Pays de Meaux au service des organisateurs 
La saison passée, la Direction des sports a été sollicitée et a apporté son concours technique, logistique et humain à près de 90 
événements représentant de nombreuses disciplines sportives. 

	 2. La Meldoise 
Évènement très populaire organisé dans le parc naturel du Pâtis, la Meldoise a réuni en mars plus de 1 500 participants.

ÉQUIPEMENTS SPORTIFS DE PROXIMITÉ :
 Construction d’un terrain de basket 5x5 avec traçage 3x3 à Bazin ;
 Construction d’un terrain de pétanque, d’un city-stade et d’une station de fitness aux Hauts de Chantereine ;  
 Construction d’un street work out, d’un terrain de basket 3x3 et d’une station de fitness à Louis Braille ;
 Construction d’un street work out et d’une station de fitness dans le parc Chenonceau.    

CONSTRUCTION DE NOUVEAUX ÉQUIPEMENTS :
 Aménagement d’un nouveau Tatami Dojo à la piscine Tauziet ;
 Bardage extérieur complet du gymnase Frot (pour améliorer l’isolation).  

MEAUX, VILLE ÉTAPE DU RELAIS DE LA FLAMME OLYMPIQUE :
Le 20 juillet 2024, Meaux sera ville-étape du relais de la Flamme olympique dans le département de Seine-et-Marne ! 
Avant d’allumer le chaudron olympique au stade Tauziet, la Flamme parcourra les rues de notre ville en fête.
Nous pouvons être fiers de cette grande nouvelle, car elle témoigne de la reconnaissance de Meaux en tant que ville 
dynamique, engagée et prête à accueillir des événements d’envergure internationale.

INAUGURATION DU NOUVEAU TERRAIN SYNTHÉTIQUE DE CORAZZA, LE 7 OCTOBRE 2023.
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	 3. Les Marches de nuit 

Proposées aux Meldois depuis 2018  pour inciter à la pratique sportive régulière, les marches de nuit, à destination du plus 
grand nombre, sont des  randonnées pédestres de 6 à 8 km organisées le deuxième mercredi de chaque mois (sauf août) sur 
un parcours sans cesse  renouvelé.
Gratuites, sans inscription préalable et avec un ravitaillement offert, les marches de nuit sont encadrées par le personnel de 
la Direction des Sports. Signe de leur succès, 300 à 600 personnes y participent mensuellement. 

	 4. Tremplin sport 

Le projet « Tremplin Sport » est réservé aux 11-15 ans (collégiens) de la Ville de Meaux et constitue une véritable passerelle 
vers la vie associative sportive locale.
Ce dispositif permet, pendant les vacances scolaires, de pratiquer des activités sportives encadrées par des éducateurs spor-
tifs diplômés.

	 5. Master sport  

Ce dispositif concerne un public senior, à partir de 60 ans.  La saison sportive 2022-2023 a comptabilisé plus de 200 adhérents. 
Pour les habitants de Meaux, le tarif est de 90 euros à l’année ; pour les autres la cotisation annuelle s’élève à 120 euros. 
Les objectifs de l’opération MASTER SPORTS se manifestent en 5 points :

 Faciliter l’accès au sport pour tous en promouvant l’accès des « seniors » à la pratique sportive ;
 Renforcer le rôle du sport au service de la protection de la santé des personnes de plus de 60 ans ;
 Combattre l’exclusion et l’isolement social par la pratique sportive en privilégiant des lieux de vie et de rencontres ;
 Anticiper les effets du vieillissement et stimuler l’autonomie ;
 Intégrer les séniors aux manifestations intergénérationnelles.

➌	

 MEAUX EN PLEINE FORME
Depuis 2018, la Direction des Sports met en place une opération estivale en plein air : Meaux en pleine forme,  
le dimanche matin, opération encadrée par des éducateurs diplômés.

Plus d’une centaine de personnes viennent pratiquer les activités proposées sur 2 lieux différents selon la programma-
tion. Piloxing, paddle, pilates, cross, body combat et yoga ont été, entre autres, proposés tout l’été.

Ces cours ont été mis en place dans différents quartiers de la Ville de Meaux : le quartier du Marché, les jardins Bos-
suet, la Place Henri IV, le Musée de la Grande Guerre et l’étang Corazza pour permettre aux habitants de Meaux et ses 
alentours de pratiquer une activité sportive gratuitement tout en découvrant la ville.

 LES JEUX D’ÉCHECS AU JARDIN DES TRINITAIRES PENDANT L’ÉTÉ
Un esprit sain dans un corps sain. La Direction des Sports s’investit aussi pour aider les Meldois à développer leur 
concentration et leur sens de l’anticipation. Chaque dimanche pendant l’été aux Jardins des Trinitaires, le club d’échecs 
« La Tour Noire » a proposé, avec le concours de la municipalité, des sessions gratuites pour s’initier ou pratiquer sa 
passion pour le jeu à damiers.

 LES ACTIVITÉS SPORTIVES DANS LE CADRE DE MEAUX-LES-BAINS 
La Direction facilite l’organisation de nombreuses activités sportives dans le cadre du programme d’activités estivales 
de Meaux. Des cours de break dance, base-ball, tir à l’arc et boxe ont été proposés aux Meldois, adultes comme enfants.

 MEAUX VILLE ÉTAPE DU RELAIS DE LA FLAMME OLYMPIQUE 
La flamme Olympique ira à la rencontre des Meldois le 20 juillet 2024.  Elle leur permettra de participer à la grande fête 
ouvrant la voie vers les Jeux Olympiques et Paralympiques de 2024. 

Avant d’embraser le chaudron sur le site du Stade Tauziet, la flamme Olympique sera exhibée à travers les rues de 
Meaux par une multitude de porteurs, appelés « éclaireurs » qui incarneront l’énergie et l’excellence de la ville. Un 
large programme d’évènements et d’animations sera mis en place au fil des mois qui précèderont cet épisode sportif 
planétaire. 
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3) LA CAPM, UN ACTEUR ESSENTIEL DU SPORT LOCAL

	 1. Espace Aquatique Tauziet  

Afin d’harmoniser le fonctionnement des deux Espaces Aquatiques du territoire, des travaux d’aménagement de l’accueil pour 
mettre en place un contrôle d’accès et installer une billetterie informatisée ont été réalisés au complexe aquatique Tauziet. 
Depuis l’ouverture nous comptabilisons plus de 190 052 entrées.
Pour l’année 2023, les entrées sont reparties à la hausse après la période COVID. Des animations sont proposées tout au long 
de l’année dans nos espaces aquatiques : soirée zen, Halloween, soirée paddle, yoga, aquapalming ainsi qu’une nouvelle acti-
vité MASTER SPORTS offrant des séances piscines en présence d’un éducateur. 

	 2. Le Trail du Soldat de la Marne

La Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux a organisé la sixième édition du Trail du Soldat de la Marne, les 15 et 
16 octobre 2022. Deux jours d’épreuves, 20 compétitions et, le dimanche, une découverte du territoire au gré des épreuves. 
Le contexte sanitaire a imposé des préconisations à respecter pour optimiser son succès.

	 3. SportissiMeaux

La 23ème édition de SportissiMeaux se déroulera les 9 et  10 septembre 2023. Lors de l’édition 2022 le complexe Tauziet a 
accueilli plus de 80 associations issues de Meaux et des communes de la CAPM et  a recensé plus de 8 000 visiteurs.
Grâce à ce rendez-vous sportif annuel incontournable consacré à la promotion du sport sur le territoire de la CAPM, les Mel-
dois et les habitants de la CAPM ont la possibilité de faire la connaissance des différents clubs à leur disposition et même de 
s’inscrire directement. SportissiMeaux demeure à ce jour le premier forum associatif seine-et-marnais et un concept unique 
en Île-de-France.
L’édition 2022 de la patinoire s’est déroulée du 16 décembre 2022 au 2 janvier 2023 avec une nouveauté : une patinoire à patins 
à roulettes. 

	 4. L’École Intercommunale des Sports du Pays de Meaux

Depuis sa création en 2012, l’EIS propose aux enfants de 4 à 10 ans, de multiples activités physiques et sportives, favorisant 
l’éveil et l’épanouissement. Afin de pouvoir accueillir un nombre important d’enfants, l’EIS est répartie en 2022-2023 sur 3 
pôles : Meaux, Nanteuil-lès-Meaux et Crégy-lès-Meaux. 650 enfants ont participé aux diverses disciplines sportives de l’EIS. Le 
succès grandissant des stages pendant les vacances doit être également mentionné.
Dès la rentrée 2023-2024 et dans la perspective d’accueillir un nombre toujours plus important d’enfants, l’EIS ouvrira un 4ème 
pôle d’accueil dans la commune de Quincy-Voisins. 

 LA DIRECTION DES SPORTS FAVORISE LA PRATIQUE  SPORTIVE DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

La Direction a facilité la pratique de plusieurs activités sportives dans le cadre de ses évènements :
	  Mise à disposition d’un fauteuil PMR sur la patinoire ;
	  Organisation de randonnées en joelette dans le parc naturel du Pâtis ;
	  Mise à disposition d’un bateau PMR pour les activités canoé ou paddle 
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UNE VILLE PROFONDÉMENT 
TOURNÉE VERS LA CULTURE

À Meaux, notre objectif est de faciliter et d’encourager l’accès à la culture pour chacun, quel que soit le quartier où il habite 
et quel que soit son âge. Nous possédons des structures culturelles diverses et réparties dans toute la ville. 
Des projets ambitieux tels que le renouveau de la Cité Episcopale, la future Cité de la Musique-Simone Veil dotée d’un au-
ditorium de 300 places ou encore le développement du réseau de lecture publique, témoignent de notre volonté de faire de 
Meaux un pôle culturel majeur du nord de la Seine-et-Marne.

➊1) LE THÉÂTRE LUXEMBOURG

Avec à sa tête, Solène Honoré, nouvelle directrice, l’équipe du théâtre Luxembourg mettra en œuvre une saison 2023-2024 
éclectique et accessible à tous, offrant une découverte de formes pluridisciplinaires de spectacles vivants, dans six lieux 
différents (TLM, Caravelle, Théâtre des Petits Bouffes, Colisée, Stade Tauziet, Cité épiscopale).

	 1. Une programmation pluridisciplinaire pour tous en 2023/2024

Le Théâtre Luxembourg ouvre sa saison le mardi 10 octobre avec un spectacle mêlant danse contemporaine et théâtre : « La 
leçon » d’Eugène Ionesco, chorégraphié et mis en scène par Marie-Claude Pietragalla et Julien Derouault. Une performance 
époustouflante à découvrir au Théâtre Luxembourg de Meaux.

De grands noms du théâtre contemporain suivront dans des comédies plébiscitées cet hiver, où le couple sera à l’honneur : 
 Victoria Abril et Lionnel Astier s’affronteront dans Drôle de genre. Une comédie singulière qui va ébranler les idées reçues.
 Marie Gillain et Pascal Elbé se sont jurés fidélité «Sur la tête des enfants» dans une mise en scène de Salomé Lelouch.
 Accueillis au TLM dans Fleur de cactus, le duo Catherine Frot et Michel Fau reviendra avec Lorsque l’enfant paraît 

   (4 nominations aux Molières 2023).
 Julie de Bona sera aux côtés de Bruno Salomone dans Suite Royale. 

Enfin, le TLM accueillera la meilleure comédie primée en 2023 aux Molières : Une idée géniale, avec Sébastien Castro.

La programmation théâtrale proposera également de grands auteurs classiques comme Molière, William Shakespeare, Pierre 
Corneille ou Alexandre Dumas.

Deux grands chorégraphes de hip-hop et danse contemporaine se produiront sur le superbe plateau du TLM : Kader Attou et 
Mourad Merzouki. Ce dernier présentera en avant-première un spectacle tout nouveau, encore en création avec Zahia Ziouani, 
cheffe prodige et son orchestre Divertimiento.  Le spectacle célébrera l’arrivée du break dance aux JO 2024.

La compagnie taïwanaise B.Dance présentera en janvier sa dernière création, Alice, dans le cadre d’un partenariat avec Act’art 
et la Scène nationale de Sénart.

 L’ouverture au public du domaine Jean-Claude Brialy à Monthyon ;
 Le lancement des travaux de la Cité de la Musique-Simone Veil ;
 La nouvelle saison de spectacle vivant 2023-2024 du Théâtre Luxembourg de Meaux : une programmation plurielle, 

   pour tous, autour de six lieux de spectacle vivant dans et hors les murs ;
 Le développement du réseau de lecture publique avec une carte commune de prêt de documents pour tous les 

    habitants du Pays de Meaux, la circulation des documents d’une médiathèque à l’autre, des ressources numériques 
    disponibles sur le portail commun et des évènements emblématiques.
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INFO +

Deux grands rendez-vous musicaux sont attendus cette saison. Notamment le festival Muzik’elles les 23 et 24 septembre 2023. 
Mais aussi le festival Meaux Blues (anciennement Week-end Blues) qui se déploiera sur plusieurs sites de la ville (Musée Bos-
suet, Musée de la Grande Guerre, Caravelle, TLM avec un grand concert de Gospel et aux Petits bouffes) du 8 au 24 novembre.

Une programmation musicale mensuelle permettra de faire entendre différents styles de musique comme de la musique 
classique, de la musique actuelle ou encore de la musique du monde. Le duo classique Shum, soutenu par la fondation Gautier 
Capuçon, sera à l’honneur à la Caravelle. 

De nombreux spectacles de la programmation 23-24 seront accessibles aux familles : de la magie, de la musique, de la danse 
et du théâtre bien évidemment.

Cette saison, neuf spectacles du Théâtre du Luxembourg sont programmés à Monthyon au théâtre des Petits Bouffes.

	 2. Des ateliers de pratiques artistiques et des bords plateaux avec les artistes tout au long 
	 de l’année pour découvrir autrement le spectacle vivant

Pour que le théâtre soit accessible au plus grand nombre, le TLM développera des actions en éducation artistique et culturelle 
avec les écoles, les collèges, les lycées et les structures jeunesse de la ville : ateliers de pratiques artistiques avec les artistes 
de la saison, ateliers de sensibilisation dans les classes, temps d’échange avec les compagnies à l’issue des spectacles pour 
découvrir l’envers du décor et passer de la salle à la scène.

➋2) RENFORCER LA POLITIQUE D’ENSEIGNEMENT MUSICAL SUR LE TERRITOIRE

FESTIVAL « MEAUX RIRE DE RIRE » : DU 20 AU 31 JANVIER 2024, LE RIRE REVIENT À MEAUX !
Avec en ouverture la troupe du Jamel Comedy Club, Manu Payet et Thaïs sur la grande scène de Théâtre Luxembourg, 
Fary en clôture au Colisée mais aussi des artistes à la Caravelle, au Théâtre des petits Bouffes de Monthyon et au 
Théâtre Gérard Philipe de Meaux pour une parenthèse de détente au milieu de l’hiver. 

Vous pouvez réserver vos places en ligne sur www.theatre-meaux.fr  
Un nouvel abonnement au choix est mis en place :

 La CARTE LIBERTÉ (30€ - gratuite pour les moins de 26 ans), elle permet de bénéficier d’un tarif avantageux de -25% 
sur l’ensemble des spectacles de catégorie A, B, C et D. 

 L’ABONNEMENT TLM à partir de 6 spectacles une réduction de 30% s’applique automatiquement à l’ensemble de vos 
places.

Ouverture de la billetterie : dès le 1er juillet au Théâtre Luxembourg de Meaux.

LA CITÉ DE LA MUSIQUE
Ce nouvel équipement intercommunal ambitieux et unique dans la région, fruit de la mutualisation de l’École de Mu-
sique de l’Harmonie et du Conservatoire, préservera les atouts propres à chaque entité (orchestres d’harmonie, jazz-
band, musique de chambre, instruments rares…), tout en allant plus loin en développant des offres grand public (stage 
de perfectionnement, création d’une classe de chant/variété, master class, initiations grand public…).

3 500 m² d’espaces d’enseignement (contre 2 000 m² aujourd’hui), un vaste hall d’accueil chaleureux, 32 salles de cours 
(contre 24 aujourd’hui), 1 salle d’orchestre, 3 salles de répétition, 8 salles de formation musicale, 1 grand auditorium de 
300 places, 1 studio d’enregistrement, 1 médiathèque musicale reliée au réseau de lecture publique.
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3) MÉDIATHÈQUES ET BIBLIOBUS : DES LIVRES, MAIS AUSSI…

	 1. Structuration du réseau de lecture publique

LE RÉSEAU DE LECTURE PUBLIQUE 

Suite au transfert des médiathèques de Crégy-lès-Meaux, Meaux, Nanteuil-lès-Meaux, Penchard, Quincy-Voisins 
et Saint-Soupplets au 1er janvier 2022, un travail de ré-informatisation et de concertation afin de mutualiser les pratiques 
professionnelles a abouti à la constitution d’un catalogue et d’un portail documentaire communs, accessibles au public depuis 
janvier 2023. 

Avec le Médiabus, les sept médiathèques forment le réseau de lecture publique du Pays de Meaux.

Depuis le 1er janvier 2023, une carte d’abonnement unique et toujours gratuite permet aux usagers d’emprunter, de réserver 
et de rendre des documents dans chacune des médiathèques du réseau grâce à la création d’un service de navette. 

Le service de lecture publique, animé par une équipe dynamique et investie, adapte son offre à toutes les attentes à travers des 
collections toujours renouvelées et attise la curiosité par une programmation culturelle riche et diversifiée.

 Des espaces plus fonctionnels pour le quotidien des élèves, des professeurs et des équipes (des rangements dans 
toutes les salles, du confort acoustique, des circulations facilitées) ;

 L’accueil d’une nouvelle offre de musique de la MJC (découverte musicale) ;
 Une programmation de musique classique et amplifiée dans le grand auditorium ;
 Les cours dans les antennes de Crégy-lès-Meaux, Nanteuil-lès-Meaux et Trilport conservés.

Le projet axé sur la réhabilitation de l’ancienne maison d’arrêt et la construction de nouvelles extensions entre dans la 
phase de construction en mai 2023.

⇨LES TEMPS FORTS DE JANVIER 2023 À AUJOURD’HUI

 Mise en place du comité technique de la Cité de Musique une fois par mois, de janvier à juin, sur différentes 
    thématiques (finances, RH, plan des travaux, MJC…) ;

 Prélude Acte 1 : lancement des travaux place Henri IV, dévoilement du logo de la Cité de la Musique-Simone Veil ;
 Lancement de la marque Cité de la Musique-Simone Veil qui englobe le Conservatoire et l’École de Musique Harmo-

nie, à compter du 24 juin 2023 ;
 Prélude Acte 2 : 1er concert de gala de la Cité de la Musique-Simone Veil.

⇨LES ORIENTATIONS 2023/2024 

Cette année 2023/2024 sera l’année de construction du projet en lien étroit avec toute l’équipe de la Cité de 
la Musique Simone-Veil :

 Fusion des budgets et des régies ;
 Écriture du projet d’établissement ;
 Écriture du règlement pédagogique ;
 Écriture du règlement interne ;
 Écriture du règlement tarifaire.

Des pistes de partenariat commencent à être traitées dans la perspective de l’ouverture du nouvel équipement en 2025. 

La 1ère saison musicale 2023-24 de la Cité de la Musique Simone-Veil est actuellement en cours d’élaboration avec 
l’équipe pédagogique.

L’objectif fixé est une mise en service de ce nouvel équipement fin janvier 2025.
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	 1. Le réseau de lecture publique en quelques chiffres

 En 2022, le réseau a comptabilisé 219 255 prêts pour 10 597 lecteurs actifs et un total de 3 521 nouveaux inscrits. 
 Au 1er mai 2023, impulsé par une année de mise en place de la gratuité et la mise en circulation des documents par 

la navette, le réseau a déjà atteint plus de la moitié des chiffres réalisés en 2022 soit un total de 11 631 prêts ; 9 147 lecteurs actifs 
et 1 836 nouveaux inscrits. 

 Les collections du réseau de lecture publique représentent plus de 227 000 documents disponibles (livres, revues, DVD, CD, 
Jeux de société) sur un catalogue commun. De plus, elles comptent plus de 26 000 documents patrimoniaux du Moyen-Âge 
au XIXème siècle et un fonds local sur Meaux et la Seine-et-Marne. 

	 2. Des services en expansion 

		  a. Le service de Lecture Publique Itinérante

Service de proximité depuis 2005, le bibliobus était emblématique de la volonté d’assurer la présence du livre et de la lecture 
sur l’ensemble de la CAPM. 

Depuis le 1er janvier 2022, le nouveau Médiabus propose, en plus des collections de livres et de revues, une collection de CD 
et de DVD empruntables à bord du Médiabus et réservables depuis les autres médiathèques. Doté d’une connexion internet à 
bord, les usagers peuvent partager des moments conviviaux autour de tablettes et de jeux vidéo. Il constitue également un lieu 
privilégié pour se rencontrer et échanger avec les bibliothécaires et les autres lecteurs, notamment grâce à son salon d’été 
qui se déploie aux beaux jours.

CONTRAT TERRITOIRE LECTURE  

La Communauté d’Agglomération a fait de l’accès au livre et à la lecture l’une de ses priorités culturelles. Afin d’ac-
compagner cette volonté, un projet de contrat territoire lecture (CTL) pluriannuel a été rédigé conjointement par la 
Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux, l’État et le Département de Seine-et-Marne.

Le contrat territoire lecture, conçu pour le réseau de lecture publique du Pays de Meaux, se déploie autour des 4 
axes suivants :  

- Le réseau des médiathèques, une structuration à poursuivre au bénéfice du maillage territorial ;
- Le réseau des médiathèques, des outils attractifs au bénéfice des publics ;
- Le réseau des médiathèques, des outils numériques au bénéfice du territoire ;
- Le réseau des médiathèques, un outil au bénéfice des collections patrimoniales.  

La Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux sollicitera le concours financier de l’État et du Département pour 
la réalisation des actions définies dans le cadre du contrat territoire lecture sur la période 2023-2026.

LA CRÉATION DU SERVICE « NAVETTE » 

Après le Médiabus, une nouvelle branche du service de Lecture Publique Itinérante a été créée afin de déployer la mise 
en circulation des documents du réseau entre les médiathèques. 

Ainsi, deux fois par semaine, la navette du réseau de lecture publique parcourt le territoire afin d’acheminer les réser-
vations mais aussi les retours des usagers d’une médiathèque à l’autre, élargissant ainsi davantage l’offre documen-
taire des médiathèques et du Médiabus à l’ensemble du territoire. 

Entre le 1er janvier et le 1er juin 2023, ce sont 21 000 documents qui ont circulé par la navette !
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		  b. Des ressources numériques accessibles à toutes et à tous

Depuis le dernier trimestre 2022, des ressources numériques ont été acquises par le réseau et proposées sur le site internet 
des médiathèques : www.mediatheques.paysdemeaux.fr. Sous réserve d’une inscription à jour, les usagers peuvent, en un clic, 
accéder à des ressources en ligne d’autoformation, de visionnage de films documentaires, d’activités pour la jeunesse mais 
aussi de presse en ligne. 

Des livres numériques sont également disponibles pour les usagers déjà équipés d’une liseuse. 
Pas besoin de connexion supplémentaire, il suffit pour l’usager de se connecter au portail avec ses identifiants habituels. 

		
		  c. Des boîtes de retour de documents 24h/24

Déjà présentes à l’entrée des deux médiathèques de Meaux depuis quelques années, une nouvelle boîte de retour, permettant 
aux usagers de rendre leurs documents 24h/24 et 7j/7, a été installée en décembre 2022 devant la médiathèque de Nanteuil-
lès-Meaux. 

		
		  d. Des services aux écoles

Le réseau des médiathèques collabore toute l’année avec les écoles maternelles et élémentaires en accueillant des classes. 
Grâce à la mise en réseau, les enseignants peuvent emprunter et réserver des documents, des malles thématiques, des livres 
en série et des expositions dans toutes les médiathèques. 

Plusieurs types de visites sont proposés : découverte, plaisir, autonomie, thématique ou encore personnalisée, ces visites sont 
à définir en amont avec les bibliothécaires chargés des accueils de classes. 

	 4. Une saison culturelle 2023/2024 ponctuée de temps fédérateurs

		  a. Les temps forts du réseaux de Lecture Publique

NOUVEAUTÉS 
De nouvelles boîtes de retour seront déployées dans les autres médiathèques du réseau durant le second semestre 
2023 : Penchard, Crégy-les-Meaux, Saint-Soupplets et Quincy-Voisins.

NOUVEAUTÉS À LA RENTRÉE 
Une charte d’accueil à l’échelle du réseau des médiathèques formalisant le partenariat entre les enseignants 
et le réseau des médiathèques sera signée par les deux parties, lors de la première visite. 

LANCEMENT DU PRIX LITTÉRAIRE DU SALON DU LIVRE 2024 
Dans le cadre du prochain Salon du Livre du Pays de Meaux, un prix littéraire sera lancé officiellement le soir de la 
présentation de la rentrée littéraire à la médiathèque Luxembourg le samedi 14 octobre 2023. Trois titres de littérature 
adulte contemporaine seront en lice, le jury sera composé de bibliothécaires et de lecteurs avec une remise du prix au 
lauréat le soir de l’inauguration du Salon du livre, le vendredi 15 mars dans les salons d’honneur de la Mairie de Meaux. 



103CONFÉRENCE DE PRESSE

C U LT U R E   -  19

 Une présentation de la rentrée littéraire 2023 par les bibliothécaires sera proposée le week-end du 13 et 14 octobre 2023 
dans les médiathèques de Saint-Soupplets et Luxembourg de Meaux. 

 Le Festival du cinéma d’animation du 14 au 28 octobre 2023 avec trois projections et un atelier sur les médiathèques Luxem-
bourg et Chenonceau de Meaux ;

 Un rendez-vous patrimoine avec le cycle de l’imprimerie : cinq rendez-vous (ateliers et conférences) du 14 octobre au 21 
novembre 2023 ;

 Le festival Meaux Blues avec notamment une exposition du 4 au 14 novembre 2023 ;
 Un salon des auteurs locaux le samedi 2 décembre 2023 pour promouvoir la création et le patrimoine ;
 La braderie des médiathèques le samedi 9 décembre 2023 pour dénicher des trésors à tout petit prix ;
 La 5ème édition du Salon du Livre – Pays de Meaux du vendredi 15 au dimanche 17 mars 2024. 

	
		  b. Des moments à partager sur l’ensemble du réseau

Des temps réguliers d’animations sont proposés tout au long de la saison dans les médiathèques du réseau à destination de 
tous les publics : contes, ateliers, rencontres,  jeux, conférences…

 Plus de 40 séances des « Enfantines » pour les jeunes enfants (de 6 mois à 3 ans) proposées par les bibliothécaires ; 
 Des soirées ou après-midis jeux pour découvrir des jeux de société en famille ou entre amis ;
 Des voyages musicaux pour se détendre en découvrant des musiques d’ici et d’ailleurs ;
 Des « Café littéraire » ou « Café Poésie » pour discuter littérature ou poésie… ; 
 Des conférences sur la Seine-et-Marne dans le cadre des Rendez-Vous du mardi en partenariat avec les Archives Départe-

mentales de Seine-et-Marne.

	
		  c. « En attendant le Salon… » à la médiathèque Luxembourg de Meaux

Du 10 octobre au 20 novembre 2023 : Exposition « Jim Curious » de l’auteur Mathias Picard, basée sur sa bande dessinée 
Jim Curious, « Voyage au cœur de l’océan » parue aux éditions 2024. 

4) UNE RENTRÉE ANIMÉE : LA VALORISATION DU PATRIMOINE	

LES JOURNÉES EUROPÉENNES DU PATRIMOINE 2023

Les 16 et 17 septembre, les Journées Européennes du Patrimoine ont constitué, comme chaque année, le temps fort 
des rendez-vous du public avec le patrimoine de Meaux et du Pays de Meaux. Pas moins de 7 700 personnes se sont rendues 
à Meaux pour explorer la splendeur de notre patrimoine exceptionnel.

Les trois musées de la ville et de la CAPM (le Musée de la Grande Guerre, le Musée Bossuet et la Maison du Brie) ont été en 
accès gratuit et de nombreux sites privés ont ouvert leurs portes aux passionnés du patrimoine sur le territoire de l’agglomé-
ration. 
La Cité épiscopale était à l’honneur autour de la thématique des bâtisseurs de cathédrales. Durant deux jours, la cour de la Cité 
épiscopale a vécu au rythme d’un chantier médiéval.

Des centres de formation d’excellence comme les maisons des compagnons du devoir de Champs-sur-Marne et de Pantin, ainsi 
que les élèves des brevets des métiers d’art du lycée du Gué-à-Tresmes, spécialité Staff et Stuc, étaient présent pour informer 
sur leurs filières tout en assurant des démonstrations de leurs apprentissages. Des animations étaient mises en place avec 
l’association La Mesnie Meldoise pour évoquer la vie quotidienne au Moyen Âge. 

Un escape game orienté sur la thématique de l’évènement était organisé sur le week-end avec plusieurs séances. Une ani-
mation autour de la construction collaborative d’une cathédrale éphémère de type Kapla (éléments en bois) était également 
proposée au public familial.

Enfin, un cycle de conférence spécifique était proposé sur les deux jours au musée Bossuet et a offert des approches diverses 
sur l’histoire des bâtisseurs de cathédrale.
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DEPUIS MAI 2023

	 1. LA PROGRAMMATION CULTURELLE 2023-2024 DU MUSÉE BOSSUET

Après l’exposition temporaire d’été, intitulée : « Ymages – aujourd’hui le Moyen Âge », qui s’est tenue du 20 mai au 20 août 2023 
dans la salle basse du musée Bossuet, et qui a donné carte blanche à 7 artistes contemporains pour exprimer leurs interpré-
tations des signes et des symboles issus du Moyen Âge, la saison culturelle automne-hiver du musée Bossuet donnera lieu à 
une exposition temporaire placée sous le thème de l’Histoire. 

À partir du 21 octobre 2023 jusqu’au 28 janvier 2024, la salle basse du musée Bossuet proposera au public une exposition sur 
les imprimeurs meldois (du XVIe jusqu’au XXe siècle), en partenariat avec l’association Esaupe 77, la médiathèque Luxembourg 
de Meaux, la bibliothèque diocésaine – Guillaume-Briçonnet de Meaux, la maison de l’imprimerie de Rebais, etc. Tout en faisant 
connaître les réalisations majeures des imprimeurs meldois, l’exposition sensibilisera également le public avec les différentes 
techniques à l’origine ou issues de l’imprimerie, ainsi que les métiers d’art dérivés de ce domaine comme la papèterie, la 
gravure, la lithographie, etc. Des ateliers et des démonstrations seront proposés tout au long de la durée de l’exposition pour 
valoriser ces savoir-faire.

La saison culturelle automne-hiver sera l’occasion de plusieurs rendez-vous musicaux et littéraires (concerts de musique clas-
sique, concert d’orgue, lecture avec accompagnement musical) ainsi que des conférences d’Histoire. Le musée Bossuet sera 
également partenaire du Festival Meaux Blues en novembre, dans le cadre duquel un concert de jazz sera proposé au musée 
dans la salle du Synode le samedi 11 novembre.

Enfin chaque mois, dans le cadre de l’opération « Un mois, une œuvre », un thème particulier, inspiré par les œuvres du musée, 
donnera lieu à un focus et à une mini-conférence inaugurale : en septembre, la cathédrale de Meaux vue par les peintres ; en 
octobre, la peinture romantique, autour du Mazeppa de Herman Loeschin ; en novembre, les scènes de batailles et les souve-
nirs militaires ; en décembre, anges, amours et chérubins dans la peinture ; en janvier 2024, autour de Fernand Lebert, premier 
conservateur du musée de Meaux. 

	 2. LE RENOUVEAU DE LA CITÉ ÉPISCOPALE

Le projet de rénovation de la Cité épiscopale vise à redonner une place centrale à cet élément patrimonial et historique 
exceptionnel dans l’offre culturelle du territoire. L’objectif est de donner de la cohérence à la visite de l’ensemble de la Cité 
épiscopale, de la Cathédrale aux remparts, et de valoriser chaque espace. 

L’étude préalable à la restauration en cours du palais épiscopal permettra d’établir un diagnostic complet de ce monument 
historique, d’étudier son histoire afin de valoriser au mieux ce patrimoine.

UN DÉPÔT EXCEPTIONNEL DU MOBILIER NATIONAL AU MUSÉE BOSSUET

Présenté au public lors de la nuit des musées du 13 mai 2023, un somptueux lit à baldaquin à la polonaise vient 
enrichir le parcours de visite du musée Bossuet ; il a pris place dans la chambre des évêques au musée Bossuet. Il 
s’agit d’un dépôt du Mobilier National, un service à compétence nationale rattaché au ministère de la Culture, héritier 
de l’ancien Garde-Meuble de la Couronne, créé en 1604 par Henri IV et réorganisé par Louis XIV en 1663. Cet éta-
blissement conserve aujourd’hui une collection de premier plan, issue des achats et commandes destinés, hier aux 
demeures royales et impériales, aujourd’hui à la République.

 UN NOUVEL AUDIOGUIDE AU MUSÉE BOSSUET 

CRÉÉ PAR LES ÉLÈVES DE LA CLASSE DE CM2 DE L’ÉCOLE DE LA GROSSE PIERRE
Le nouveau parcours audioguide du musée Bossuet à destination des familles a été présenté lors de la nuit des mu-
sées le 14 mai dernier dans le cadre du dispositif du ministère de la Culture « La classe, l’œuvre ». Les visiteurs du 
musée peuvent depuis en profiter. 
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	 3. LE DOMAINE JEAN-CLAUDE BRIALY A MONTHYON

L’univers intime de Jean-Claude Brialy est désormais prêt à être dévoilé au public dans le cadre de visites guidées payantes, 
sur réservation obligatoire à Meaux Marne Ourcq Tourisme, à partir du 10 septembre et jusqu’au 5 novembre 2023. 

L’heure de visite guidée inclut l’accès au château (Rez-de-chaussée et premier étage), à la salle d’exposition, au théâtre 
Les Petits Bouffes et un accès libre au parc pendant une demi-heure. 
Renseignements pour les visites guidées auprès de Meaux Marne Ourcq Tourisme par téléphone au 01 64 33 02 26 et en ligne : 
www.meaux-marne-ourcq.com.

Le domaine est également en partie privatisable sur conditions : 
Renseignements et réservations auprès de Meaux Marne Ourcq Tourisme- service commercial par téléphone au 01 64 33 10 99 
et par courriel : reservation.tourisme@paysdemeaux.fr . 

Le domaine déjà classé « Patrimoine d’Intérêt Régional » depuis mai 2021, vise à obtenir le label « Maison des illustres » déli-
vré par le Ministère de la Culture. La ville de Meaux entreprend toutes les démarches en vue de cette labellisation prestigieuse.
Retrouvez toute l’actualité du domaine Jean-Claude Brialy sur www.meaux-marne-ourcq.com

LA RESTAURATION DES REMPARTS GALLO-ROMAINS

Dès 2022, le projet de restauration des remparts gallo-romains de Meaux s’est concrétisé en s’inscrivant dans le 
Contrat de Plan État Région 2021-2027 pour le renouveau de l’ensemble de la Cité épiscopale. L’étude de diagnostic a 
fait l’objet de subventions du département de Seine-et-Marne et de la DRAC Île-de-France,  d’un avis de l’Architecte des 
Bâtiments de France ainsi que de la Conservation Régionale des Monuments Historiques (DRAC). 

En août 2022, les remparts, ont  été sélectionnés par la mission Patrimoine, soutenue par Stéphane Bern, afin de bé-
néficier du Loto du Patrimoine. L’aide définitive s’élève à un montant de 300 000 €, le maximum pouvant être octroyé. 
Elle sera versée à la ville en fonction de l’avancée des travaux sur présentation des factures.
Les travaux ont commencé début 2023 afin d’effectuer des relevés complémentaires et d’assurer la stabilisation du 
site. 
La restauration générale de l’édifice est une opération au long cours, échelonnée sur les 3 prochaines années. Son coût 
total est estimé à 3 millions d’euros. 

Au-delà du simple entretien, le projet consiste à rendre plus accessible au public le jardin suspendu situé au-dessus 
du rempart gallo-romain. Un nouveau parcours sous forme d’une boucle offrira une vue imprenable sur la ville et en 
même temps permettra de découvrir la beauté et la richesse du lieu. Les premières esquisses proposent la restitu-
tion d’une rangée d’arbres fruitiers replantés dans l’esprit du 19e siècle et de la terrasse occupée par les évêques de 
Meaux.

Les prochaines étapes :
 2023-2024 : Préparation de la programmation en cohérence avec la Cité épiscopale et publication du marché public 

et sélection d’une équipe pour le suivi de la restauration
 2025 : Démarrage des travaux

LE THÉÂTRE LES PETITS BOUFFES
Depuis son ouverture en septembre 2021, le théâtre Les Petits Bouffes poursuit sa programmation musicale, théâtrale, 
cinématographique dans un décor unique et intemporel riche de dizaines de documents photographiques et d’objets 
symboliques. 
Neuf spectacles sont programmés pour la saison de septembre 2023 à juin 2024 ; ils sont référencés dans la brochure 
de saison 2023-2024 du Théâtre Luxembourg de Meaux. 
Entrées payantes, sur réservation au Théâtre Luxembourg de Meaux au 01 83 69 04 44 
Theatre-meaux.fr
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EN BREF
Retour sur les principaux travaux réalisés pour l’ouverture au public:

À VENIR…

 
 
 
 
 

1. Mise aux normes du domaine pour l’accueil du public (sanitaires PMR, rampe d’accès au théâtre, places de parking 
	 PMR…) ; 
2.  Rafraîchissement des espaces intérieurs du château (peintures, bois, tissus) ; 
3.  Aménagement du parcours de visite dans le château et mise en valeur des collections ; 
4. Création d’une salle d’exposition dans une ancienne dépendance : assainissement, chauffage, aménagements 
	 scénographiques (éclairage, vitrines, socles, portique multimédia, vidéoprojecteur) ; 
5.  Réalisation et implantation d’une signalétique dans le parc, mise en œuvre par une agence de scénographie. 

 Plantation d’une Roseraie des Illustres, en hommage aux nombreuses personnalités amies de Jean-Claude Brialy 
	 invitées dans le domaine ;

 Création d’une maison des artistes ;
 Création d’un potager de légumes anciens et d’un verger de variétés de fruits locaux ; 
 Aménagement d’un lieu destiné à abriter les archives de Jean-Claude Brialy, en lien avec l’Association « Les Amis 

	 de Jean- Claude Brialy ».
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NOUVEAUTÉS 2023

EAU, ASSAINISSEMENT 
ET GEMAPI

Le 1er janvier 2020, la Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux a repris les compétences “Eau et Assainissement” 
dans le cadre de la loi de modernisation de l’action publique territoriale et d’affirmation des métropoles (MAPTAM) ainsi que 
la loi portant sur la nouvelle organisation territoriale de la République (loi NOTRe). 

De plus, un nouveau service GEMAPI (Gestion des Milieux Aquatiques et Protection contre les Inondations) a été créé au sein 
de la Direction de l’Eau et de l’Assainissement pour répondre aux nombreux besoins d’études et de mise en place d’actions de 
protection et d’informations.

EAU POTABLE

 Nouvelle usine de production d’eau potable :
Construite en 1959, l’usine de production d’eau potable est vieillissante et nécessite d’être renouvelée et ce, malgré 
l’efficacité de sa filière de traitement,.
L’appel d’offres a été lancé au dernier trimestre 2022. La notification du candidat retenu interviendra à la rentrée de 
septembre pour un début travaux de construction de la nouvelle usine en fin d’année.

Concomitamment, le déménagement d’une partie du personnel technique a eu lieu du 15 au 17 juin 2023 pour entamer 
la phase de déconstruction du bâtiment technique réseau à la fin de l’été, qui sera le futur emplacement de la nouvelle 
usine. La fin des travaux est prévue pour 2025.

SCHÉMAS DIRECTEURS

 Assainissement
Un groupement de bureaux d’études (SAFEGE/EGIS) a été notifié pour conduire le schéma directeur d’assainissement 
à l’échelle de l’agglomération. Le groupement aura pour but de définir un programme pluriannuel et hiérarchisé d’ac-
tions destinées à améliorer la connaissance, la gestion et le fonctionnement du système d’assainissement collectif 
des eaux usées (réseaux et stations de traitement). 3 ans d’études pour un coût de 3 millions d’euros subventionné à 
hauteur de 80%.

 Eau potable
La consultation du schéma directeur d’eau potable sera lancée d’ici la fin du second semestre 2023.

 Interconnexion avec les réseaux voisins :
La production d’eau potable est très dépendante de la Marne, seule et unique ressource ainsi que du traitement effec-
tué par l’usine des eaux.
Afin de réduire cette vulnérabilité, les travaux d’interconnexion entre Isles-lès-Villenoy et Villenoy sont finalisés. 
Le raccordement des réseaux de Meaux à l’usine de Montry et aux réseaux de l’Est parisien est opérationnel.

GEMAPI 

 Création du Syndicat Mixte Marne et Rus du Pays de Meaux au 1er janvier 2022 pour organiser et unifier les actions 
contre les crues et les ruissellements sur le territoire de la CAPM.

 Lancement du deuxième Programme d’Action de Prévention des Inondations (PAPI2) de la Seine et de la Marne 
Francilienne en lien avec l’Établissement Public Territorial de Bassin (EPTB) Seine Grands Lacs. Programme 2022-
2028.

 Étude de restauration des champs d’expansion de crue et des zones humides avec le renouvellement de la Conven-
tion avec l’Aven du grand Voyeux.

 Étude des bassins versants du Ru de Rutel et du Ru de Mansigny pour pouvoir réaliser les travaux de protection 
des territoires. 
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NOUVEAUTÉS 2023 - 2024

LE MUSÉE DE LA GRANDE GUERRE 
POURSUIT SON DÉVELOPPEMENT 

Pour la saison 2023-2024, le Musée de la Grande Guerre organise de nombreux temps forts pour petits et grands, avec une 
programmation spécialement pensée pour les familles.

Le musée continue également de travailler sur les grands projets à venir qui contribueront à structurer son offre : l’implan-
tation de deux wagons de la Première Guerre mondiale (novembre 2023), la construction d’une tranchée pédagogique à ciel 
ouvert (novembre 2024) ou encore la construction d’un bâtiment permettant aux groupes scolaires de se restaurer sur la 
pause méridienne (2027).

➊1) UNE PROGRAMMATION CULTURELLE PENSÉE POUR TOUS LES PUBLICS

	 1. Trois expositions 

Tout au long de la saison 2023-2024, le Musée de la Grande Guerre proposera trois expositions temporaires :

 Jusqu’au 31 décembre 2023, les visiteurs pourront profiter de l’exposition temporaire consacrée aux infirmières dans la 
Grande Guerre, qui a reçu le prestigieux label « Exposition d’intérêt national » décerné par le ministère de la Culture.
Cette exposition met en lumière à la fois le courage de ces femmes et les changements survenus dans cette profession pendant 
le conflit.

 À partir de septembre 2023, en partenariat avec l’ECPAD (Établissement de Commu¬nication et de Production Audiovisuelle 
de la Défense), le Musée de la Grande Guerre exposera, sur le parvis, une sélection de photographies qui mettra en avant les 
liens entre le sport et la guerre.

 À partir du mois d’avril 2024, l’exposition sur l’empire colonial français dans la Grande Guerre s’attachera à faire connaîtreet 
comprendre le rôle des hommes de l’empire engagés dans la guerre tout en mettant en avant une histoire commune. 

	 2. Les temps forts de la saison

Comme chaque année, le Musée de la Grande Guerre propose des temps forts thématiques dans sa programmation. En 2023-
2024, les temps forts seront les suivants :

 2 & 3 septembre 2023 : 11ème édition du week-end de reconstitution historique, avec plus de 300 reconstituteurs installés dans 
le parc du musée, des démonstrations, des défilés en ville et de nombreuses surprises ;

 Les commémorations du 11 novembre avec l’inauguration du Monument Américain restauré ainsi que l’inauguration des 
deux wagons de la Première Guerre mondiale implantés dans le parc : un wagon à obus et un wagon couvert dit « 40 hommes 
– 8 chevaux » qui enrichiront les collections, avec la mise en place d’un outil de médiation numérique en réalité virtuelle pour 
offrir au public une expérience immersive ;

 Une nouvelle saison avec une exposition sur le sport pendant la Grande Guerre, faisant écho à la coupe du monde 
de rugby et aux JO 2024 ainsi qu’une exposition sur l’empire colonial français lors de la Grande Guerre. 

 Une programmation culturelle pensée pour un public large, avec une offre de médiation qui met les collections et 
les expositions en avant ainsi que de nombreux événements culturels, festifs et sportifs.

 La poursuite de développement de ressources et d’outils de médiation (podcasts dédiés aux enfants, outils de mé-
diation numériques, nouveaux parcours audioguidés…). 
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 Le salon du jeu historique (fin janvier), le salon de la BD historique (avril), le week-end de printemps (mai), l’été au musée 
avec diverses animations ;

 La participation aux événements organisés par le ministère de la Culture, comme les Journées européennes du Patrimoine 
(septembre), la nuit des musées (mai) avec la mise en place d’animations spécifiques afin de toujours renouveler l’offre ;

 La poursuite du projet de résidence d’artistes, en partenariat avec le Théâtre Luxembourg de Meaux : la compagnie Barefoot, 
dirigée par le metteur en scène Éric Bouvron (récompensé par un Molière pour une résidence artistique),  permettra de décou-
vrir les collections du musée grâce au spectacle vivant. 

	 3. Une programmation culturelle pensée pour tous

La programmation de la saison 2023-2024 a pour objectif d’asseoir le musée dans le panorama muséal francilien et national 
mais également de conquérir et fidéliser de nouveaux publics. Le musée continuera ainsi de proposer des visites guidées 
individuelles des collections permanentes et des expositions temporaires le week-end, des conférences le deuxième lundi de 
chaque mois, diffusées aussi sur les réseaux sociaux du musée, et des ateliers pour les enfants de 5 à 15 ans les mercredis et 
pendant les vacances scolaires de la zone C. 

DES NOUVEAUTÉS SONT AUSSI PRÉVUES : 

 Une offre de médiation revisitée pour les individuels (adultes et jeune public) le mercredi, le samedi et le dimanche en dehors 
des vacances scolaires : ateliers, visites guidées thématiques pour découvrir le musée sous un autre angle, visites-ateliers 
ludiques à vivre en famille…

 Des projets menés avec le service Jeunesse de la Ville de Meaux pour construire des ateliers et des projets à destination des 
publics des quartiers prioritaires, afin d’ancrer le musée dans le tissu urbain et social de la CAPM. 
➋	

2) LA RECONSTRUCTION DU MONUMENT AMÉRICAIN

Début juin 2021, au cours d’un orage qui a touché Meaux, le Monument Américain situé juste derrière le musée de la Grande 
Guerre a été frappé par la foudre, ce qui a provoqué d’importants dégâts. 

Ce monument, inscrit à l’inventaire supplémentaire des monuments historiques, a été donné et inauguré à Meaux en 1932. 
Haut de 23 mètres, sculpté dans 220 blocs de pierre de Lorraine pesant chacun entre 2 et 9 tonnes, il a été offert par le peuple 
américain en souvenir de la Première bataille de la Marne, en septembre 1914.

En 2022, un marché de maîtrise d’œuvre pour la restauration du monument a permis de confier ce travail à l’architecte du 
patrimoine Louis-Marie Asselineau. L’entreprise Le Bâtiment associé a été missionnée début 2023 pour assurer les travaux de 
restauration. 

Le chantier a été lancé en mai 2023, pour une inauguration du monument restauré le 11 novembre 2023. 

➌

3) LES GRANDS PROJETS DU MUSÉE DE LA GRANDE GUERRE

	 1. L’implantation de deux wagons de la Première Guerre mondiale dans le parc du musée

Le Musée de la Grande Guerre implantera dans son parc deux wagons de la Grande Guerre qui permettront aux visiteurs de 
comprendre l’importance du rail dans ce conflit. 

Ces deux wagons, un wagon à obus et un wagon couvert dit « 40 hommes – 8 chevaux » sont en cours de restauration dans un 
atelier spécialisé dans l’Yonne, et rejoindront prochainement le parc du musée, où ils seront exposés pour les visiteurs dès le 
11 novembre 2023. 

Dans le cadre d’un mécénat avec la SNCF, les rails qui accueilleront ces wagons ont été déposés au musée à l’été 2022. Les 
sociétés Eiffage Route, Transdev et Alstom contribuent également à ce projet comme mécènes. 
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Afin d’enrichir l’expérience visiteur, le musée travaille en collaboration avec une start-up seine-et-marnaise sur la création 
d’une vidéo immersive composée de reconstitutions 3D. 

La vidéo sera construite à partir de reconstitutions des wagons, contextualisées dans leurs environnements historiques tout 
en mettant en scène des personnages emblématiques de la Grande Guerre.

Un sous-titrage de la vidéo (en français et en anglais) permettra à des publics sourds, malentendants, ou internationaux de 
vivre l’expérience et d’avoir accès à l’ensemble des informations données. Cette vidéo sera hébergée en ligne et accessible 
gratuitement à tous via un smartphone. 

Le visionnage de celle-ci se fera très simplement grâce à un QR Code présent sur le cartel physique qui proposera également 
des informations complémentaires aux contenus vidéos. 
Une toute nouvelle visite guidée sera également créée et s’ajoutera au catalogue de l’offre scolaire notamment. 

	 2. La construction d’une tranchée pédagogique dans le parc 

Afin de compléter le parcours scénographique de l’exposition permanente du musée, le Musée de la Grande Guerre souhaite 
reconstituer une tranchée pédagogique, à ciel ouvert, dans le parc du musée pour novembre 2024. 

Cette opportunité représente un levier supplémentaire d’attractivité pour le musée grâce à une nouvelle offre de médiation 
qui permettra d’attirer un très large public et d’accroître ainsi la fréquentation du musée. 

Ce projet est un moyen de compléter l’expérience de visite actuelle et d’enrichir le discours scientifique du musée en faisant 
mieux comprendre le fonctionnement de ce « système-tranchées », et ses implications stratégiques, militaires et humaines.

Cet ensemble, d’environ 150 mètres linéaires, sera constitué de dispositifs permettant de comprendre la vie dans les tran-
chées grâce à la réalisation d’éléments structurants comme un poste d’artillerie, des banquettes de tir, un poste d’écoute ou 
encore le no man’s land… Cet ouvrage sera inauguré le 11 novembre 2024. 

	 3. La construction d’un bâtiment pour la restauration des scolaires

La qualité de l’accueil de tous les visiteurs est une préoccupation constante pour le Musée de la Grande Guerre : c’est pourquoi 
un bâtiment dédié à la restauration scolaire sera construit dans le parc du musée à l’horizon 2027, afin de permettre aux 
nombreux groupes d’élèves en visite de se restaurer à l’abri lorsque la météo ne permet pas de pique-niquer en extérieur. 

Construit dans le parc du musée, ce bâtiment aura pour vocation : 

 De recevoir et d’améliorer l’accueil des groupes scolaires avec un réfectoire d’une capacité d’accueil d’environ 230 per-
sonnes assises, ainsi que des sanitaires, un espace traiteur, et une salle pédagogique supplémentaire pour accueillir les 
groupes scolaires en atelier ;

 D’ajouter des espaces de travail adaptés qui manquent aujourd’hui au bâtiment existant pour les équipes de la conservation : 
une salle d’anoxie pour les collections et une salle de travail attenante, non accessibles au public ; 

 De pouvoir être utilisé lors d’événements particuliers (privatisations, etc.). 
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MEAUX MARNE OURCQ TOURISME :
LE DÉVELOPPEMENT DU TOURISME FLUVIAL 

COMME OBJECTIF
Depuis sa création en 2022, l’office de tourisme s’est donné pour objectif de valoriser ses atouts dans le domaine du slow 
tourisme afin de renforcer l’attractivité de son territoire, jusqu’à présent centrée sur la mémoire et le patrimoine. À l’échelle 
de ce nouveau périmètre géographique, la Marne et le canal de l’Ourcq ont été identifiés comme des vecteurs structurants de 
développement touristique. 

 
 

DÉVELOPPER L’OFFRE TOURISTIQUE SUR LA MARNE

À seulement 30 minutes de Paris, Meaux et ses bords de Marne offrent un espace d’évasion aux urbains en mal de 
nature. L’Office de tourisme (OT) propose donc depuis 2022 différentes activités fluviales afin de compléter l’offre 
existante à la Plage de Meaux. En 2023 l’OT renouvelle ses propositions et les étoffe :

 Une offre de croisière-déjeuner a été expérimentée avec succès en mars, à bord d’un bateau de 80 places.

 Cet été, l’office de tourisme propose à nouveau des mini-croisières au départ de Meaux pour des petits groupes (10 
à 12 personnes) : 10 jours en juillet et 10 jours en août. Les passagers ont pu naviguer jusqu’à Mary-sur-Marne où ils 
se sont arrêtés pour un déjeuner en terrasse au château-Marysien avant de revenir à Meaux.

 La halte-fluviale a été rénovée pour améliorer la qualité d’accueil des plaisanciers à Meaux.

UN ÉVÉNEMENT POUR VALORISER LE CANAL DE L’OURCQ

Les 10 et 11 juin, l’Office de tourisme, soutenue par la Région et le Département de Seine-et-Marne, a proposé un 
premier événement sur les 50 kilomètres du canal de l’Ourcq traversant son territoire. L’objectif : fédérer les acteurs 
du territoire et communiquer sur cette partie plus sauvage du canal.

UNE BILLETTERIE PLUS PERFORMANTE

Avec l’aide de Seine-et-Marne Attractivité, l’OT s’est équipée, depuis juin 2023, d’une billetterie en ligne. L’objectif : 
rendre son offre touristique et celles de ses partenaires plus accessibles. Les visiteurs peuvent désormais acheter 
en ligne et à toute heure des billets d’entrée pour la maison du Brie, les croisières sur la Marne ou encore le domaine 
de Jean-Claude Brialy.
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ZOOM SUR L’ACTIVITÉ DE LA RENTRÉE

1) 2023 : UNE FRÉQUENTATION TOURISTIQUE DYNAMIQUE	

En 2022 l’OT avait affiché de bons chiffres de fréquentation, annonçant un redémarrage de l’activité touristique suite à la crise 
sanitaire. Au premier semestre 2023, et malgré la crise économique et l’inflation, les indices de fréquentation restent au vert, 
que ce soit pour les publics individuels (les chiffres sont identiques à 2022, meilleure année enregistrée à l’accueil de l’Office 
de tourisme) ou pour les groupes (+ 59% par rapport à 2022).

2) DÉVELOPPER UNE OFFRE FLUVIALE SUR LA MARNE

De nombreuses études ont montré que la Marne possédait un important potentiel d’attractivité touristique. En 2022, l’étude 
menée conjointement par Meaux Marne Ourcq Tourisme et Seine-et-Marne Attractivité sur le sujet a confirmé le projet de dé-
velopper le tourisme fluvial à Meaux, positionnant la ville comme la porte d’entrée principale pour les clientèles touristiques 
sur la Marne dans le département. En 2023, c’est donc logiquement que Meaux Marne Ourcq Tourisme s’attache à développer 
les offres touristiques sur la rivière.

REVALORISATION DE LA HALTE FLUVIALE : AMÉLIORER L’ACCUEIL DES PLAISANCIERS

La halte fluviale de Meaux est une étape appréciée des plaisanciers qui font étape sur nos pontons le temps de quelques nuits 
lors de leur itinérance entre Paris et la Champagne. Les infrastructures ont été vérifiées et rénovées pour assurer la sécurité 
et la qualité d’accueil des plaisanciers. 

COMMERCIALISATION DU DOMAINE JEAN-CLAUDE BRIALY

L’Office de Tourisme est en charge de la commercialisation du Domaine de Jean-Claude Brialy qui ouvrira ses portes 
le dimanche 10 septembre 2023. Pour le grand public, des visites guidées seront proposées tous les dimanches à 15h 
et à 16h jusque début novembre. La billetterie est accessible sur le site de Meaux-Marne-Ourcq.com et à l’accueil de 
l’Office de tourisme depuis le 1er juillet. Les groupes et les professionnels peuvent, quant à eux, privatiser le domaine 
pour une visite guidée, une réunion ou encore un cocktail. Renseignement et réservation auprès du service commer-
cial de l’office de tourisme.

BRIE HAPPY #3

Brie Happy revient les 14 et 15 octobre. La confrérie du Brie de Meaux, la ville et l’Office de Tourisme vous proposent 
à nouveau un grand week-end festif et gastronomique. Cette année, les commerçants du centre-ville s’associent plei-
nement à l’événement en organisant leur braderie d’automne le même week-end.

À NOTER : Les habitants seront invités à déguster la plus grande lichette de Brie de Meaux du monde ! (Samedi 14 
octobre rue du Grand Cerf).

CLASSEMENT DE L’OFFICE DE TOURISME EN CATÉGORIE II

L’Office de tourisme remplit tous les critères pour obtenir son classement en catégorie II. Ce classement fera entrer 
les communes de son territoire dans le rang des communes touristiques de France. L’objectif : valoriser auprès des 
professionnels et du grand public la qualité de l’accueil et des services touristiques offerts sur le territoire. Un dossier 
de classement a été déposé auprès de la préfecture de Seine-et-Marne.	
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EXPÉRIMENTATION D’UNE OFFRE D’HÉBERGEMENT TOURISTIQUE SUR UN BATEAU

Avec l’accord de VNF et le soutien de Meaux Marne Ourcq Tourisme, la Ville de Meaux expérimente depuis cet été, une offre 
d’hébergement atypique sur la halte fluviale. Les amateurs peuvent, le temps d’une ou plusieurs nuits, séjourner à bord d’un 
bateau habitable disposant de 2 chambres de 2 places.

DÉVELOPPEMENT DE L’OFFRE DE CROISIÈRES 

En 2023, Meaux Marne Ourcq Tourisme propose différents types de croisières au départ de Meaux :

 En mars : des balades à bord d’un bateau à aube de grande capacité (80 places) avec déjeuner ou visite guidée « nature ».

 En été : des balades à bord de bateau de plaisance de petite capacité (10 places) avec une pause déjeuner ou une dégusta-
tion de fromages.

3) VALORISER LA GASTRONOMIE ET LES PRODUITS LOCAUX

LA MAISON DU BRIE

L’Office du tourisme développe depuis 2021 une programmation culturelle régulière à la Maison du Brie avec pour objectif de 
faire connaitre le Brie de Meaux et les producteurs locaux de son territoire. En 2023, 2 référents ont été nommés au sein de 
l’équipe de Meaux Marne Ourcq Tourisme pour animer cette programmation en direction des publics individuels : enfants, fa-
milles, grand public. Ces référents s’attachent également à proposer de nouvelles offres pour les groupes (adultes et scolaires) 
en partenariat avec la confrérie du Brie de Meaux.

UNE BOUTIQUE DE PRODUITS 100% LOCAUX

La boutique de l’OT tend à proposer du 100% local dans la gamme « produits du terroir ». Cette offre répond aux demandes des 
clientèles et les ventes ne cessent d’augmenter.

VALORISER L’OFFRE DES PRODUCTEURS LOCAUX

L’OT travaille avec les producteurs locaux pour mettre en avant leurs offres (hébergement, programmation, boutique à la 
ferme) à travers ses différents outils de communication, ses actions de commercialisation et son événement annuel Brie Happy.

4) PROMOUVOIR LE TERRITOIRE

L’Office du Tourisme travaille en partenariat avec le Département et la Région pour promouvoir le territoire et les acteurs de 
ses filières que sont la mémoire, le patrimoine, la gastronomie, la nature et les loisirs.

Les salons et workshop pour promouvoir le territoire auprès des clientèles françaises et internationales

	  Janvier : Workshop aux Pays-Bas ; 
	  Mars : Salon des séniors à Paris ;
	  Mars : RDV France avec Atout-France à Paris ; 
	  Avril : Road Show en Angleterre ; 
	  Septembre : Forum des Loisirs Franciliens ;
	  Octobre : Salon Eluceo Lille. 

Les eductours pour faire découvrir le territoire aux professionnels du tourisme

	  Mars : Responsables de groupes et Comité d’Entreprise (CE) ; 
	  Avril : Concierges des hôtels de la sphère Disney et du territoire ;
	  Juin : Agents des gares de la ligne P. 
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LES VOYAGES DE PRESSE
	
	  Mars : Croisières-déjeuners ; 
	  Mars : Musée de la Grande Guerre et Domaine Jean-Claude Brialy ;
	  Juin : Spectacle Historique et Domaine Jean-Claude Brialy ;
	  Octobre : Brie Happy ;
	  Novembre : Musée de la Grande Guerre et offre famille Indoor ;

L’OT est également sollicité pour accueillir des influenceurs et des médias en dehors de ces voyages.

LES CAMPAGNES DE COMMUNICATION

 Campagnes digitales
	  Mars : croisières ;
	  Avril : randonnée ;
	  Mai : nature ;
	  Juin : fluvial / nature ;
	  Été : offre estivale ;
	  Septembre – octobre : Brie Happy ;
	  Novembre – décembre : commerces et animations de Noël ;

 Campagnes d’affichage
	  Mai-Juin : Fête du canal de l’Ourcq ;
	  Été : campagne institutionnelle et sa déclinaison thématique (mémoire, patrimoine, nature, gastronomie et loisirs) ; 
	  Septembre – octobre : Brie Happy ; 

 Partenariats média 
	  À l’année : Radio Oxygène et Crazy Radio ; 
	  Mars : La Marne / Actu.fr – Les croisières ; 
	  Juin : La Marne / Autant en emporte la Marne / Évasion / Chante France / Enlarge Your Paris – La Fête du canal 
	     de l’Ourcq ; 
	  Eté : Actu.fr / Enlarge Your Paris – Les croisières ; 
	  Septembre – octobre : La Marne / Autant en emporte la Marne / Évasion / Chante France – Brie Happy.
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