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CONSEIL MUNICIPAL

REGISTRE DES DELIBERATIONS

l.e quatorze octobre deux mille vingt-deux, a dix-huit heures, le Conseil Municipal de
la Ville de Meaux s'est réuni dans les salons d'honneur de I'Hbtel de Ville, sur une
convocation en date du sept octobre deux mille vingt-deux, en exécution de 'article
L2121-12 du Code Géneral des Collectivités Territoriales.

ETAIENT PRESENTS : M. COPE, Maire

Mme VIELPEAU, M. ALLARD, Mme BLAY, M. BRAS, Mme MAHOUKQOU, M.
MOURADOUDI, Mme PONOT ROGER, M. TISSERAND, Mme DE KESLING, M.
DELL'OSTE, et Mme BUFFE, Adjoints au Maire,

M. PARIGI, M. LOCICIRO, Mme DIOP, M. RODRIGUES, Mme VAISSIERE, Mme
GILEWSKI, M. MARIE-LUCE, Mme GONCALVES, M. LELOUP, Mme LEFEVRE, M. REZEG,
Mme OZTURK, M GUERRAUD, Mme GOSSELIN, Mme LACROIX, Mme BENHAMED-
FAHLA, Mme GUIBEGA, M. BOURGEOIS, Mme EBOUMBOU, M. MALKIC, , M. GOURDY,
M. HEMERY, Mme HUBLET, Mme TORNN, Mme GALAQUI, M. MOUKHINE-FORTIER,
Mme ROUSSEAU, Mme IMA, M. SAVERET,

M. ATTALI, M. SISSOKO, M. PASTOR ont donné respectivement pouvoir a Mme
GILEWSKI, M. ALLARD, Mme BLAY.

Absent excusé : M. ABASSI.

Arrivée / départ en cours de séance : Départ de Mme IMA (avant la délibération
n°29), sortie de Mme ROUSSEAU (avant la délibération 2) - retour de Mme ROUSSEAU
(avant la délibération n°11), sortie de M. COPE (avant la délibération 10) — retour de
M. COPE (avant la délibération n°12), sortie de Mme DE KESLING (avant la délibération
20) — retour de Mme DE KESLING (avant la délibération n°24)

Mme VIELPEAU est désignée comme secrétaire de séance.

Date de Date d’Affichage | N° de délibération Direction des
Notification 22100525 Ressources
21/10/2022 Humaines

Obijet : Création de postes

VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU le tableau des effectifs du personnel — année 2022 adopté avec le Budget Primitif
lors de la séance du Conseil Municipal du 17 décembre 2021,
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CONSIDERANT que le bon fonctionnement des services municipaux justifie la
création de postes,

CONSIDERANT la nécessité de renforcer les effectifs de la Direction de la petite
enfance, =

CONSIDERANT la nécessité de renforcer les effectifs de la Direction des systémes
d'informations,

CONSIDERANT la nécessité de renforcer les effectifs de la Direction des sports,

CONSIDERANT la nécessité de renforcer les effectifs de la Direction des grands
projets,

CONSIDERANT la nécessité de renforcer les effectifs de la Direction enfance-
éducation

OUI Mme VIELPEAU, Rapporteur en Conseil Municipal,
APRES EN AVOIR DELIBERE, 3 I'unanimité

DECIDE de modifier le tableau des effectifs ainsi qu'il suit :

Création de postes :
- 1 emploi a temps complet correspondant au grade d‘adjoint technique

territorial.

L’'agent affecté a cet emploi sera chargé d’assurer les fonctions de responsable

support bureautique et applications métiers

- 1 emploi a temps non complet, a raison de 24h30 par semaine, au grade
d’adjoint technique territorial.

Lagent affecté a cet emploi sera chargé d'assurer les fonctions de d‘agent

technique polyvalent.

- 1 emploi & temps complet au grade d'éducateur territorial de jeunes enfants.

L'agent affecté a cet emploi sera chargé d‘assurer les fonctions d’adjoint a la

directrice de la créche Frot.

- 1 emploi a temps complet au grade d'éducateur territorial de jeunes enfants
de classe exceptionnelle.

L'agent affecté a cet emploi sera chargé d‘assurer les fonctions d'adjoint a la

directrice de la creche de I'Ourcq.

- 1 emploi a temps complet correspondant au grade d'adjoint technique
territorial.

L'agent affecté & cet emploi sera chargé d‘assurer les fonctions de gardien

d'installations sportives

- 1 emploi a temps complet correspondant au grade dingénieur

L'agent affecté a ce poste sera chargé d’assurer les fonctions de chef de projet

- grands projets

- 2 emplois a temps non complet a raison de 17h30 par semaine au grade
d’adjoint technique territorial.

Les agents affectés a ces postes seront chargés d’assurer les fonctions d’agents

de restauration scolaire.
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DIT que pour les postes statutaires de droit public :
- les agents pourront &tre recrutés par voie de mutation, de détachement
ou de recrutement direct pour les candidats admis au concours,
- quen cas dappel infructueux a candidatures statutaires, ces postes
pourront étre pourvus par des agents recrutés par voie de contrat a durée
déterminée, que les candidats devront étre titulaires des titres ou dipldmes
exigés pour se présenter au concours correspondant a leur grade de
recrutement,
- la remunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre
d’emplois concerné.

DIT que les crédits nécessaires sont prévus au Budget 2022.

Le Maire,

Jean-Frangois COPE

nueile VIELPEAL

Le présent acte peut faire fohjet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Melun dans un délai de
deux mois a compter de sa notification et/ou publication/affichage



